»7KARNE OPATRENIE“ V HUMANIZOVANEJ SKOLE

Stefan Harkabus, Metodické centrum B. Bystrica

Anotdcia: ,,Karne opatrenie ako relikt minulosti. Nekompetentnost' zodpovednych.

Krucové slova: ,, karne opatrenie”, uradnik, riaditel’ skoly

V 70. a 80. rokoch malo v nasej
spolo¢nosti zelenu slovné spojenie
,»karne opatrenie®.

V podmienkach stopercentnej

OZNAMENIE O UDELENi KARNEHO OPATRENIA
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, Uradnici* zasadli, vypoculi hlasy ,,zdola™ (,,... dajte nam
vzory rozhodnuti, oznament, upozorneni atd’.) a na svete
bolo tlagivo vyrobené pod & 59 007 0 Design © SEVT,
IV/00. Tento uradnicky paskvil ma v podmienkach perma-
nentne humanizujuce;j sa slovenskej skoly kiizelny, pre rodi-
cov ziaka vSak Sokujici nazov: Oznamenie o udeleni
karneho opatrenia.

Dalsi postup bol klasicky: zadat’ SEVT-u objednavku
na vytlacenie, z penazi danovych poplatnikov zaplatit,,
rozposlat’ na vSetky skoly v SR (s medzipristatim na kraj-
skych a okresnych uradoch - odboroch skolstva)
a odfajknut’ splnenie d’alsej tlohy. Ved’ ktoze by uz len
skumal pravnu a, nedajboze, este aj eticku stranku veci.

Z uvedeného vyplyvaniekol’ko zasadnych zisteni a otazok:
* hoci deklarativine hovorime o kvalitativinych zmenach

v naSom skolstve, tien ,,jalovej* kvantity nedokazeme

prekrocit’;

* akStatny uradnik, plateny z penazi danovych poplatni-
kov, vyprodukuje hybrid vzniknuty spojenim socialistic-
kého Zakonnika prace (kdrne opatrenie) a Vyhlasky
¢. 80/1991 Zb. o strednych skolach (vychovné opat-
renie), ni¢ sa nedeje;

Priklady
Pri spravnom uhle pozorovania
Javia sa rozdielne.
Jeden je hodny nasledovania,
druhy si ziada riesenie.
J. Bily

"Unikatne" tlacivo

*  paradox:: ani v napravno-vychovnych zariadeniach preodsu-
denych mladistvych sa spojenie ,,karne opatrenie* nepo-
uziva, v nasich humanizovanych skolach vsak ano;

* kto prijal rozhodnutie o pouziti financnych prostriedkov
natla¢ a distribticiu takéhoto nezmyslu, kto za to nesie
osobnu zodpovednost™?;

* kol’koriaditel'ov $kdl v zmysle hesla ,,Ak to prislo zhora,
je to dobré,” mechanicky posunulo ,,hybrid triednym
ucitel'om, ktori ho poslusne vypisali a poslali adresatom
—rodi¢om neposlusnych deti;

* kolko riaditel'ov kol rozpoznalo absurdnost’, pravnu
irelevantnost’ a realnu amoralnost’ takéhoto oznamenia
a rodi¢om ho jednoducho neposlali (vyrobili si interné
oznamenie, v ktorom slusnym spésobom a v stilade
s platnou skolskou legislativou poskytli rodi¢om potreb-
né informacie o udeleni vychovného opatrenia ich
diet’at’n)?

Prave pomer riaditel'ov $kol, ktori slepo prijali zIu vec
»zhora, a tych, ktori zI vec odmietli, nam podava jasni
spravu o realnom stave humanizacie procesov vychovy
v nasich $kolach. Statisticky to uz nikto zistovat’ nebude.
Priznat’ si vSak vlastnu chybu, poucit’ sa z nej a neopa-
kovat ju, je nielen spravne, ale aj Cestné.

Summary: The author provides his critical view on the form:
Announcement about disciplinary punishment, which
runs against principles of humanization.
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DO SKOLY BEZ PRIJIMACIEK

Frantisek Toth, 1. sukromné gymnazium Bratislava — Karol Korintus§, Gymnazium Dubnica nad Vahom

Anotacia: Niektoré nedostatky v skolstve. Funkcia prijimacich skusok na stredné skoly. Odstranenie
prijimacich skusok a ich niektorych negativnych dopadov.

Krucové slova: prijimacie skusky, reforma skolstva, ponuka dopyt, odstranenie prijimacich skusok

Reforma skolstva je ovel'a zlozitejsi proces, ako sme
vSetci ocakavali. Nie preto, ze nevieme pomenovat
nedostatky, ale predovSetkym preto, Ze neskimame
a neodstranujeme pri¢iny tychto nedostatkov.

* S vel'kym znepokojenim sledujeme narastajiicu neza-
mestnanost’ absolventov niektorych typov $kol, ale uz nas
netrapi, ze tieto Skoly st nad’alej v sieti §kol a produkuju
tisice d’alSich tazko zamestnatel'nych absolventov.

* Poburuje nas narastajtica korupcia v Skolstve, ale bez odstra-
novania pricin hl'adame rézne represivne nastroje na jej
potlacenie.

* Hovorime o prave diet'at’a na vzdelanie podl'a jeho zaujmu
a schopnosti, ale zaroven mu toto pravo upierame, lebo
ho ntitime Studovat’ na Skole, o ktor nemalo zaujem.

* Prijimame ako fakt - ako nevyhnutné zlo, ze zaciatkom
maja sa konaju prijimacie skusky na stredné skoly.

AKa je vlastne funkcia prijimacich skusSok na stredné
Skoly?

V minulom systéme, ked’ Stat chcel predpisovat’
a regulovat’ vsetko, prijimacie skiisky na stredné Skoly
boli idealnym nastrojom na manipulaciu s 'ud’'mi. Bolo
treba vytvorit’ cielenu Struktiru obyvatel'stva, predo-
vsetkym robotnicku triedu, a regulovat® percento pra-
cujucej inteligencie. Tomu sa prispdsobil cely nas
Skolsky systém, vratane prijimacich skiSok. Dvanast
rokov po zamietnuti tohto direktivneho spolo¢enského
systému este stale odstraniujeme deformacie v spoloc-
nostiiv Skolstve. Azda najt'azsie je odstranit’ deformacie
v naSom mysleni. Ved’ eSte mnohi tradnici nedokazu
pochopit’ ani teraz, ze v demokratickom spoloc¢enskom
systéme je prvorady predovSetkym obcan a stat mu
iba vytvara podmienky na jeho plnohodnotny Zivot. Kazdy
rodi¢ ma pravo slobodne sa rozhodnut’, aka vzdelavaciu
cestu si pre svoje dieta vyberie, aka forma vychovy je
pre neho najvhodnejsia. Ulohou §tatu je vytvorit’ o najlepsie
podmienky na to, aby kazdy obcan toto svoje zakladné
pravo mohol v praxi aj uplatnit. Cim skér umoZnime
Pud’om postarat’ sa samych o seba, tym je vicsia Sanca,
ze Skolstvo (a nielen skolstvo) za¢ne plnit’ svoju prirodzent
funkciu. Siet’ $kol sa preto musi pruzne prisposo-
bovat’zaujmom ob¢anov, a nie naopak - ako doteraz.
Obavy, Ze rodicia budu hufne prihlasovat’ svoje deti len
naurcité typy strednych $kol, je zbytocna a vyplyva z ten-
dencie podcenovat l'udi. Dodnes vidime, aké su dosledky
,barliciek®, ktoré stat podaval 'udom v podobe: - my vase

dieta vychovame, vyberieme Skolu za vas, posleme
prihlasku za vas, ddme mu vzdelanie, dame mu pracu.
V tejto praxi sa eSte pokracuje, Statni planovaci nam
podsuvaju stale ,,lepsi a dokonalejsi plan nasho Zivota.
Pouzivaja pritom tie najrafinovanejsie sposoby manipulacie:
vraj potreby narodného hospodarstva — ktoré vsak nikto
nedefinoval; vraj mozny nedostatok niektorych profesii —
ktorych, ktoré¢ budu o 10, 20 rokov nadbytocné, ktoré budu
o 10, 20 rokov potrebné, kto to dnes vie. Vraj nemame
peniaze — a pritom terajsi systém ich neefektivne spotre-
bovava obrovské mnozstvo.

Do skoly bez prijimaciek

Jednym z hlavnych cielov zmeny Skolstva je zabez-
pecit’, aby kazdy ziak mohol navstevovat’ strednu skolu
podla svojho zaujmu a svojich schopnosti bez stresujiicich
prijimacich skusok .

Je nutné odstranit’ prijimacie pohovory a zvysit’ kapacity
$kol, o ktoré je najvacsi zaujem .

Kazdy ziak by mal mat’ moznost’ Studovat’ vybrany
typ Skoly, malo by byt dost’ miest na gymnaziach, ale
ina preferovanych odbornych $kolach. Samozrejme,
vsetci nemozu Studovat’ na jednej skole, na ,,najlepSom
gymnaziu, najlepsej odbornej skole®. Vsetci vSak maji
pravo uchadzat’ sa o Stidium na nej a v pripade netispechu
maji mat’ istotu, Ze maju svoje miesto na inej Skole rovna-
kého typu isté. Rozhodovanie o $tiidiu na tej-ktorej konkrét-
nej Skole by sa mohlo diat’ na zaklade nasledovnych kritérii:
1. Vysledky zo zakladnej skoly v poslednych rocnikoch
2. Vysledky v monitorovacom celoslovenskom teste

v 9. roéniku ZS
3. Kombinacia vysledkov zo zakladnej skoly a vysledkov

v monitorovacom teste, sut'aze, olympiady podl'a zvazenia

konkrétnej Skoly
4. Talentové skusky

Odstranenim prijimacich skusok by sa odstranili aj
ich negativne dopady:
* Korupcia

Nevyrovnanost’ ponuky a dopytu v niektorych
typoch strednych $kol vytvara zivnii podu pre korupciu.
Prijimacie skusky st verejnostou najcastejsie povazované
za zdroj korupcie a zdroj nespravodlivosti. Riaditelia $kol
su vystaveni vel'kému tlaku ,,znamych*, lobistickych
skupin, ale i politickému tlaku.

Riaditel’ Skoly sa musi rozhodnut’: bud’ bude jedno-
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znacne zasadovy a bude mat’ minimum sponzorskych
prispevkov, ¢im zhorsi podmienky pre celt Skolu—vsetkych
ziakov a na verejnosti bude vyzerat’ ako neschopny riaditel’.
Alebo musi hPadat’ cesty, aby vyhovel tlakom, ,,nasiel
cesticku“ a zabezpecil pre skolu, pre ziakov — pre vsetkych
ziakov - lepSie podmienky na vzdelavanie, ktoré mu,
bohuzial’, negarantuje bezplatny Skolsky systém.

e,

Hlava. Pocitacova grafika - Ziacka praca. Pedagog S. Tropp.
(K prispevku na str. 18)
* Protiustavnost’

Protitstavnost’ prijimacich skisok spociva v tom, ze
u kazdého ziaka, ktory splni predpoklady na prijatie do
skoly, t. j. vyhovie kritéridm na prijatie, preukaze schopnosti

nastudium a je neprijaty z ddvodu nedostatku vol'nych miest
(kapacit skoly), je porusena Ustava, ktord garantuje
kazdému obcanovi pravo na vzdelanie podl’a jeho schopnosti.

* Tlak na memorovanie
Existujuci systém prijimacich skusok preferuje skusanie
namemorovanych—nabiflovanych informacii, ktoré sa vel'mi
P’ahko sktisaji a vyhodnocuju, ale v skutocnosti sa nimi
nepreveruji naozajstné predpoklady uchadzaca na
zvladnutie stadia.

* Deformacia obsahu vzdeldivania
Tlak prijimacich skisok na memorovanie defor-
muje obsah vzdelavania na zékladnej (strednej)
skole a nuti ucitel'ov zamerat’ obsah predmetov
na biflovanie, pre Zivot casto nepotrebnych infor-
macii na ukor tvorivosti, na ukor ucenia sa pre Zivot.

Odstranenie prijimacich skusok samo osebe
Skolstvo nespasi. Je to vSak krok, ktory spolu
s komplexnou reformou Skolstva, spolu s refor-
mou financovania $kolstva, zaloZenou na
vzdelavacich poukazoch, pomoze vytvorit atmosféru
sutaze o ziaka, zmeni skostnateny skolsky systém na systém
samoregulujuci sa a samoskvalitiujici sa a v kone¢nom
dosledku zmeni tradiéni slovensku Skolu na moder-
nu eurépsku Skolu 21. storocia.

Summary: The authors considers the issue of entrance examinations, points out their negative impact

and call for cancelling them.

AXO PROJEKTOVAT VYUCOVANIE?

Boris Sihelsky, Metodické centrum Banska Bystrica

Anotacia: Vychodiska pedagogického projektovania v triede. Vyucovaci projekt ako nastroj riadenia
procesov ucenia sa. Struktira vyucovacieho projektu. Projektové cinnosti ucitela. Projekt vyucovacej

hodiny.

KUPucové slova: projekt - projektovanie, vyucovaci projekt, riadené ucenie, komplexnost projektu,

Struktura projektu, kompetencie ucitela

Namiesto uvodu:
Preco chceme projektovat’ vyucovanie?

V minulom ¢isle Pedagogickych rozhl'adov (2002, ¢.
2,s. 1 -3) publikovany prispevok G. Rétlinga "Vyucovanie
ako projekt" naznacil pristup ucitela k vyucovaniu,
pravdepodobne oslovil a verim, Ze aj zneistil tych ucitelov,
ktori rozmysl'ajii o tom, ako by mohli zAmerne riadit’ a aj
Zlepsit’ ucinnost’ uéenia sa ziakov. Tito ucitelia, podobne
ako aj vécsina ziakov, asi intuitivne vedia, co sav Skole
skutocne robi. S plynticim ¢asom sa postupne zamienaju
,,veci dolezité*, podstatné, za ,,veci sirne*, nepodstatné.
S plynticim ¢asom sa totiz zamiena dolezita podstata,
priebeh - proces, to znamena ,,ucenie sa“, za vysledok.
Nim moze byt surny certifikat (napr. maturitné vysved-

&enie). Cim vy$§i postupny roénik, tym je zamena

zretelnejSia. Akonahle sa tento podstatny rozdiel zotrie,

alebo sa prestane vidiet, zac¢ina fungovat’ logika sucasne;j

Skoly: ¢im viac starostlivosti, tym vécSie uspechy;

eskalacia starostlivosti vedie k iispechu. Po uspesne;j

zamene veci dolezitych a stimych sa potom v skole namiesto

procesov ucenia sa uznava a uprednostiiuje starost-

livost’. Ziaci su prostrednictvom ,,skrytého kurikula®

vedeni k tomu, aby sa uspokoyjili:

e o vzdelavanim namiesto ucenia sa;

* s vysved¢enim namiesto znalosti veci a kompetencii
adekvatne konat’;

* s postupom do vyssieho rocnika, na vyssi typ skoly
namiesto vzdelania a sebapoznania;
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* 5o sebavedomym vystupovanim namiesto vyslovenia
(v lepSom pripade aj urobenia) nie¢oho nového.

Projektovy pristup k vyucovaniu smeruje k tomu, aby
sa v Skole namiesto ,,starostlivosti* uprednostiovali a usku-
to¢novali procesy ,,ucenia sa“, teda procesy preferujuce
a kultivujice sa iba v skole orientovanej sa na ucenie, v tzv.
LHuciacej sa Skole*“. V skole, ktort spoluvytvaraji uciaci
sa Ziaci, uitelia i riaditel’. Tento pristup okrem ,,iného*
planovania, realizacie i hodnotenia vyucovania pred-
poklada aj ,,ini" paradigmu vychovy ¢loveka. Pojde o para-
digmu vychovy (sebavychovy) postavenej na hodnotach,
akymi st: sloboda — zodpovednost’ a samostatnost’
ziakaiucitel'a, akceptaciaa sebaaktualizicianaich indi-
vidualnej ceste za poznanim.

Tento prispevok si kladie za ciel’ pontiknut’ ¢itatel'ovi
vychodiska a navod (pravda, len zjednoduseny) na
uplatnenie projektového pristupu vo vyucovani na trovni
triedy.

I. JE PROJEKTOVANIE VYUCOVANIA NIECO
INE AKO PLANOVANIE VYUCOVANIA?
Co je to projekt - pedagogicky projekt? Co je pred-

metom projektovania v Skole a v triede? Na akych

urovniach je moziné projektovat’ edukacné procesy?

V éom sa jednotlivé urovne projektovania odliSuju?

Aky postoj k vyucovaniu predpoklada projektovanie

vyucovania? V com je rozdiel medzi planom a pro-

jektom vyucovania?

Musi mat’ vyucovaci projekt Struktiiru? Aku Struktiiru

by mal mat’ projekt vyucovania?

Uviedol som niekol’ko otazok, ktoré v SirSom zmysle
slova ohrani¢uju vychodiska potrebné na uplatnenie
projektového pristupu vo vychove a vzdelavani. V prvej
Casti prispevku sa poktisim objasnit’ odpovede na hore-
uvedené otazky.

Pojmom projekt mézeme vo vSeobecnosti oznacit
plan, navrh na uskuto¢nenie konkrétneho zameru, vratane
sposobu (sposobov) jeho uskutocnenia, kritérii uspes-
nosti uskutoCnenia a aj sposobu hodnotenia miery
dosiahnutia (splnenia) planovaného zameru.

Inak povedané, pod projektom rozumieme nastroj ria-

denia, uskuto¢nenia konkrétneho zameru. Na rozdiel

od ,,planu“ je projekt komplexnej$im (zahina vstupy,
procesy aj vystupy), a preto aj ufinnejSim nastrojom
nariadenie, uskutocnenie Zelatel'nych zamerov.

Vysledkom pedagogického projektovania (zamerne
som nepouzil pojem ,,pedagogické planovanie*) v zmysle
horeuvedenej vS§eobecnej charakteristiky je pedagogicky
projekt. V nom bude sprostredkovana spolocenska
poziadavka (potreba) i pedagogicko-didakticka
podoba uskutocnenia (riadenia) konkrétnych vychovnych
zamerov. Tvorca (tvorcovia) v projekte pontikaji vel'mi
konkrétne odpovede na kI'icové otazky uskutoCnenia
vychovno-vzdelavacich (edukac¢nych) zamerov:

* PRECO, NACO vychovavat’ a vzdelavat?

+ V COM vychovavat’ a vzdelavat™

* AKO uskutocnit’ procesy vychovy a vzdelavania?

» AKYMI prostriedkami procesy uskuto&nit’ ?

* KOLKO c¢asu na to budeme potrebovat™?

* AKOa podla COHO zistime, &i to, o sme skutocne
dosiahli (uskutocnili), sme cheeli dosiahnut’ (uskutocnit’)?

Podla V. Kulica (1992), celé zlozité riadenie vychovy
a vzdelavania prebieha v podstate na troch Grovniach -
makro-, mezo- a mikrourovni riadenia. Tieto tri irovne
riadenia mozeme chapat’ ako hierarchické trovne
riadenia edukaénych procesov. Urovne budt vymedzovat’
nase pedagogické projektovanie z hl'adiska vSeobec-
nosti a konkrétnosti vo vztahu k horeuvedenym
kl'ai¢ovym otazkam uskutocnenia edukacnych zamerov:

A. Vseobecnym vychodiskom pre pedagogické projek-
tovanie na najvyssej hierarchickej arovni (tzv. makro-
urovni) je spoloc¢enska objednavka vyjadrena potrebami
spolocnosti (predpokladané zmeny — trendy vyvoja spoloc-
nosti). Vysledkom projektovania na najvyssej hierar-
chickej urovni je Citatel'ovi dobre znamy Program vychovy
a vzdelavania (projekt Milénium, 2001). Je potrebné, aby
na tento celospolocensky edukacny projekt nadviazali
pedagogické projekty z nizsich Grovni pedagogického
projektovania.

B. Na strednej hierarchickej irovni projektovania (tzv.
mezourovni) bude predmetom pedagogického projekto-
vania riadenie edukacného procesu (vstupy, realizacia
avystupy) v skole urcitého druhu a typu. Vysledkom pro-
jektovania bude konkrétny edukaény (vychovno-vzde-
lavaci) projekt Skoly - program Skoly (tzv. Skolské
kurikulum, napr. kurikulum strednej integrovanej $koly).

C. Na najnizSej hierarchickej tirovni projektovania
(tzv. mikrotrovni) bude predmetom projektovania riadenie
procesov ucenia v triede. Vysledkom bude konkrétny
vyucovaci projekt —projekt vyucovania jedného alebo
aj niekol’kych predmetov. (Napr.: projekt vyucovania
odbornych predmetov v 4. A triede.) Takto vnimany
vyucovaci projekt bude vyjadrovat’ kompaktni predstavu
o tom, ako iniciovat’, usmerriovat’ a organizovat’
podmienky na riadené ucenie tak, aby u¢ebné a pozna-
vacia ¢innost’ Ziaka bola u€inna v dosahovani poZzado-
vanych - zdévodnitel’'nych (legitimnych) cielov.
Citatel urite postrehol skutoénost’, Ze jednotlivé hierar-
chické urovne pedagogického projektovania (riadenia)
nemozno od seba kategoricky oddel’ovat’. Vyssia tiroven
pedagogického projektovania obvykle ovplyviiuje peda-
gogické projektovanie na nizsej trovni. UCitel’ projektujiici
nanajnizsej hierarchickej tirovni (C) by mal poznat’ a rozpra-
covat projekt z vyssej hierarchickej urovne (B).
Smer ovplyvnenia v pedagogickom projektovani moze byt
pravdaze, aj opacny. V pripade, Ze ucitel nemoze pri projek-
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tovani vychadzat' z kurikula $koly (Skola nema svoje
kurikulum), odporti¢am pouzit’ ako vychodisko a rozpra-
covat’ existujuci projekt z najvyssej irovne projektovania
(A - projekt Milénium).

V takomto pripade projekt vyucovania v triede (C)
moze vyvolat’ potrebu zmeny a stane sa aj moznym navodom
na kurikularnu transformaciu $koly (B) chapant
v Sirsich suvislostiach.

¢ Aky postoj k vyucovaniu predpoklada projekto-
vanie vyucovania?

Nechcem Ccitatel'a unavovat’ faktami (mozno sa aj
mylim), no sic¢asna Skola a ,,ucenie sa“ v nej maji
len vel’mi malo spolo¢ného. Myslim tym ucenie, ktorého
vedomy zamer je uskuto¢neny v podobe riadeného
ucenia. Iste, je vel'a pricin, preco je tomu tak. Ak vsak pri-
pustime, Ze moznou pri¢inou ,,neucenia sa““ (alebo ucenia
sa s nizkou mierou intencionality — ndhodného, spon-
tanneho) ziaka v $kole je pristup ucitel'a k vyucovaniu, potom
je na mieste otazka: Co a ako zmenit’, ¢o a ako urobit’
inak - tak, aby ucenie bolo riadené a aj G¢inné?

Skusenosti, a to nielen moje, mi dovol'uji pomenovat’
kI"acové vychodisko uplatnenia projektového pristupu
vo vyucovani, a tym je postoj ucitel’a k vyucovaniu,
jeho pripadna korekcia alebo aj zmena vyvolana seba-
reflexiou a poznanim skutocného stavu ,,ucenia sa“ ziakov.

Ucitel' s konzumnym, spotrebitel’skym postojom
vzdelava - robi ,,veci dobre®“. Pasivne prijme ucebnii
osnovu predmetu, ktorti podl'a ucebnice (alebo inych
textov —obsahov) heslovite, obsahovo prepise do podoby
tematického planu predmetu. ,,Naplanuje* tematicky plan
apotom ho v dopredu stanovenom case (napr. 66 hodin)
zrealizuje. Ziakov informuje — vzdeldva v obsahoch,
pricom na autora uc¢ebnice (alebo textu — obsahu) prenesie
zodpovednost’ za vyber uciva a ¢innosti na vyucovani.
V tomto, na obsahy (nickedy aj metddy a formy) oriento-
vanom pristupe sa ucitel’ vedome nepodiela na riadeni
procesov ucenia. V podstate nema zasadny vplyv na Gcin-
nost’ a uspesnost’ ucenia sa ziaka. Skuto¢nost’, Ze ucitel’
sa pridiza schvalenych osnov, u¢ebnic a obsahového ,,vzde-
lavania“, poskytuje mu ochranu pred kritikou. Ma moznost’
preniest’ vinu za pripadny netspech na tvorcov ,,predimen-
zovanych* osnov a ,,nevhodnych* u¢ebnic (na tamtych
hore), alebo na ,,zlych* Ziakov (na tych dole), ktori sa obsahy
z ucebnice nenaucili.

Ucitel’ uplatiiujici projektovy pristup vyucuje - robi
,»veci dobré“. Vedome riadi u€enie prostrednictvom
svojho projektu vyucovania. Prednostne uvazuje o tom,
preco ide vyucovat’ a ako bude prebiehat’ ucenie.
Ako sa bude ziak ucit? Snazi sa porozumiet’ spdsobom
vnimania, spracovania a usporiadania informacii u¢iacim
sa ziakom - so zameranim na procesualnu stranku ucenia
sa. Proces ucenia je stredobodom jeho zaujmu. Obsah
je, aj napriek svojej dolezitosti, vzdy len sekundarny,
iba sprostredkujuci. Ucenie nie je ukoncené vtedy, ked’

sa ,,preberie latka®, ani vtedy, ked’ sa Ziak uspesne nauci
to, ¢o vediet ma. Ucenie je ukoncené vtedy, ked ziak
preukazatelne dosiahne pokroky v uceni, ,,ako sa Ziak
naucil to, ¢o chcel vediet™.

Ucitels projektovym pristupom k vyuc¢ovaniu formu-
luje ciele, vybera a Strukturuje u€ivo, pripravuje uc¢ebné
ulohy a €innosti, uplatiuje kongruentné (v sulade
s ciel'mi) vyucovacie metody, organizacné formy,
materidlne prostriedky i ¢asy vyucovania, navrhuje
kritéria uspeSnosti a poskytuje spatni vizbu. Premysli
(naprojektuje) a pripravi vyucovanie tak, aby zodpovedalo
predpokladanému planu u€enia sa, potrebam, pozna-
vacim schopnostiam a u¢ebnym Stylom Ziakov. Po skon-
¢eni vyucovania analyzuje, hodnoti a upravi svoj projekt
vyucovania podl'a dosiahnutych vykonov a postojov
ziakov. Tento aktivno-tvorivy, projektovy pristup k vyu-
¢ovaniu vrcholi schopnost'ou verifikovat' na ,,ucenie sa
ziaka* orientovany a na kl'icové kompetencie nasta-
veny projekt vyuCovania.

*  Musi mat’ vyucovaci projekt Struktiru? Aku Struk-
tiru by mal mat’ projekt vyucovania?

Predpokladom navrhu ,,dobrého* projektu vyucovania
je jeho komplexnost’. Pod tymto pojmom myslim
vzajomné vztahy a suvislosti medzi Struktirnymi prvkami
vo vnutri didaktického systému. Vzt'ahy a suvislosti st naj-
lepsie Citate'né v Struktire projektu vyucovania.

Na pedagogickeé projektovanie na urovni triedy odpo-
racam pouzivat’ nasledovnil v§eobecnu Struktiru vyuco-
vacieho projektu (podl'a MC B. Bystrica):

1 Zdovodnenie edukacnej potreby

1.1 Zdévodnenie projektu (preco, naco projekt)

1.2 Analyza problematiky (aky je suCasny stav, ¢o sachce
dosiahnut’)

1.3 Analyza prostredia (aké st o¢akavané Sance a ri-
zika projektu)

1.4 Ciel'ova skupina (pre koho, komu je projekt urceny)

2 Nazov projektu (o je obsahom, témou projektu)

3 Ciel projektu (Co ziska ziak, aké su ocakavané zisky
ziaka z ucenia)

4 Forma realizdcie projektu (kol’ko prezencnej a nepre-
zencnej formy $tudia sa od ziaka ocakava)

5 Struktira projektu

5.1 Vseobecné ciele (pre afektivnu, psychomotorickl
a kognitivnu oblast’ ucenia)

5.2 Specifické ciele (konkrétne, meratelné, akcep-
tovatelné, realizovatel'né a ¢asovo terminované
vystupy z procesov ucenia sa)

5.3 Zakladné ucivo, ulohy a cinnosti pre ziakov

5.4 Wucovacie a ucebné metody, formy a prostriedky

5.5 Materialno-technické a financné prostriedky

5.6 Casy vyucovania a ucenia sa

5.7 Kritéria uspesnosti ziaka

6 Sposoby hodnotenia vuispeSnosti
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6.1 Spdsoby hodnotenia cielovv afektivnej oblasti u¢enia
6.2 Sp6soby hodnotenia cielov v psychomotoricke;j
oblasti uc¢enia
6.3 Spdsoby hodnotenia cielov v kognitivnej oblasti
ucenia
Konkrétna struktira vyucovacieho projektu bude vzdy
zavisla od ,,arovne* a ,,typu* projektovania. Je priro-
dzené, ze tvorba projektu vyucovacej hodiny (kratkodoby
projekt) vyzaduje ,,iny* (menej rozsiahly) rozsah i obsah
projektovania. Cim ma zamyil'any vyucovaci projekt
dlhodobejsi charakter (napr. ro¢nikovy vyucovaci projekt),
tym viac sa bude ocakavat’ spdsob projektovania, ktory
svojim rozsahom i obsahom napifia horeuvedent
vSeobecnu Struktiru vyucovacieho projektu.

IL. MOZE UCITEL: PROJEKTOVAT VYUCOVANIE?
Ktoré kompetencie potrebuje ucitel’ na to, aby
mohol projektovat’ vyucovanie? Ako ich moéze ziskat’?
AKé ,,typy* projektov moze ucitel’ tvorit’ a realizovat’?
V ¢om sa jednotlivé projekty odlisuju, v om je medzi
nimi rozdiel? Ako maéZe ucitel’ postupovat’, o com
moZe uvaiovat’ pri tvorbe konkrétneho projektu vyu-
Covacej hodiny? Ako vznikne, akiu formu a Struktiiru
moZe mat’ konkrétny projekt vyucovacej hodiny?

V druhej Casti prispevku budem odpovedat’ na hore-
uvedené otazky. Odpovede na ne uz konkrétnejsie vyme-
dzuja problematiku tvorby vyucovacich projektov. Posky-
tuju navod (pravda, len zjednoduseny) na uplatnenie
projektového pristupu vo vyucovani na trovni triedy.

Predpokladom tvorby projektov vyucovania budu
aj ucitel’ské kompetencie. Pojde o isty rozsah zru¢nosti,
schopnosti a postojov ucitel’a, ktoré sa len zriedkavo poza-
dujuv stcasnej skole. St skor vnimané ako ,,nieco™ vedecké,
,»nie¢o* nepotrebné (mozno aj ohrozujice ,,insitna*
didaktiku) alebo ,,nie¢o®, ¢o sa neda robit’ v stiicasnej skole.

Aby ucitel mohol vytvorit’ a overit’ vyucovaci projekt
na trovni triedy, mal by vediet’ preukazatel’ne urobit’
(nestaci o tom pocut’ alebo len tusit’) nasledovné ¢innosti:
1. Vymedzit’ vS§eobecné ciele vyucovacieho predmetu
(predmetov) s ohl'adom na tzv. kl'icové kompetencie ziakov
(projekt Milénium, 2001). Ich osvojovanie na vyucovani
umoziuje ziakovi efektivne a adekvatne konat’, ,,byt kompe-
tentnym* v rdznych pracovnych a zivotnych situciach.
2. Formulovat’ $pecifické ciele vyucovania. Cicle
urcujuce konkrétne vystupy z ucebnych procesov uciacich
sa ziakov vo forme preukazatelnych, t. j. konkrétnych, mera-
telnych, akceptovatelnych, realizovatel'nych a ¢asovo
terminovanych ¢innosti.

3. Podla didaktickych kritérii vybrat’ zdkladné ucivo
a vytvorit’ zdakladnu Struktiru uciva - Struktiru
konkrétnych (informécie, tidaje a fakty), vseobecnejsich
(definicie, pojmy, vzorce, schémy a modely) a vSeobecnych
poznatkov (zakony, principy a generalizacie).

4. Pripravit’ ucebné itlohy a ¢innosti (pre ziakov) zodpo-
vedajuce Specifickym ciel'om na projektovanych hladinach

ucenia; a to tlohy zvladajuce, pre hladiny ucenia: zapama-
tanie, porozumenie a aplikacia; a ulohy rozvijajtce pre
hladiny ucenia: analyza, syntéza a hodnotenie.

5. Navrhnuat’ a zrealizovat’ vyucovacie metody a formy
umoznujuce dosiahnut’ projektované vystupy (Specifické
ciele) prostrednictvom aktivneho a riadeného ucenia sa,
osvojenim si uciva v skole (nie doma).

6. Navrhnut, zostrojit’ a pripravit’ vhodné zdroje
informdcii, uc¢ebné texty a pomécky, autotesty,
Standardy, didaktické testy, projekty, dotazniky,
portfolia a ostatné materidalne prostriedky potrebné
na dosiahnutie projektovanych vystupov, riadenie ucenia,
spatnu vazbu a sebahodnotenie ziaka.

7. Navrhnut’ ¢asy potrebné na aktivne a riaden¢ ucenie
ziakov, spétnll vizbu a metakogniciu (planovanie,
sledovanie priebehu a sebahodnotenie) v uceni.

8. Pozorovat’, diagnostikovat’ vykony, schopnosti
a postoje ziakov, ich individualne potreby, ucebné styly
a klimu triedy.

9. Analyzovat’, korigovat’ a hodnotit’ svoj projekt
vyucovania.

10. Formulovat’ a verifikovat’ hypotézy (realizovat
pedagogicky vyskum na tirovni triedy), zovSeobeciovat’
a hodnotit’ vysledky edukacnych procesov.

Sthlasim s Citatelom, ze pozadovany, pomerne
,rozsiahly®, subor projektovych ¢innosti moze ucitel’a
,»odradit™ od tvorby vyucovacich projektov. Musim vsak
pripomenut, ze prave komplexny pristup zahmajtci vstupy,
procesy a vystupy zucenia je predpokladom navrhu ,,dobré-
ho* projektu vyucovania. Poziadavka na kompetencie ucitel’a
- vediet urobit’ projektové Cinnosti (1 az 10) - je preto legitim-
na a nemala by vytvorit’ nepravdivu predstavu, mozno aj
obavu z vel'mi zlozitého, ,,vedeckého™ projektovania vyuco-
vania. V skutocnosti tomu tak nie je. V skuto¢nosti ucitel’
neuplatiluje vSetky projektové cinnosti hned’ a naraz, ale
postupne, v Coraz vacsej nadvéiznosti a komplexnosti. Kompe-
tencie potrebné na projektovanie vyucovania preto nemozno
ziskat’ naraz, zjedného da na druhy. P§jde o postupny proces
ich ziskavania, podporeny samostidiom odborne;j literatiry
a reflexiou oducenej skusenosti. Vhodna bude aj prezen-
tacia skusenosti z projektovania v PK skoly. Pomoze aj
aktivna ucast na vzdelavacich podujatiach o projektovani
vyucovania, o tvorbe cielov, u¢iva, didaktickych testov,
o pedagogickom pozorovani... Uplatnenie takto ziskanych
poznatkov vSak predpoklada systematicku tvorbu, reali-
zaciu a hodnotenie vyucovacich projektov.

*  Aké ,typy“ projektov moze ucitel’ tvorit® a reali-

zovat’?

Z hladiska casového uskutocnenia projektu méze ucitel
naurovni triedy projektovat’ tri ,typy* vyucovacich projektov:
< kratkodobé vyucovace projekty — na konkrétne vyu-
¢ovacie hodiny, (dvojhodinovky, $tvorhodinovky,
vyucovacie dni, bloky...) vzt’ahujtice sa na aktivne a ria-
dené ucenie sa Ziaka;
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< strednodobé vyucovacie projekty — na niekol’ko
tyzdiov, mesiacov (vyucovacia téma, tematicky celok)
vztahujice sa na riadeny rozvoj poznavacich
(kognitivnych)i mimopoznavacich (nonkogni-
tivnych) funkcii Ziaka;

< dlhodobé vyucovacie projekty — na jeden a viac
rokov, (alebo aj cely - napr. 4-ro¢ny ucebny cyklus) vzt'a-
hujuce sa na riadené ziskavanie oc¢akavanych kl’aco-
vych kompetencii Ziaka.

Suvislost’ a nadvéznost’ (postupnost) jednotlivych
»typov* vyucovacich projektov je Citatel'ovi nepochybne
zrejma (obr.1). Pojde v nich o ciel’ové sivislosti a ¢asovo-
realiza¢né nadviznosti, od projektu vyucovacej hodiny
(aktivne a riadené ucenie sa ziaka) az po komplexnejsi vzde-
lavaci projekt triedy alebo Skoly (kI'iCové kompetencie Ziaka).

Obrazok 1 Casovo-cielove suvislosti projektovania v triede

ciele
| DLHODOBY VYUCOVACI PROJEKT |

/ i AN

Strednodoby
S B VP6

doby VP2 VP

¢ Ako méZe ucitel’ postupovat’, o ¢om uvazZovat’ plff )
tvorbe konkrétneho projektu vyucovacej hodiny?
Tu je dolezité vychadzat’ vzdy zo vSeobecnych ciel’ov pre
kognitiviu a afektivnu oblast ucenia ziaka. VSeobecné ciele
st produktom projektovania vyssieho ,,typu‘ (napr. tema-
tického celku). Tvoria vychodisko, namet na didaktické
uvahy, ktoré je vhodné formulovat’ do nasledovnych otazok:
a) Uvahy o ciel’och:
< Aké budii konkrétne ciele vyucovacej hodiny? Co
budu vediet' Ziaci urobit’ po skonceni vyucovania?
Budusi ,,nieco” (konkrétne) pamétat™? Budu vediet’,,nie¢o*
(konkrétne) nakreslit’, charakterizovat’, rozIisit’, napisat’, vypo-
¢itat’, navrhnut’, zostrojit, odmerat’, posudit, zdovodnit’...?
< Suvisia nejako tieto konkrétne ciele vyucovacej hodi-
ny so vsSeobecnymi cielmi témy, tematického celku?
Suvisi nejako ,,to* (konkrétne), co budu ziaci vediet urobit’,
so vSeobecnymi ciel'mi? Je to dostatocne exemplarne,
reprezentativne? Je to mozné vzt'ahovat’ na konkrétnu
zivotnu situaciu? Budu to Ziaci v Zivote potrebovat™? Bude
to moct’ ziak pouzit’ neskorsie aj v inej téme? Je to mozné
¢lenit, usporiadat’, vlozit’ do konkrétnej Struktury?
b) Uvahy o udive:
< Ktoré dolezité informdcie, fakty, pojmy a zovseobec-
nenia si maju ziaci osvojit, aby dosiahli ciele?
Aka je miera dolezitosti vybranych, informacii, faktov
apojmov vo vztahu ku konkrétnym cielom? Su tieto
informacie a fakty nevyhnutné na zovSeobecnenie? Nie
je ich (faktov a informacii) zbytocne vel'a? Je mozné
z vybranych informacii, faktov a pojmov zostavit’ zakladnti
Struktru uciva (napr. pojmovi mapu)?

< Aké ulohy budu Ziaci na ucenie potrebovat’?
Na akej urovni (hladine ucenia sa) ma ,,ucenie* prebichat™?
Ktoré kognitivne, poznavacie ¢innosti budi Ziaci pri rieSeni
uloh vykonavat'? Kol’ko tloh bude potrebné vytvorit™? Aka
bude forma jednotlivych uloh? Budu postacovat’ ulohy
zvladajtice, alebo je potrebné pripravit’ aj ulohy rozvijajice?
Budi navrhnuté ulohy v stlade s cielmi? Budi, mézu
navrhnuté Glohy plnit’ funkciu indikatorov? Bude vyrie-
Senie Glohy indikovat’ splnenie, dosiahnutie ciel’a?
¢ Uvahy o kritéridach uspeSnosti ,,ucenia sa*:
< Aké budu kritéria uspesnosti riesenia uloh?
Co musi Ziak pri rieSeni uloh preukazatel'ne urobit’, aby
bolo mozné povedat’, ze Gllohy vyriesil? Kolko a akych tlloh
(hrani¢né skore) musi ziak preukazatel'ne vyriesit’, aby bolo
mozné povedat, Ze bol v procese ,,ucenia sa“ uspesny?
d) Uvahy o procesoch ,ucenia sa“:
< Ako sa bude Ziak ucit?
Aky bude predpokladany priebeh ,,ucenia sa“ Ziaka? Aka
je pravdepodobnost prijatia a usporiadania (prekodovania)
informacii u¢iacim sa ziakom? Bude vytvoreny predpoklad
prenosu poznatkov do inej situdcie, bude mozné aplikovat’
poznatky? Dojde ku zovSeobecneniu poznatkov? Aku
ucebni mikrostratégiu ziak pouzije alebo ziska? Bude mat’
ziak priestor a moznost’ na sebareflexiu, metakogniciu?
Mozu tazkosti nastat’ v priebehu ucenia sa? Ktoré ¢innosti
pomozu ziakom dosiahnut ciele, vyriesit ulohy? Ktori Ziaci
asi budu potrebovat’ individualnu pomoc?
< Adko bude prebiehat vyucovanie?
Ako ziskam pozornost’ ziakov, ako ich budem motivovat™?
Co im poviem k téme, ako im ozndmim ciele a uéebné
ulohy? Ako budem u¢ebné tlohy prezentovat’? Uplatnim
priame (deduktivne) alebo nepriame (induktivne) vyuco-
vanie? Akt metddu (metddy) pouzijem na spristupnenie
potrebnych informacii, faktov a pojmov? Aku metddu
(metody) pouzijem na spracovanie, osvojenie si potrebnych
informacit, faktov a pojmov? Budu vtedy ziaci pracovat’
samostatne, vo dvojiciach alebo v skupinach? Ak metodu
(metody) pouzijem pri aplikacii osvojenych faktov, pojmov
a zovSeobecneni? Bude potrebna aj diskusia, Ziacke
prezentacie vystupov z ucenia? Ako budem reagovat’, co
urobim v pripade, Ze vyucovanie sa bude odklanat’ od
planovaného priebehu?
< Ako Ziaci spoznaju, ¢i boli uspesni? Ako zistia, ¢i a co
sa naucili?
Co bude potrebné diagnostikovat’a hodnotit’? Ak diag-
nosticktl metoédu (metody) uplatnim? Ako pom6zem ziakom
ziskat validné informacie o vysledkoch svojich u¢ebnych
¢innosti? Bude moct’ kazdy ziak na zaklade tychto infor-
macii urobit’ u¢innu sebareflexiu, sebahodnotenie? Spozna,
v ¢om, kde a preco bol uspesny?
e) Uvahy o materidlnych prostriedkoch vyucéovania:
< Co budem potrebovat na to, aby Ziaci mohli dosiah-
nut’ ciele?
Maém vo vztahu k ciel'om pripravené potrebné a vhod-
né zdroje informacii? Je ucebnica vhodnym zdrojom
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informacii? Nebude lepsie pripravit pre ziakov priesvitku,

Schéma 1 Forma a Struktiura projektu vyucovacej dvojhodiny

ucebny text alebo pracovny list? Budu Ziaci potre-
bovat autotest, didakticky test? Ktoré (vzhl'adom
na ciele) u¢ebné pomdcky budeme pouzivat™?

Specificky ciel’
(zapamitanie)

Budeme potrebovat’ didakticku alebo aj vypocétovu

techniku?

f) Uvahy o ¢asoch ucenia sa:

< Kolko casu budu potrebovat’ Ziaci na to, aby

dosiahli ciele a zistili, ¢i ich dosiahli?

Ako bude prebiehat” hodina, aky bude jej Casovy
priebeh? Kolko casu bude potrebné venovat

aktivnemu uceniu sa, vyrieseniu tiloh? Kol'ko ¢asu

Specificky ciel’
(porozumenie)

budem aktivny ja? Ako dlho budem vyucovat™?
Kolko Casu si vyziada spitna vidzba v uceni,
formativne hodnotenie i sebahodnoteniu ziaka?

e Ako vznikne, aku formu a Struktiru méze
mat’ konkrétny projekt vyucovacej hodiny?

Ucitel’ projektujici vyucovaciu hodinu hl'ada

a postupne aj nachadza (tvori) uspokojivé odpovede
na horeuvedené otazky. Jeho didaktické myslenie
je orientované na ciele (vystupy z ucenia)

1 2
&
Uloha 1.1 v
Uloha 1.2 Uloha 2.1
Uloha 1.3 Uloha 2.2
Uloha 1.4 Uloha 2.3
Kritéria Kritéria
dspeSnosti 1 dspeSnosti 2
Metéda spri- Metéda
stupnenia in- spracovania -
formacii, zovSeobecnenie
faktovf pojmov
Zdroje informa- Zdroje,
cii, faktov ... prostriedky,
mater. prosried- pomocky
ky, pomécky
Casy na spris- Casy na

tupnenie uéiva
vyrieSenie
tloh a spitnui
vizbu

spracovanie
prvkov udiva —
formulovanie
generalizacie

Specificky ciel’
(aplikécia)

3

Uloha 3.1

Uloha 3.2
1

v

Kritéria
dspesnosti 3

v

Metéda prenosu
poznatku do apli-
kacénej podoby,
situdcie |

v

Zdroje, pomocky
prostriedky
potrebné na
aplikaciu

v

Casy na aplikiciu
poznatkov
a spitnu vizbu

a procesy (uCenie a vyucovanie). Ak sa mu podari

odpovede aj pisomne naformulovat’, méze vytvorit’,,dobry*
vyucovaci projekt vyjadrujuci kompaktnu predstavu o tom,
ako ucenie ziaka riadit’, to znamena. iniciovat’, usmernovat’
a organizovat tak, aby ucenie bolo u¢inné v dosahovani
ziadtcich ciel'ov.

Za vel'mi dolezité povazujem pripravit’ vyucovaci
projekt v pisomnej podobe. V opacnom pripade sa moze
stat’, Ze ,,uenie sa“ zostane len zboznym prianim ¢i neopod-
statnenym zelanim ucitela.

Naucely vyucovania mdze mat’ projekt vyucovacej hodi-
ny napriklad aj taki1 formu a Struktiiru, ako mé schéma €. 1.

Namiesto zaveru: Co sa mdZe stat’, ak sa nam syste-
maticky bude darit’ projektovat’ vyucovanie?

Uplatnit’ projektovy pristup vo vyucovani je vyzva
pre tvorivého ucitel’a. Systematickou tvorbou a overenim
projektov vyucovacich hodin (tematickych celkov) postupne
ziska zru¢nosti v tvorbe ciel’ov, zakladného uciva
a Strukturacie uc¢iva. Ma moznost’ zredukovat’, upravit’
predimenzované obsahy, vytvorit’ obsahové a vykonové
standardy*, preniknut’ do naro¢nej problematiky tvorby

ZONAM BIBLIOGRAFICKYCH ODKAZOV:

PRIEBEZNE
HODNOTENIE

ucebnych uloh, testovi evaluacnych Standardov. Moze
realizovat’ u¢inné metody a formy vyucovania a objek-
tivne hodnotit® dosiahnuté vysledky. Takto sa ucitel’
postupne dostane z pozicie,,informatora“(,,vyucovatel’a®)
do pozicie ,,facilitatora ucenia sa. Stane sa spolutvorcom
zmysluplnych a u¢innych uc¢ebnych ¢innosti. Da ziakovi
moznost’ u€it’ sa ucit’v skole (na vyucovani), riesit ilohy
—zvladat’ situacie, rozvijajice psychicke funkcie - od vni-
mania a paméti az po tvorivé a hodnotiace myslenie. Blizsie
spozna jeho potreby, u¢ebné stratégie a ucebné styly.
V konecnom ddsledku mu ponukne moznost’,,prezit* vyu-
covanie orientované na ziskavanie a rozvoj kl'acovych
kompetencii, vyucovanie realizované na pilieroch
slobody — zodpovednosti, samostatnosti ziaka i ucite-
l'a, ich vzajomnej akceptacie a sebaaktualizacie na indi-
vidualnej ceste za poznanim.
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TUREK, L: ZvySovanie efektivnosti vyucovania. 2. dopl. vyd. Bratislava: Edukacia, 1998. 328 s. ISBN 80-88796-35-0

Navrh koncepcie rozvoja vychovy a vzdelavania v Slovenskej republike. In: Priloha ucitel’skych novin. 8. febr. 2001, ¢. 6, s. 28.

Summary: The author stresses the need of applying project approach in teaching and learning processes
and the need of creating such projects as tools for managing learning processes. He presents the structure

of a model project together with its guidelines.
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DIDAKTICKA ANALYZA UCIVA V PRIPRAVE UCITELA
SLOVENSKEHO JAZYKA NA 2. STUPNI ZS

Nadezda Kasiarova, Metodické centrum Banska Bystrica

Anotacia: Priprava ucitela na vyucovanie SJ s novymi ucebnicami. Analyza obsahu ucebnice podla
vzdelavacieho Standardu. Vyuzitie didaktickej analyzy uciva pri formulacii cielov a vybere wloh. Navrh
uplatnenia didaktickej analyzy v konkrétnom ucive SJ v 7. rocniku.

Krucové slova: vzdelavaci Standard, ucebné osnovy, nové ucebnice, didakticka analyza uciva, ucebné

ciele, prvky uciva, aktivne slovesa

Utitelia slovenského jazyka na 2. stupni ZS sa uz niekol’ko
rokov postupne zoznamuj s novymi u¢ebnicami a hl'adaju
spdsoby, ako s nimi pracovat’. Nekonvencny pristup autor-
ského kolektivu k spracovaniu uciva v tychto ucebniciach
kladie vyssie naroky na pripravu uéitel'a. Komplikuje ju,
zial', aj nesystematické vydavanie a distribucia uc¢ebnic
az v priebehu Skolského roka.

Nevyhnutnym krokom v priprave je dokladna analyza
obsahu u¢ebnice podl'a ciel'ov uc¢ebnych osnov a vzdelava-
cieho $tandardu, ktory majti slovencinari uz niekol’ko rokov
k dispozicii. Vykonovy standard stanovuje poziadavky
na vedomosti a zrucnosti ziakov, t. j. ucebné ciele orien-
tované na vykon ziaka. Praca so vzdelavacim Standardom
rozvija aj zru¢nosti ucitel'a vo vymedzovani a spravnej
formulacii ucebnych ciel'ov, ¢o vyuzije pri konkretizacii
niektorych v§eobecne formulovanych cielov v Standarde,
resp. v tvorbe ciel'ov pre rozsirujice ucivo.

Uvedeny postup umoziuji ucitel'ovi osvojit’ si komu-
nikativno-poznavaci princip novej koncepcie vyuc¢ovania
materinského jazyka a aplikovat’ ho vo vyucovacom
procese. To uz predstavuje d’alSiu fazu - pripravu na vyu-
covacie hodiny.

V reakciach ucitel'ov na novii u¢ebnicu bol najviac pre-
zentovany problém vel’kého poctu tiloh, ich rozsahu a naroc-
nosti. Jednou z moznosti jeho riesenia je uplatnit’ didakticka
analyzu uciva podla postupu, ktory prezentujeme
v nasledujticej Casti.

Vychodiskom je téma uciva a ucebné ciele, na zaklade
ktorych ucitel’ roz¢leni ucivo na zakladné prvky (fakty,
pojmy, poucky, zakony, postupy atd’.) a urci, ktoré z tychto
prvkov uciva st zname a ktoré nové. K jednotlivym
prvkom uciva priradi Cinnosti, vyjadrené aktivnymi
slovesami, ktoré maju ziaci s nimi vykonat’ (napr. defi-
novat,, nakreslit’, vysvetlit’, odvodit’ a podobne) a pripadne
i podmienky (napr. pomocou ucebnice, spamti atd’.).
Tymto urci konkrétne ciele vyucovacej jednotky.
Vyberie tie, ktoré predstavuju zakladné u¢ivo. Rozhodne,
ktoré ciele mozno dosiahnut’ samostatnou pracou a ktoré
treba prezentovat’ v hotovej podobe (vykladom). Ur¢i opti-
malnu postupnost’ osvojovania uciva ziakmi. Formuluje
resp. vybera pre Ziakov #/ohy na dosiahnutie cielov na via-
cerych trovniach ucenia (napr. porozumenie, aplikacia,
analyza, syntéza, hodnotenie) s vyuzitim diferenciacie

podl'a narocnosti. Uvedeny postup predstavuje pracu
s uc¢ivom, na ktora nadvizuje volba metdd, socialnych
foriem vyucovania, uéebnych pomocok, didakticke;j
techniky, rozvrhu struktury hodiny, spdsob spétnej vizby,
kritéria hodnotenia. (Turek, 1996)

Uplatnenie didaktickej analyzy u¢iva mézeme sledovat’
v navrhu, ktory vypracovala Eva Vechterova ucitel’ka SJ
v ZS Hybe, okres Liptovsky Mikula§, u¢astnicka
cyklického vzdelavania ,, yucovanie SJL v 7. rocniku
s novymi ucebnicami*.

Navrh didaktickej analyzy

7. rocnik

Obsahovy Standard:

Predlozky - neplnovyznamnost, neohybnost’, bez vetno-
¢lenskej platnosti. Delenie predloziek.

Ucebnica - Komu sluzia predlozky (II. diel, s. 4 - 5)

Vykonovy Standard:

a) Vediet’ vysvetlit’ podstatu neplnovyznamnosti a neohyb-
nosti predloziek

b) Vediet ich urcovat’ v slovnych spojeniach a v texte

c¢) Ovladat delenie predloZiek na prvotné a druhotné

Prvky uciva:
pojmy - vokalizované predlozky, kategoria padu
(zname pojmy)
prvotn¢ a druhotné predlozky (nové pojmy)
poucky - definicia predloziek

Aktivne slovesa:
definovat’, vysvetlit’, rozIisit’, urcit’, pouzit

Postup

1. hodina

1. Rozlisit’ vyznamy slova predlozka (Ucebnica 4/A)

2. Rozlisit predlozky v texte
Poznat a vysvetlit’ postavenie a funkciu predloziek
vo vete (Uloha 4/B a)
Ur¢it pad plnovyznamovych slov, s ktorym sa viazu
predlozky (Uloha 4/B b)

3. Vysvetlit neplnovyznamovost’ slov a neohybnost’
predloziek (Uloha 4/C a)
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Vysvetlit, Ze st bez vetno¢lenskej platnosti (Uloha 4/c, b)
Rozlisit’ vazbu predmetu v predlozkovom pade

Linia. Pocitacovad grafika - ziacka praca. Pedagog S. Tropp.
(K prispevku na str. 18)

4. Vediet definovat predlozky (vyvodenie poucky)

5. Aplikacia poznatkov (Ulohass. 5/3 a): Vyhl'adat’ predloz-
ky, ur¢it’ pad podstatného mena, s ktorym sa viazu
(plnenie ciel’a a, b)

6. Vediet pouzit’ spravne vyrazy s predlozkami
(Domaca tloha s. 5/U¢ime sa opisnu slovencinu)

2. hodina

1. Vediet vokalizovat’ predlozky
Pouzit’ pravidlo o vyslovnosti a pravopise predloziek
(Uloha s. 5/1 a; b; 5/2).

2. Vediet rozliSovat prvotné a druhotné predlozky
(Uloha s. 4/D a, b)

Vediet’ pouZivat’ druhotné predlozky (Ulohass. 5/D c)
Vediet vysvetlit' zloZenie predloziek (Ulohas. 5/E b)
Vediet odlisit’ druhotné prelozky od podstatnych mien
(Uloha s. 5/E b)

Vediet’ definovat’ prvotné a druhotné predlozky (vyvo-
denie poucky)

3. Vediet pouzit’ prvotné a druhotné predlozky (Ulohas 5/3,b)
Poznat’a vysvetlit’ vazbu prvotnych predloziek s padmi
(Uloha s 5/4)

Vediet pouzit’ predlozky v stivislom texte (Domaca
uloha: duha a, b podl'a vyberu ziaka)

ZOZNAM BIBLIOGRAFICKYCH ODKAZOV:

TIBENSKA, E., SEDLAKOVA, M.: Slovensky jazyk pre 5. rocnik ZS. Metodické prirucka. Bratislava

TIBENSKA, E. A KOL.: Slovensky jazyk pre 7. rocnik ZS.

KTacovymi aktivitami pocas vzdelavania bolo urcenie
konkrétnych ciel'ov hodiny a vyber z lloh v u¢ebnici, resp.
ich tvorba podl'a vymedzenych cielov. Zamerali sme sa
narozvijanie zru¢nosti ucitelov pouzivat’
vo formuldcii cielov aktivne slovesa, ktoré
predstavuji pozorovatelna ¢innost’.

Ucebnica nam ul'ah¢ila dodrzat’
poziadavku re$pektovania taxonomie
cielov podl'a urovne osvojenia si uciva,
pretoze tlohy a cvicenia su zamerané na
vsetky uvedené oblasti psychicke;j ¢innosti
priuceni. Zaroven si uCastnicky uvedomili
logiku integracie jazykovej a slohovej
zlozky vo vyucovani SJ bez striktného
formalneho ¢lenenia v rozvrhu hodin.

Praca s u¢ivom podl'a uvedeného
postupu zaroven vedie ucitel’a k tomu,
aby mal ,,pred sebou svojich ziakov,
triedu, v ktorej uci. Vyraznejsie by sa to
malo prejavit’ vo vybere a tvorbe diferenco-
vanych tloh. Je potrebné predlozit’ ucebné ciele vo vhodne;j
formulacii ziakom.

Namiesto zaveru uvadzam par postrehov z hodnotenia:
» Ziskala som zrucnost’ v jasnej formulécii ciel'ov.

* Naucila som sa vytycit’si ciele hodin pomocou vykono-
vého Standardu, ¢o mi pomohlo orientovat sa v ucebnici.
» Naucila som sa, ako pracovat’ so Standardom a uc¢ivom
v uéebnici (moznost Gipravy, vyberu, dopliania).

» Naucila som sa selektovat’ informacie a tlohy podl'a
urovne ziakov.

* Naucila som sa zmysluplne tvorit’ ucebny plan, orien-
tovat’ sa vo vykonovom Standarde a vytvorit’ si vlastny
systém pri praci s u¢ebnicami.

* Pochopila som, ako sa ma pracovat’s novymi ucebni-
cami - vyberat’ cvicenia a pravidelne sa venovat’ slohove;j
vychove.

* Budut sa mi 'ahSie robit” tematické plany. Budem si
vediet’ kontrolovat’ (napr. podl'a Bloomovej taxonémie),
¢o je na mojej hodine, v ucive zastipené, o prevazuje,
¢o chyba.

V priprave na vyucovanie s novou u¢ebnicou potrebuje
ucitel’ ¢as a pokoj. Novu u¢ebnicu by mal mat pred sebou
pred zaciatkom Skolského roka. Predpokladame, Ze pos-
ledna zo série ucebnic SJ pre 9. rocnik vyjde tak, aby uve-
dené podmienky pre pracu ucitel’a, a tym aj Ziaka, boli splnené.

: Orbis Pictus Istropolatana, 1999.

TUREK, L.: Tvorba a vyber uciva. Vzdelavacie Standardy. Banskéa Bystrica : Metodické centrum, 1996.
TUREK, L.: Kapitoly z didaktiky. Ciele vyucovacieho procesu. Banska Bystrica : Metodické centrum, 1996.
Ucebné osnovy: Slovensky jazyk a literatura pre 5. az 9. rocnik zdkladnej Skoly. Bratislava : SPN, 1997.
Vzdelavaci Standard zo slovenského jazyka pre 5.-9. rocnik zdkladnej skoly.

Summary: The author considers problems of teachers of Slovak language in using new textbooks. She
presents several examples of applying didactic analyses in subject content in 7th grade.
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NA MARGO ZIACKYCH WCﬁ NA HODINE
ANGLICKEHO JAZYKA

Eva Homolova, Fakulta humanitnych vied UMB Banska Bystrica

Anotdcia: Preferencie Ziakov na hodine anglického jazyka, s ohladom na vyber otdzok, organizacnu
formu prace, ucebné ulohy, opravu chyb a ucitel'ské roly.

Klucové slova: ucitel'ska rola, spdtna vizba, oprava chyb, vyber ucebnych uloh, vyber otdzok, rodeny

hovoriaci

V akej role nas Ziaci najcastejsie vidia na hodine?
Chcu, aby sme ich chyby vzdy opravovali?

Davaju prednost niektorej organizacnej forme prace?
Do akych aktivit sa najradsej zapdjaju?
Uprednostiuju nasi ziaci zahranicnych lektorov?

Toto st len niektoré otazky, ktoré si kladie ucitel’ usilujuci
sa dosiahnut’¢o najlepsie vysledky nielen vjazykovych zrucnos-
tiach ziakov, ale aj v ich motivacii k $tadiu cudzieho jazyka.

Mnohi ucitelia vedia, ¢i skor citia, ze by bolo spravne
poznat’ odpovede na uvedené otazky, ale len niektori Zia-
daju od ziakov spétnu vdzbu na svoju pracu na hodine.
Podl'a Kyriacoua (1996) je prave reflexia vlastnej prace
a evaluacia jednou z kl'a¢ovych zrucnosti ucitel’a.

Vyskum, ktory som v roku 2000 uskutocnila na strednych
Skolach (gymnaziach, osemrocnych gymnaziach a biling-
valnych gymnaziach) v stredoslovenskom regione, nam
dava aspon Ciastkové odpovede na niektoré okruhy, ktoré
som uviedla na zaciatku svojho prispevku.

Vyskumu sa zucastnilo 141 ziakov druhého alebo treticho
roc¢nika uvedenych $kol a kazdy ziak mal, alebo v sucas-
nosti ma, aj skusenost’s rodenym hovoriacim ako ucitelom
anglického jazyka na strednej skole.

Kazda polozka v dotazniku bola zamerana na zistenie
nazoru ziakov na niektoru oblast’, ktora uizko stvisi s ucitel’-
skou rolou na hodine:

» reakcia ucitel’a na chybu v ustnom prejave ziakov,
¢ vyber u¢ebnych tloh,

* organiza¢na forma prace,

* vyber a distribucia otazok,

» ucitel'ské a ziacke roly.

Vsetky polozky dotaznika, okrem €. 1 a 2, mali zatvo-
rent formu a Ziaci svoj postoj k vyroku mali vyjadrit’
pomocou skaly:

1. Gplne sthlasim

2. skor suhlasim ako nestihlasim
3. skor nestihlasim ako stthlasim
4. iplne nestihlasim

Dalej uvadzam vysledky vyskumu podl'a jednotlivych
poloziek.

Vyrok €. 1 - Keby som si mohol/mohla vybrat’, chcel/
chcela by som, aby ma ucil:
a) len nas ucitel angliCtiny

b) len zahrani¢ny lektor
¢) stcCasne aj nas ucitel’ aj lektor
d) je mi to jedno

Tabulka 1 Statistické spracovanie vyroku ¢. 1

Pocetnost’ % kumulativne %
A 12 8.5 8.5
. B 10 7,1 15,6
Platné 1= 114 80,6 96,5
D 5 3,5 100

Na zéklade osobnych skusenosti ziakov s rodenymi
hovoriacimi ako uciteI'mi anglického jazyka by az 81 %
chcelo, aby ich ucili sucasne aj lektori aj nasi ucitelia
(domaci ucitelia). Priblizne rovnaké percento Ziakov
(8,5 % a7 %) preferuje bud’ lektora alebo domaceho uci-
tel'a a len 4 % ziakov je to jedno.

Vyrok €. 2 - Pri prdci v paroch alebo skupindch sa vel’a
nenaucim, lebo:

a) radSej pracujem individualne

b) spoluziaci robia chyby

c) ucitel’ / ucitel’ka nemoze opravit vsetky chyby

d) iné (vysvetli) ...cooovvevivieinieiiennnen,

Tabulka 2 Statistické spracovanie vyroku ¢. 2

Pocetnost’ % kumulativne %
A 27 19,14 19,14
Platné B 11 7,80 26,94

C 51 36,17 63,11
D 52 36,87 100

V bode d. ziaci uvadzali tieto 3 moznosti:

A. Pozitivne odpovede:

* vel'a sa nau¢im, ziskam nové informacie 16

» mdzeme sa opravovat’ navzajom 3

* pomdZu mi spoluziaci 8

B. Negativne odpovede:

* nie som nuteny robit’, ostatni urobia 6

* zabavame sa 7

* nemam odvahu a prilezitost’ povedat’ svoj nazor 4

* nepocuvame sa 2

* hovorime po slovensky 3
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C. Neutralne odpovede:
* zavisi to od toho, v akej skupine som 3

Celkove teda 36 % ziakov vyjadrilo, Ze pri parovej a sku-
pinovej praci sa vel'a nenaucia z ddvodu absencie opravy
chyby ucitelom. 19 % ziakov viac vyhovuje individualna
praca a 8 % ziakov odmieta parovi a skupinovl pracu
kvoli nepresnej jazykovej produkeii spoluziakov.

V bode d) mali ziaci moznost nesuhlasit’ s vyrokom.
27 ziakov z 52 (37 %) ma pozitivny vztah k spominane;
organizacnej forme prace na hodine, 22 ziakov vyjadrilo
negativny postoj k tomu, ako boli pontknuté moznosti,
a odpovede 3 ziakov kategorizujem ako neutralne.

Vyrok ¢ 3 - Chcem, aby ucitel’ opravil vSetky chyby,
ktoré na hodine urobim.

1.Gplne stihlasim —2. skor stihlasim ako nesthlasim — 3. skor
nesuhlasim ako sthlasim —4. Uplne nestihlasim

Tabulka 3 Statistické spracovanie vyroku ¢. 3

Tabulka 5 Statistické spracovanie vyroku ¢. 5

Pocetnost’ % kumulativne %
1 55 39,0 39,0
, 2 64 45,4 85,0
Platné 1= 18 12,8 97,9
4 4 2.8 100

Az 85 % ziakov dava prednost’ takym tloham,
na ktorych mozu pracovat’ rovnakym tempom.

Len 15 % ziakov nesthlasi s vyrokom, ¢o znamena,
ze uprednostiujt také tlohy, ktoré im umoznuji pracovat’
individualnym tempom a nemusia sa prisposobovat’
poziadavke ucitel’a alebo tempu spoluziakov.

Vyrok €. 6 - Je pre miia vel’'mi déleZité dobre oviadat’
hlavne jazykové prostriedky (gramatiku, slovnii zasobuy).
1.Gplne stihlasim —2. skor stihlasim ako nesthlasim — 3. skor
nesuhlasim ako sthlasim —4. Uplne nestihlasim

Tabulka 6 Statistické spracovanie vyroku ¢. 6

Vo postoji k opravovaniu chyb na hodinach anglického
jazyka az 89% ziakov vyjadrilo, Ze chce, aby ich chyby, ktoré
sana hodine urobia, u¢itel’ opravil. Ziakom teda dost’ zalezi
na presnosti ich jazykovej produkcie. Celkove len 15 Ziakov
(11 %) nesuhlasi s tym, aby im ucitel’ opravoval chyby.

Vyrok é. 4 -Rad/rada sa zapdjam do komunikativnych
uloh, ktoré robime v dvojiciach alebo skupindch, napr.
rolovd hra, diskusia, rieSenie problému.
1.Gplne stihlasim — 2. skor sthlasim ako nestihlasim — 3. skor
nesuhlasim ako sthlasim —4. Uplne nestihlasim

Tabulka 4 Statistické spracovanie vyroku ¢. 4

Pocetnost’ % kumulativne %
Pocetnost’ % Kumulativne % 1 83 58,9 58,9
1 53 37,6 37,6 Platné 2 50 35,5 94,3
Platné 2 73 51,8 89,4 3 7 5,0 993
3 14 9,9 99,3 4 1 0,7 100
4 1 0,7 100

A7 94 % ziakov povazuje za vel'mi dolezité zvladnut
pocas studia na strednej Skole jazykové prostriedky, ¢o
znamena, Ze tito Ziaci preferuji presnost’ svojho jazykového
vyjadrovania. Uvedeny vysledok je v sulade so zisteniami
privyroku €. 3, v ktorej az 89 % vyjadrilo, ze si zela, aby ich
ucitel’ opravoval.

Len 6 % ziakov nedava prednost’ presnosti nad ply-
nulost’ou Gstneho prejavu.

Vyrok ¢.7 - Nepaci sa mi, ked’ ma ucitel’ prerusi a opravi
chybu, ktoru som urobil.

1.Gplne stihlasim —2. skor sthlasim ako nesthlasim — 3. skor
nesuhlasim ako sthlasim —4. Uplne nestihlasim

Pocetnost’ % kumulativne % 5
1 44 31,2 31,2 Tabulka 7 Statistické spracovanie vyroku ¢. 7
Platné 2 55 39,0 70,2 . . .
3 37 26,2 96,5 Pocetnost % Kumulativne %
4 5 3,5 100 1 10 7.1 7.1
L] 2 46 32,6 39,7
V oblasti organizaénych foriem prace na hodinach | Platné [— 50 36,9 76.6
vécsina ziakov dava prednost’ parovej/skupinovej praci 4 33 23,4 100

(70 %). Ostatnych 30 % ziakov uprednostiuje individualnu
alebo frontalnu pracu a neradi sa zapajajti do prace so spolu-
ziakmi. Tento tdaj koreSponduje so zistenim v polozke
¢. 2, v ktorej 20 % ziakov vyjadrilo, Ze radsej pracuje
individualne.

Vyrok €. 5 - Paci sa mi, ked’ cela trieda naraz pracuje
na tej iste ulohe.

1.Gplne stihlasim —2. skor stihlasim ako nesthlasim — 3. skor
nesuhlasim ako sthlasim —4. Uplne nestihlasim

40 % ziakov stihlasi s vyrokom, a to znamena, e nemaju
radi prerusovanie odpovede a opravovanie chyb.

A7 60 % ziakov nesuhlasi s vyrokom, ¢o znamena, ze
im neprekaza, ak ich ucitel’ prerusi a opravi chyby.
Moézeme usudzovat’, ze tito ziaci preferuji jazykovua
presnost’ tak, ako to vyjadrili aj v postoji k vyroku ¢. 3.

Vyrok ¢ 8 - Davam prednost’ takym ulohdam, ktoré
maju jednu spravnu odpoved’, napr. dopliianie slova
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do vety alebo spravneho gramatického tvaru a po-
dobne pred komunikativanymi aktivitami, napr. rolovd
hra, rieSenie problému, diskusia a podobne.

1.Gplne suhlasim 2. skor stthlasim ako nestihlasim — 3. skor
nesthlasim ako stthlasim —4. Gplne nesuhlasim

Tabulka 8 Statistické spracovanie vyroku ¢. 8

Pocetnost’ % Kumulativne %
1 38 27,0 27,0
Platné 2 37 26,2 532
3 40 28,4 81,6
4 26 18,4 100

Vicsina zZiakov, az 60 %, rada odpoveda na kratke
zatvorené otazky anketového typu, ktoré nevyzaduji dlhsi
jazykovy prejav a ziak rychlo ziska spétnti vazbu na svoju
odpoved. 40 % ziakov dava prednost’ takym otazkam,
ktoré vyzaduju dlhsiu verbalnu zaangazovanost’.

Vyrok ¢&. 11 - Ucitel’ by nas mal hodnotit’ len na
zaklade vysledkov pisomnych testov.

1.Gplne suhlasim —2. skor stthlasim ako nestihlasim — 3. skor
nesthlasim ako suhlasim —4. uplne nestthlasim

Vo svojich postojoch k druhom ucebnych tloh ziaci
nevyjadrili vyrazni preferenciu tloh na rozvoj presnosti
alebo tloh narozvoj plynulosti. 48 % ziakov dava prednost’
jazykovym cviceniam na rozvoj presnosti a 52 % upred-
nostiuje komunikativne ulohy zamerané viac na rozvoj

Tabulka 11 Statistické spracovanie vyroku ¢. 11

Pocetnost’ % kumulativne %
1 38 27,0 27,0
Platné 2 68 48,2 75,2
3 29 20,6 95,7
4 6 43 100

plynulosti.

Vyrok & 9 - Na ostatnych predmetoch nepracujeme

v dvojiciach, trojiciach a skupinach.

1.Gplne suhlasim —2. skor stthlasim ako nestihlasim — 3. skor

nesthlasim ako stthlasim —4. Gplne nesuhlasim

Tabulka 9 Statistické spracovanie vyroku ¢. 9

Pocetnost’ % Kumulativne %
1 21 14,9 14,9
Platné 2 46 32,6 47,5
3 49 34,8 82,3
4 25 17,7 100

Predpokladali sme, ze v suvislosti s MONITOROM
a prijimacimi skaskami na VS bud Ziaci uprednostiovat’
pisomné testy zamerané na testovanie jazykovej presnosti.
Nas predpoklad sa nepotvrdil, lebo v oblasti hodnotenia
svojich jazykovych vedomosti a zru¢nosti ziaci nedavaju
prednost’ pisomnym testom a len 15 % ziakov sthlasi
s vyrokom.

Az 85 % ziakov si mysli, ze ucitel’ by ich mal hodnotit’
nielen na zaklade pisomnych testov.

Vyrok €. 12 - Na hodine mam dostatok prileZitosti
obsiahlejSie vyjadrit’ a vysvedlit’ po anglicky svoj ndzor.
1.Gplne suhlasim —2. skor stthlasim ako nestihlasim — 3. skor

V oblasti organiza¢nej formy prace na ostatnych pred-
metoch st udaje vyvazené, pretoze 53 % ziakov byva zaan-
gazovanych do parovej a skupinovej prace aj na inych pred-
metoch. 47 % ziakov nepracuje v paroch a skupinach
na ostatnych predmetoch. Predpokladame, ze ich postoj
k takejto organizacnej forme prace na hodine anglického
jazyka moze byt ovplyvneny aj skiisenost’'ou ¢i neskuse-

nesthlasim ako stthlasim —4. Gplne nesuhlasim

Tabulka 12 Statistické spracovanie vyroku ¢. 12

Pocetnost’ % kumulativne %
1 6 4.3 4.3
, 2 15 10,6 14,9
Platmé =3 54 38,3 53,2
4 66 46,8 100

nost'ou s tymito formami prace na inych predmetoch.

Vyrok ¢ 10 - Rad/rada odpovedam na také otazky,

na ktoré staci odpovedat’ jednym slovom.

1.Gplne suhlasim —2. skor sthlasim ako nestihlasim — 3. skor

nesthlasim ako stthlasim —4. Gplne nesuhlasim

Tabulka 10 Statistické spracovanie vyroku ¢. 10

Pocetnost’ % Kumulativne %
1 49 34,8 34,8
Platné 2 35 24,8 59,6
3 41 29,1 88,7
4 16 11,3 100
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form of interaction, learning tasks, error correction and teacher’s roles.
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PB.ACO'VNA ZATAZ, UCITELOV STREDNYCH SKOL
V NIEKTORYCH KRAJINACH EU, NA SLOVENSKU A VCR

Miroslav Valica, Metodické centrum, Banska Bystrica

Anotacia: Medzindrodny vyskum - porovnanie zdrojov zataze a preferencii sposobov vyrovaavania sa s pracov-
nou zatazou u vyberovych siborov ucitelov EU, SR, CR.

KUlucové slova: pracovna zataz, zdroje pracovnej zataze ucitelov, podmienky a poziadavky prace ucitelov,

navrhy na zmenu, persondlna prdaca

Pedagogicka prax prinaSa mnozstvo signalov o rela-
tivne vysokej naro¢nosti ucitel'skej profesie. Viaceré
vyskumy u nas i v zahranici to potvrdzuja (B. Blizkovsky,
2000; R. P. Chaplan, 1995; M. Kika, 1999; D. Mercer et al.,
1991; K. Paulik 1998, B. Vasina, 1998).Vzdy ide o stav,
kedy naroky pracovnych poziadaviek alebo nevhodnych
pracovnych podmienok ucitelia nezvladaji (presahuju ich
pracovné kapacity). UCitel'sky stres sa zvyc¢ajne uzko spaja
so zlyhanim copingovych mechanizmov, ktoré¢ pomahaja
ucitel'om pri vyrovnavani sa zo zatazou. V ucitel'skom
strese je podstatné subjektivne chapanie velkosti pracov-
nych narokov a posudzovanie ich vzt'ahu k jeho pracovnej
kapacite. Uplatnenie objektivnych hl'adisk je problematické.

Mnohi autori dospeli na zéklade vyskumov k réznemu
Cleneniu zdrojov zat'aze ucitel'ov, napr. CH. Kyriacou (1996):

1. zlé spravanie ziakov,

2. zIlé pracovné podmienky,

3. cCasovy tlak,

4. zla pracovna atmosféra a medziludské vzt'ahy.

C. J. Traverz a C. L. Cooper (1996) uvadzaju d’alsi
mozny pohl'ad na vznik zataze v praci ucitel'ov, nadva-
zujuci na predchadzajuce Clenenie:

1. potencialne profesijné stresory (objektivne aspekty ucitel-
skej profesie, ktoré pri dosiahnuti urcitej intenzity, pocet-
nosti alebo doby trvania mézu istym spdsobom vyvolat’
stres, ako napr. hluk, pracovné pret'azenie, nedosta-
to¢né materialne vybavenie);

2. hodnotenie (rozhodujuce o tom, ¢i sa potencialne streso-
ry stant realnymi, je zavislé od individualnych osob-
nostnych charakteristik ucitel’a);

3. realne stresory (tie, ktoré jedinec zhodnoti ako aktualne
ohrozujuce jeho subjektivinu pohodu a sebahodnotenie);

4. copingové stratégie (kroky, ktoré ucitel’ podnika na
redukciu vnimaného ohrozenia);

5. ucitel'sky stres (individualna odpoved’ na hodnotenie
situdcie ako ohrozujicej, s fyziologickymi, psychologi-
ckymi a behavioralnymi dosledkami);

6. chronické symptomy (dlhodobé dosledky zataze);

7. individualne charakteristiky ucitel’a (osobnostné vlast-
nosti, doterajsie skiisenosti s ucitel'skym stresom, hodno-
tovy systém a pod.);

8. potencialne mimopracovné stresory (negativne vnima-
né aspekty zivota ucitel'a mimo $koly, ktoré moézu
zvySovat’ tlak Skolskych stresorov).

Z tychto prezentacii vyplyva mnohostrannost’ ucitel’-
ského stresu a z nej vyplyvajiuca rozmanitost’ jeho popisu
a analyzy.

Viacer¢ vyskumy sa venuju negativnym désledkom
ucitel'ského stresu na pedagogicky proces a aj samotnych
ucitel'ov. Mnohi upozoriiuji na zdravotné dosledky
(B. Vasina, M. Valoskova,1998) zvysent cyklicku chorob-
nost’ v urcitych obdobiach roka, fluktudciu ucitel'ov. Absencia
pre chorobu je bezne akceptovanym indikatorom pracovnej
zat'aze. Casto sahovori o pedagogickej tinave (L. Duri¢, 1969;
A. Hamranova, 1999) a o vyhoreni (M. Zelinova, 1998).

Dlhodoby vykon profesie moze vyvolat ako dosledok jedno-
strannej zat'aze, nevyvazovanej dlhodobo kompenzacnymi
aktivitami, tzv. “profesionalnu deformaciu”. O. Réhulka
a E. Réhulkova (1998) zistili vo svojom vyskume, v ktorom
oslovili sto partnerov uciteliek, Ze Casto negativne hodnotia
sposob ich vyjadrovania (neprirodzeny, rozvlacny, vel'a-
znacny, stereotypny a pod.) mimiku a gestikulaciu (prehna-
na, predvadzajica a pod.). Tito autori tiez uvadzaju, ze pri
vyrovnavani saso stresom popri racionalnych sposoboch (rela-
xacia, Uprava rezimu prace a odpocinku, zaujimave aktivi-
ty), vyhl'adani socialnej podpory alebo odbornej pomoci
ucitelia dost’ Casto konzumuju lieky, zvySuju mnozstvo vyfaj-
¢enych cigariet a pozivanie alkoholu. V strese to robia aj
ucitelia, ktori bezne nekonzumuju alkohol a nefajcia.

V poslednych rokoch sa i u nas objavil rad vysku-
mov, ktoré sa venuju syndromu "burnout” u ucitel'ov. Ide
o negativny dosledok chronického emocionalneho pret’a-
Zenia v ucitel'skej praci. Ukazuje sa, Ze tzv. vyhorenim
(ktoré je spojené najmé s pocitmi telesné¢ho a psychického
vycerpania, bezmocnosti, so stratou iluzii, dojmom osob-
né¢ho zlyhania a nedostatku energie na pracu, s negativ-
nym postojom ku sebe i ziakom, kolegom, Zivotu vobec)
st ohrozeni najméa nadseni a zapaleni ucitelia, ochotni pri-
jimat’ ulohy aj za inych, perfekcionialisti s vysokymi
narokmi na seba, tiziaci po uspechu , so sklonmi pripisat’
niz8ie vykony osobnému zlyhaniu (M. Zelinova, 1998).
Vyskumy vyskytu syndromu burnout u ucitelov na
Slovensku (J. Daniel, 1996) naznacujt, ze ucitelia
zakladnych a strednych $kol vo vzt'ahu k inym profesij-
nym skupinam (s ¢astym medziludskym kontaktom
s emocionalnym akcentom), ako st napr. lekari, zdravot-
nicky personal nevykazuji vyssiu tiroven tohto syndromu.
Niektoré rozdiely sa vSak prejavili, napr. zo sledovanych
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profesii najniz$im pocitom osobnej vykonnosti u ucitelov,
najma u zien. Niektoré skupiny ucitel'ov pocituji intenziv-
nejSie emocionalne vyc¢erpanie a zazivaju pocity osobnej
neadekvatnosti a netispesnosti.

O spdsobe vyrovnavania sa s ucitel'skym stresom hovori
velmi kvalifikovane publikacia C. Heninga a G. Kellera
(1996). Autori v nej analyzuju prejavy, priciny a najma
rozne spdsoby prekonavania stresu v $kole. Uvadzaju, ze
az 15% ucitelov z Nemecka je “vyhorenych”. Su to
najcastejsie ucitelia, ktori maju vel’a problémovych ziakov
a su vekovo stars§i. M. Zelina (1997) uvadza, ze na
Slovensku na vzorke 100 ucitel'ov zakladnych §kol zistili
(vo vztahu k normam Studentov ucitel'stva) az 25%
vyhorenych ucitel'ov. I§lo najmé o starSich ucitelov
(sluzobne i vekom). Potvrdili tiez, Ze ucitelia, ktori mali
vysSie skore v tvorivosti, mali vyznamne nizSie skore
“vyhorenia”. Autor odporuca najmi zdokonal'ovanie sa
v stratégiach prekonavania zataze (copingové stratégie)
aneustalej autokreacie. Pracovna zat'az vyznamne korelo-
vala s ich celkovou pracovnou spokojnostou. Vyznamnej-
Sie sa to prejavilo najmé u zien. (K. Paulik, 1999)

Na Slovensku pracuje siet’ materskych a zakladnych
s§kol, ktoré participuji na medzinarodnom projekte
europskej siete kol podporujtcich zdravie. Ide o program
zdravia v rezorte Skolstva, ciele ktorého sa zameriavaju
na to, ako méze prostredie Skoly prispiet’ k vytvaraniu
zdravého Zivotného $tylu a udrzaniu zdravia ucitel'ov, ziakov
a miestnej komunity. Hl'adaju, ktoré postupy a odpovede
na otazky, aké podmienky prace a prostredia v skole je
potrebné zmenit', aby fyzické a psychosocialne prostredie
skoly bolo prospesnejsie pre zdravie.

Vyskum preferencii spésobov vyrovnavania sa so
zatazou u ucitel’ov strednych §kol v niektorych kraji-
nach EU, SR, CR

Pracovné podmienky i poziadavky na pracu ucitel'ov
mozu pri prekroceni urcitej intenzity posobit’ v interakcii
s osobnostnymi vlastnostami ucitel'ov ako stresory, i zat’az.
V zhode s C. J. Traversoma C. L. Cooperom sa domnievame,
ze dolezité pre zvladanie zat'aze su adekvatne stratégie
zvladania zat'aze (copingové stratégie) v aktualnych alebo
dlhodobo pésobiacich zatazovych pracovnych situdciach.

Cielom nasej analyzy je identifikovat’ sposoby zviada-
nia pracovnej zdataze a porovnat’ ich uplatnovanie vo vybe-
rovych siboroch ucitelov EU, SR, CR. Vyskumnt vzorku
tvorilo 409 ucitel'ov strednych $kol zo Slovenska, 181 ucite-
Tov strednych $kél z Ciech a 728 ugitelov strednych kol
z vybranych krajin EU (Nemecka, Belgicka a Holandska).
Na zistovanie postojov ucitelov sme vyuzili postojovu skalu
“Euroteach”, ktora bola pouzitd v medzinarodnom vysku-
me koordinovanom Univerzitou Leiden v Holandsku. I$lo
o0 analyzu vyuZzivania troch sposobov zvladania pracovnej
zataze ucitel'ov strednych skol:
a) rieSenim problémov (ich analyza, pouZitie kognitivnych

stratégii),

b) emocionalnym spdsobom (stratégie zamerané na regu-
laciu emocionalneho sprievodu zat'azovej situacie),
¢) zmiernenim ucinku zataze (stratégie zalozené na pri-
stupe rieSenia zat'aze ¢innost'ou, napriklad navstevou
priatela a pod.).
Nepredpokladali sme rozdiely v postojoch ucitelov
EU, SR, CR k spésobom vyrovndvania sa so zdtazou.
Zistili sme, Ze nase predpoklady sa splnili v polozke vyrov-
navania sa so zat'azou “‘rieSenim problémov” medzi vybero-
vymi subormi slovenskych a ¢eskych ucitelov a“zmiemenim
i¢inku Zat'aze” medzi vyberovymi stibormi ucitelov EU a Ges-
kymi ucitelmi. Medzi ostatnymi porovnavanymi siibormi
respondentov, s vyuzivanim troch spdsobov vyrovnavania
sa so zat'azou, boli Statisticky vyznamné rozdiely. Sucasne
sa ukazalo, ze najfrekventovanejsie vyuzitie vsetkych troch
sposobov vyrovnavania sa so zatazou je u slovenskych ucite-
lov. Rozdiely vo frekvencii vyuZivania troch sposobov copin-
govych stratégii boli vogi suboru u¢itelov EU $tatisticky
vyznamné; to isté platilo 1 pre rozdiely voci ¢eskym ucite-
Pom (okrem stratégie rieSenim problému). Mozno
konstatovat, zZe slovenski ucitelia pri vyrovndvani sa
s pracovnou zdatazou, najfrekventovanejsie v porovna-
ni s ucitelmi EU a ceskymi ucitelmi vyuzivajii vsetky
tri zakladné copingové stratégie. Najviac vyuzivaju
kognitivne stratégie “riesenia problémov”, potom emocio-
nalne pristupy a najmenej stratégie ‘“zmiernenia
ucinku zdtaze”. Ucitelia EU a CR sa spravajii z hl'adis-
ka poradia frekventovanosti troch sposobov vyrovna-
vania sa zo zatazou analogicky ako slovenski ucitelia.
Najnizsie frekvencie vyuzivania troch sposobov vyrov-
navania sa zo zat'azou prezentovali uéitelia EU. Pretoze
ide o Statisticky vyznamné rozdiely oproti ceskym a sloven-
skym ucitel'om (vynimkou je len nevyznamny rozdiel medzi
uitelmi EU a CR vo vyuzivani stratégie “zmiernenie Gi¢in-
ku zat'aze”), moze to signalizovat’ znizent potrebu ucitel'ov
EU reagovat’ na zataz v $kole, tzn. mnozstvo ¢i intenzita
zataze (mozno oboje) je nizsia ako u slovenskych a ces-
kych ucitel'ov. Nizsia frekvencia reakcii na zataz nam
vSak umoznuje vyslovit tiez domnienku o vyssej pracov-
nej kapacite ucitelov EU voci ¢eskym a slovenskym
ucitelom. Ta im umoziuje l'ahsie sa vyrovnat’s vysokymi
narokmi pracovnych poziadaviek, pripadne horSimi pracov-
nymi podmienkami. Hovorime to vo vézbe na naSe predcha-
dzajuce zistenia (M. Valica, 2001) o polarite a intenzite
postojov ucitelov EU k niektorym faktorom pracovnych
podmienok a poziadavkam prace, ku ktorym sa vyjadrovali
negativnejsie ako ucitelia so SR, CR (najmd vnimanie
slabsej socialnej podpory v skole, nizsich rozhodo-
vacich pravomoci, vyssieho casového tlaku v praci,
Ciastocne aj vysSej agresivity Studentov). Predpokla-
dame, ze kompenzacne mozu pdsobit’ postoje ucitelov
EUk faktorom, ktoré hodnotia pozitivnejsie ako slovenski
a Ceski ucitelia (lepSie moznosti kariérového rozvoja
a odmenovania, nizsie riziko straty zamestnania, mensia
fyzicka namaha prace).
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Podobny predpoklad mézeme vyslovit' vo vzt'ahu
k slovenskym a ceskym ucitelom. Ak vychadzame
z analyz postojov k celkovej pracovnej spokojnosti ucite-
lov EU, CR, SR, ukdzala sa Jjej vyssia uroven u sloven-
skych a ceskych ucitelov ako u ucitelov EU. Je to
pravdepodobne podmienené tesnostou viacerych kl'a¢o-
vych faktorov prace vo vztahu k celkovej pracovnej spokoj-
nosti slovenskych a ceskych ucitel'ov. Domnievame sa,
Ze podmienky a poziadavky prdce si menej zatazové
pre slovenskych a ceskych ucitelov ako ucitelov EU
(okrem vyssej nespokojnosti s materialnymi, platovymi
a kariérovymi podmienkami, vyssou fyzickou nama-
hou prace). Fakt nizsej frekvencie reakcii na zat’az ucite-
Fov EU pri vy$sej zatazovej pracovnej situdcii mozno
vysvetlit pravdepodobne tym, Ze zameriame nasu pozor-
nost’ na analyzu osobnostnych dispozicii u¢itel'ov determinu-
jucich vnimanie faktorov pracovne;j situacie ako zatazo-
vych. Niektoré z nich pdsobia v interakcii s vonkajsimi
faktormi pracovného prostredia ucitel'ov bud’ ako mode-
ratori (osobna nezdolnost’, pozitivne myslenie, zmysel pre
koherenciu, externalita a pod.), alebo mozu zvySovat
stresové hodnoty (neurotickost’, negativna efektivita,
konfliktnost’ a pod.). Aké st rozdiely v pracovnych
kapacitach a osobnostnych dispoziciach medzi sloven-
skymi, Geskymi ucitel'mi a u¢itelmi EU, nevieme. Nebolo
to cielom nasho vyskumu. Domnievame sa vsak, ze
potreba porovnavacich vyskumov, ktoré by sa komplexne
venovali zdraviu ucitel'ov vo vézbe na ich pracovnil zat'az
jenevyhnutna.

Porovnavanim postojov uéitelov EU, SR, CR k spéso-
bom vyrovnavania sa so zatazou v zavislosti od
pohlavi, veku a dizky pedagogickej praxe, sme pri
porovnani s celkovym vyberovym siiborom EU, SR, CR
dospeli k niektorym d’al$im zisteniam:

1. Vo vzt'ahu k pohlaviu respondentov sa zvysuje blizkost’
postojov slovenskych a ¢eskych muzov vo vyuzivani
stratégie “rieSenie problémov” a “emocionalny sposob”,
u Geskych zien a zien EU vo vyuZivani stratégii “emocio-
nalny sposob” a “zmiernenie ucinku zat'aze”; najvacsie
rozdiely v postojoch boli medzi muzmi aj Zenami EU vogi
muzom aj zenam SR. Slovenski muzi a Zeny najfrekven-
tovanejSie vyuzivaju vsetky sposoby vyrovndavania sa
so stresom

2. Vovztahuk veku sa vyznamne zvysila blizkost’ vSet-
kych postojov ucitelov EU, SR, CR vo veku do tridsat’
rokov a nad Sest'desiat rokov k vyuZzivaniu stratégii vyrov-
navania sa so stresom (pri ich porovnavani sme nezistili
Statisticky vyznamné rozdiely). Nevyznamné boli rozdiely
medzi postojmi vyberovych siuborov ugitelov CR - SR
a EU - CR vo vekovych kategériach od 31 - 45 a od 46 -60
rokov (Statisticky vyznamné rozdiely boli len medzi ucitel-
mi EU - CR vo vyuZivani stratégie “rieSenie problémov”
a medzi uéitelmi CR - SR vo vyuZivani stratégii “zmierne-
nim t&inku zataze”). Statisticky vyznamné rozdiely sme

zaznamenali v tychto dvoch vekovych kategoriach vo vset-
kych troch spdsoboch vyrovnavania sa zo zat’azou medzi
ucitelmi EU - SR. Takéto velké odlisnosti medzi ugitelmi
EU a slovenskymi ucitel'mi v*‘t'aziskovych” vekovych katego-
ridch nam dovol'uju vyslovit' domnienku o tom, Ze jestvujii
rozdiely medzi ucitelmi EU a SR vo vnimani a hodnoteni
pracovnych situdacii ako zatazovych medzi ucitelmi,
prip. v ich persondlnych zrucnostiach adekvatne sa vyro-
vnat' so zatazovymi situdciami v pedagogickej prdci.
3. Vo vztahu k dizke pedagogickej praxe sa, podobne
ako pri veku, zvysila blizkost postojov uéitelov EU, SR,
CR s dizkou pedagogickej praxe porovnavanych stiiborov
do 5 rokov a nad 25 rokov praxe. Takisto boli vel'mi blizke
postoje ucitelov EU - CR vo vietkych kohortach podl'a dizky
pedagogickej praxe. Vynimku tvorili porovnavané postoje
wéitelov EU - SR. Rozdiely v ich postojoch k spdsobom vyrov-
navania sa so zat'azou, v porovnani s vekom, sa este rozsirili,
najmi v kohortach nad 25 rokov pedagogickej praxe.

Na zaklade tejto analyzy mozno konstatovat’ v posto-
jochucitelov EU, SR, CR, v sposoboch vyrovnavania sa
7o stresom dve tendencie —s vekom ucitelov a dizkou pedago-
gickej praxe sa zvysuje blizkost' postojov medzi ucitelmi
EU a CR a diferencia medzi postojmi ucitelov EU a SR.
Pritom rozdiely v postojoch slovenskych a ¢eskych ucitel'ov
vsuvislosti s vekoma dizkou pedagogickej praxe boli malé
anemali tendenciu vyrazne sa menit’ s ohl'adom na vek a prax
ucitelov. Zistenia naznacuji potrebu uskutocnit’ hlbsiu
analyzu pricin takéhoto stavu, pri zohl'adiiovani vonkajsich
a najmd vnutornych faktorov (osobnostnych dispozicii).
Vysledky takto orientovanych vyskumov by mohli vyrazne
determinovat’ kvalitu prevencie voci ucitel'skej zat'azi
a rieSenie problémov zdravia ucitel'ov ako stCasti perso-
nalneho riadenia Skolstva a $kol.

Navrhujeme:

1. Spracovat’ zdsady zmien a rozvoja organizacnej
kultury strednych $kol v sulade s hodnotami a strate-
gickymi ciel’mi Ndarodného programu vychovy a videld-
vania na Slovensku do roku 2015:

» stanovit’ preferované hodnoty a strategické ciele
v oblasti vychovy a vzdelavania ziakov, vztahov k spolu-
pracovnikom, k uzivatel'om (rodicia, odberatelia Skoly);
 spracovat zasady posiliiovania autondmie a zodpoved-
nosti ucitela za svoj vykon a sebarozvoj, s dorazom na
spokojnost’ ziakov a odberatel'ov Skolskych sluzieb, resp.
na zdoraznovanie tzv. zakaznickej orientdcie a perma-
nentného zvySovania kvality vzdelavania;

* spracovat program rozvoja psychodidaktickych
zrucnosti ucitelov na efektivnejsie riadenie ucenia sa
Ziakov; vytvéranie vhodnej klimy na vyucovani ako najvhod-
nejsej prevencie proti socialno-patologickym javom v skole;
* vytvaratpracovné podmienky a atmosféru na rozvoj
inovativnosti a tvorivosti ucitelov, na vyuzivanie ich
myslienkového, pracovného a osobnostného potencialu
v prospech zvySovania efektivnosti vychovy a vzdelavania.
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2. Spracovat’ zdsady socidlnej politiky na strednych
Skoldach
* stanovit rozsah a zameranie Specifickej starostlivosti
o ucitel'ov nad ramec Statom garantovanej obligatorne;j
starostlivosti 0 obCanov;
» stanovit’ ciele starostlivosti o ucitelov v sulade
s rozvojovym potrebami $kol, pri zohl'adiovani novych
spolo¢enskych podmienok tak, aby sa oblast’ socialne;j
starostlivosti stala konkuren¢nym vkladom kazdej skoly,
zabezpeCovala zvySovanie jej prestize a napomahala skvalit-
novaniu Struktary pedagogickych zamestnancov koly;
» spracovat’ programy jednotlivych oblasti starostli-
vosti, vratane ich personalneho, organizaéného a material-
neho zabezpecenia s dérazom na:
< program ochrany Zivota a zdravia, koncipovany ako
optimalizacia pracovnych podmienok, riadeniaa vede-
nia 'udi so zameranim na dodrziavanie zasad bezpe¢-
nosti prace a na aktivny postup k ich rozvijaniu,
< program zdravia zamerany na propagaciu a reali-
zaciu zdravého sposobu Zivota ucitel'ov,
<’ program zlepSovania zivotnych podmienok ucitel'ov
najmé v byvani, ubytovani a skvalitfiovani podmie-
nok pre kultirnu, $portovu, zaujmovi a klubova
¢innost’,
< program rekuperdcie pracovngj sily ucitelov (rekrea-
cie, rehabilitacie, rekondicie)
< program starostlivosti o u€itel'ov (vratane pracovni-
kov preddochodkového veku a dochodcov);
» spracovat’ zasady realizacie rozvojovej, prieskumnej
¢innosti v oblasti pracovnych a zivotnych podmienok
ucitelov zo strany zamestnavatel'a (napr. pravidelny
prieskum spokojnosti ucitel'ov v skolach);
» spracovat’ kritéria na poskytovanie vyhod ucite-
l'omv sociélnej oblasti s dorazom na pracovnu vykonnost,,
perspektivnost’a pracovni motivaciu tak, aby poskytnuté vyho-
dy boli stimulom na skvalitiiovanie ich pedagogickej ¢innosti.

3. Spracovat’ zdasady odmeriovania a stimuldcie ucitel’ov
» spracovat’ systém a zakladné principy politiky odmerio-
vania ucitelov so zretel'om na stimulacnt funkciu mzdy

ZOZNAM BIBLIOGRAFICKYCH ODKAZOV

a zohl'adnenie Specifik skoly (hodnoty, ciele), s prihliad-
nutim na odborny i osobnostny rozvoj a naplhanie kariéro-
vych aspiracii ucitel'ov, ich d’alSie vzdelavanie;

'\1 F

Linia. Pocitacova grafika - Ziacka praca. Pedagég S. Tropp.
(K prispevku na str. 19)

» spracovat a nasledne vyuzivat metody ohodnocova-
nia prace ucitelov
» spracovat zasady dalSej hmotnej a nehmotnej
stimulacie pedagogického vykonu ucitelov.

Uvedené ¢innosti nemaju charakter casovo-prierezovy,
ale kontinualny a procesualny, v nadvéznosti na “Ndrodny
program vychovy a vzdelavania v SR do roku 2015,
vzdelavacie potreby Ziakov v regione, strategicky plan skol
a z neho vyplyvajucu personalnu stratégiu rozvoja l'ud-
skych zdrojov.
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Summary: The author presents the results of an international research focusing on sources of burden
and preferred ways of coping with it in samples of teachers from EU, Slovakia and the Czech Republic.
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POCITACOVA GRAFIKA VO VYTVARNEJ VYCHOVE

Jan Husar, Pedagogicka fakulta UMB B. Bystrica

V tomto Skolskom roku boli v ZUS vo Zvolene otvorené rozsirujiice vyucovacie programy, ktoré sledujii nielen
individualne potreby ziakov, ale do ramca zabehnutej vychovno-vzdelavacej Struktiry vnasaju vyrazny interdisciplinarny
charakter. Jednou z novych oblasti, ktora sa takymto sposobom zaclenuje do vychovno-vzdelavacieho programu ZUS

vo Zvolene, je pocitacova grafika.

Publikovanie clanku k tejto problematike a ilustrovanie celeho cisla Pedagogickych rozhladov Ziackymi pra-
cami, vytvorenymi pomocou pocitaca, bola jedna z nasich poslednych spolocnych zamerov s nebohym kolegom doc.

PaedDr. Stanislavom Troppom, PhD.

Anotdcia: Pocitacové umenie ako disciplina kombinujuca esteticki tvorivost s technologickou
vynimocnostou. Vyvoj ndazorov na komunikdaciu prostrednictvom umeleckého diela. Kategorizacia
vysledkov pocitacovej grafiky. Vytvarné projekty s vyuzitim pocitaca v ZUS vo Zvolene.

KPlucové slova: digitalizacia, pocitacova grafika, vizualna komunikdcia, simuldcia, interpretdcia
umeleckého diela, spojenie umenia so zivotom, digitalne obrazy, technologie

Definicia pocitacového umenia je ovplyvitovana sucas-
nym vyvojom charakterizovanym rychlymi zmenami v techno-
logiach a v tvorbe softwaru, ktoré predstavuji zakladiu
tejto estetiky. Pocitacové umenie moze mat’ vel'a foriem
zahfiajucich animaciu, vytvaranie webovych stranok,
CD-ROMov, galérii, digitalneho videa ¢i prezentacii.
Pocitacové umenie je disciplina kombinujuca este-
ticku tvorivost’ s technologickou vynimocnost’ou.

Postmoderna odmietla nazor, Ze by sa pocitace mali
mechanicky vyuZivat' ako prediZeny néstroj zmyslov
anahrada aktivit Cloveka. Digitalizacia ma sluzit na rozsi-
rovanie zmyslovej Struktiry ¢loveka a umelecké snazenia
samaju prelinat’s digitalnou technikou. Vysledkom by mali
byt’ obojstranne podnetné objavy. Nehrozilo by tak nebez-
pecenstvo straty zmyslov, citov a moralky. Domyslanie
budticich moznosti vytvarania sibezného sveta sprostred-
kovaného digitalizaciou preto vyvolava mnozstvo otazok,
ktoré sa uz netykaju len vyvoja dokonalej techniky a tech-
noldgie, ale zakonite smeruji k tvaham o vytvarani para-
lelného vedomia, v ktorom technické médium vyrazne
ovplyvni duchovny svet ¢loveka. Kritické nazory upozor-
Nuji na moznu stratu kontaktov s realitou a na hrozbu
zo zaplavy udajov otupujucich schopnost’ cloveka postihnut
ich eticktl hodnotu. Pre postmoderné myslenie je typické
odmietnutie ,,objektivneho poznania“ sveta a zakladom
pravdy sa stava komunikacia medzi Pud’mi zalozena
na pravidlach otvorenosti a tolerancie. Roznorodost’
a ,,inakost™* sa potom nestava prekazkou v dialogu, ktora
treba prekonat’ alebo potlacit’, ale ktort sa mézme naucit’
akceptovat’.

Moderné umenie 20. storo€ia riesilo svoj vztah k tra-
di¢nym postupom umeleckej tvorby ich radikalnym popre-
tim. Ciel'om sa stalo prekonanie prezitej formy a vycho-
diska sa hladali v odklone od linearneho obrysu, resp.
v jeho negacii. Navonok sa tieto tendencie prejavovali
v tvarovej deformacii, v zaujme o vztahy medzi objektmi,

porusenim objemovych a priestorovych zakonitosti, vyuzi-
vanim Cistej farebnosti a autorského rukopisu ¢i neoby-
cajnych farieb a svetiel. Nova zazitkovost’ a poznanie reality
vniesli do vytvarnej tvorby miesanie farieb v oku, emotivinu
vzrusivost’ farieb a tvarov, priklon k vniitornym problé-
mom tvorcu, zmenené chapanie priestoru, objemu ipohy-
bu. Vyuzivali sa podnety a vplyvy, ktoré satak stavali name-
tom na zachytenie atmosféry, psychického napitia, vyjad-
renia mytického uc€inku atd’.

Ulohou umenia bolo reagovat’ na pretvérajuci sa svet,
ktory prinasal iny, novy typ prezivania reality, dynamizoval
sa a otvaral doposial’ nepoznané priestory (mikrosvet
anové vnimanie vesmiru), iné chapanie pohybu (neviaza-
nost’ na jedno miesto, energeticky pohyb) a taktiez iné
vnimanie ¢asu (radenie okamihov, ¢asova zlomkovost’,
rychlost’ komunikécie).

Clovek si za¢al uvedomovat’ délezitost’ vztahov, ktoré
st vytvarané medzi jednotlivymi prvkami a zacal chapat’
Struktiru stavby sveta, ktora sa transformovala aj do sposo-
bu jeho myslenia. Objavili sa abstraktné myslienkové
konstrukcie a skuto¢nymi elementmi prestali byt veci, ale
stali sa nimi farby, zvuky, tlaky, priestory a Casy. Ciel’om
umenia uZ nebolo zobrazovanie, ale posobenie.

Moderna sa teda ku svojmu zmyslu dostavala cez pre-
pracovavanie vlastnych snazeni, na konci ktorych nasla
prazdno. V sirSom kontexte sa otazka prechodu od moderny
ku postmoderne vysvetl'uje cez Strukturalizmus. Ciel'om
Strukturalistickej aktivity je rekonStrukcia skimaného
objektu v podobe objektu nového, teda ide o isty druh
simulécie v zmysle napodobiiovania. Nezaujimalo ju vSak
napodobniovanie v zmysle opakovania predlohy, ta bola
zaujimava len ako vychodisko pre vytvorenie nového
objektu. Moderna teda nehl’'adala analdgiu substancii,
ale analogiu funkcii. Zjednodusene povedané, moderna
sa snazila simulovat’ funkciu.

Z tohto pohl'adu dospela veda i umenie k rovnakému
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vysledku, forme
foriem, ktoré
Levi - Strauss
oznacil ako
,.konkrétne zna-
zornenie pod-
mienok akej-
kol'vek malby*.
Po strate vyvoja
Stylov, ktoré
predstavovali
isty subor charak-
teristickych
znakov a tvorba
sa vyznacovala
pravidlami v po-
stupoch, autori

moderny uz
mohli ratat’s pri-
jatim svojho diela alebo s jeho odmietavou kritikou. Riva-
lita sa stala suCastou tvorby a Ziaci sa snazili prekonat’
svojich ucitel'ov. Hodnotili sa jednotlivé diela, nehodnotil
sa §tyl. Umelecka kreativita sa takymto sposobom rozsi-
rovala na vSetky strany a mohla sa tiez naplnit’ poziadavka
spojenia umenia so Zivotom.

S nastupom a globalnym rozsirenim masovej medialne;
kultiry sa umenie zacalo prejavovat’ v mnohych rozporu-
plnych polohach. Ocitlo sa na platforme, z ktorej vinimame
svet vo vztahu k celkovému kultirnemu ramcu. Vztah
medzi publikom a umenim sa riesi v ramci medidlneho
sveta a nie z ramca dejin umenia.

Teoria preto zaznamenava posun vo vlastnom ramei.
Kym na jednej strane nad’alej pretrvava obhajoba tzv.
humanistického ponatia dejin, ktora vyuziva esenciona-
listickt1 (ahistorick(l) metodologiu, poststrukturalisti su ana-
lyticki a odvolavaji sa na fungovanie diela v konkrétnych
kontextoch.

Tento rozpor sa zaklad4 na ivahach o moznej defini-
tivnej, objektivnej, pravdivej a nemennej interpretacii. Kym
napriklad E. Gombrich ako zastanca humanistického
ponatia dejin umenia nevert, ,,7e kazda generacia ma svoje
vlastné pravdy*, J. F. Lyotard ako celny predstavitel’ post-
moderny uvazuje o ,,konci vel'kého rozpravania“.

Zastancovia klasickej humanistickej historie umenia
chapu umelecké dielo ako vysledok individualneho,
osobit¢ho a jedinecného prejavu umelca. Dielo podla tejto
tedrie posobi navonok neutralne a nestranne. PostStruk-
turalisti naopak tvrdia, Ze umenie sa snazilo vzdy naplnit’
poziadavky institlicii a presadit’ sa na zéklade dobovo plat-
nych konvencii. Z tohoo hl'adiska nemoze byt umenie
neutralne. Podl'a M. Foucaulta a L. Marina je zobrazo-
vanie integralnou sti¢astou nadvlady a titlaku, a teda vyra-
zom moci. Ich interpretacie nesmeruju k obhajobe jedinec-
nosti, ale k odhal'ovaniu podriadenosti umenia dobovym
pravidlam, ktoré systému vladnu.

Stylizdcia, manipulicia, pohyb. Pedagdg J. Husdir

Ked’ si predstavime ocakavané moznosti virtualnych
svetov, zistime, Zze komunikacia prostrednictvom ume-
leckého diela, ako ju dnes pozname, prestava platit’ nie
preto, Ze zlyhava tvorca alebo prijemca, ale preto, Ze nedo-
kazeme dost’ dobre ur¢it’ autorstvo. Ako divaci vstupujeme
do pontikaného umelého priestoru a svojimi zmyslami
ho dokazeme nielen vnimat, ale vlastnym konanim
ho mdzeme menit,, dopiiat’ &i barat’. Pontikany priestor
uz nie je obrazom zastupujiicim skuto¢nost’, ale skutocnost’
sama, v ktorej ilohu autora prebera divak tym, ze vyhl'a-
dava cestu, ktora najlepsie vyhovuje jeho predstave.
Napliia sa tak sen umelcov tuziacich tvorit’ interaktivne
umelecke diela, alebo to bude chvila, kedy definitivne padna
hranice vymedzujiuce pojem umenie. Aké realisticky
presvedCivé a zazitkovo bohaté mézu byt’ cesty objavo-
vania, ktoré si sam uzivatel’ navrhol? Za umelca bude pova-
Zovany autor programu, alebo uzivatel’, ktory ho pouziva
ako prostriedok vlastnej tvorby?

,» lechnika, vyjadrené nadsadene, neinterpretuje svet,
aky nachadza, ale vytvara technicky svet, ktory je dnes

Stylizicia, manipulicia, pohyb. Pedagég J. Husdr

predovsetkym v médiach, celkom désledne svetom zdania,
v ktorom sa rusi akakol'vek fyzicka a priestorova realita.*
(Belting, 2000, s.19)

Takéto tivahy narazaju celkom zakonito na negativne
stanoviska mnohych umelcov voci po¢itacom, hoci sucasné
umenie sa ako celok javi vo vztahu k vlastnej tedrii a deji-
nam ako ,,neprisposobivé”, pretoze uz davnejsie prekrocilo
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Prepis farebnej kresby do vektorového grafického formatu. Pedagog J. Husar

Farebna kresba

ramec vytvoreny umenovedou, v ktorom ho bolo mozné
bezproblémovo identifikovat’, interpretovat’ a klasifikovat’.
Tento rozpor nevznikol zo diia na dei a pricinou nebol
len vyvoj digitalneho prostredia, ktoré vstipilo najprv
pozvol'na, neskor vel'mi rychlo, razantne a globalne do vset-
kych oblasti Zivota cloveka.

V stcasnosti je mozné priklonit’ sa k nazorom, ktoré
vysledky pocitacovej grafiky kategorizuju podl'a kvality
nasledovne:

a) mimeticka - opakovanie diel vytvorenych v inych
médiach;

b) odvodena - nadviznost’ na existujuci $tyl, teda technolo-
giaje formou variacii aplikovana nauz dané estetické kritéria;
¢) inovovana - dokumentuje nové formy predstav, ktoré
vznikaju ako vysledok vyvoja novych algoritmov;

d) jedinecné vyuZitie pocitaca - vznikajice prace nemaju
paralelu v tradi¢nej tvorbe a bez tohto prostriedku by nevznikli.

Z naznacenej teoretickej platformy vychadza aj
konstrukcia vychovno-vzdelavacieho programu v ZUS
vo Zvolene. Pocitac je tu chapany ako prostriedok, ktory
umoziuje odhalovat a ziskavat’ nové skusenosti a stava
sa tak nastrojom formovania ¢loveka. Transformacia
problematiky do vyucovania vytvarnej vychovy musi
zohladiovat niekol’ko dolezitych faktorov, ale vo svojej
podstate sa bude zaoberat’ tvorbou a manipulaciou obrazu
v pocitaci.

Pre vytvarnt vychovu je potrebné skiimat’ tento problém:
a) z hl’adiska foriem a prostriedkov vizualizacie
ZOZNAM BIBLIOGRAFICKYCH ODKAZOV:

BELTING, H.: Konec de¢jin umeéni. Praha : Mlada fronta, 2000.
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skuto¢nosti pomocou
pocitaca,

b) z hPadiska vplyvu
elektronickych médii
na zmeny kvality
a ovplyviiovania schop-
nosti rozsirovat’ vizu-
alne Struktiry, ako aj
vizualnu komunikaciu
¢loveka.

Pocitacové spracovanie

Ciel'om takto ponimane;
edukacie je:

a) odstranovanie poci-
tacovej negramotnos-
ti (Specificky v oblasti
pocitacovej grafiky),
b) rozsirovanie varia-
cii 0 nové formy apli-
kovatel’né na dané estetické kritéria,

¢) inovacia v zmysle rozsirovania novych predstav
vznikajucich ako vysledok interaktivity s médiom.

Vytvarné projekty, v ktorych sa uplatiuje pocita¢ ako
prostriedok prirodzene vyuZzivaju poznatky a skisenosti
ziskavané na lekciach s “klasickymi” vytvarnymi médiami.
Na vytvarny problém sa nahliada z mnohych uhlov
pohl'adu. Ak sa napriklad fotografie resp. kresby ¢i kopie,
stavaju vstupom na rieSenie problematiky svetla, po
elektronickom spracovani mézu obrazy nadobudat’ celkom
konkrétne predstavy riesenia priestorového objektu. Tento
sposob prace vsak nevyzaduje len rieSenie organizacnych
problémov vyuky a dobré materidlové a technické
zazemie, ale predovsetkym tvorivy priestor budovany na
vztahu ucitel - ziak.

,,PocCitace, digitalizacia a digitalna komunikacia neostala
obmedzena na masové média. Popri médiach ovladla
prostredie osobnych pocitacov, ktoré nukaji varianty
prepojenia s masovymi médiami a naopak. Rychlost’
vyvoja digitalnej techniky spolu s ponukou jej d’alsich
horizontov, novych moznosti a funkcii naznacuje, ze v budtic-
nosti buda rozhodovat’ informacie a technologie.
(Tropp, 2001, 5.38)

Digitalne obrazy determinuju nasu predstavu o realite.
Zéaujem o ne je v porovnani s inymi prostriedkami vizualnej
komunikacie obrovsky arovnako velky jeivplyv digitalnych
médii na publikum. Ich dominantné postavenie vo sfére
obrazovych médii je zdovodiované schopnost'ou prinasat’
informacny obsah v takom rozsahu, ktory nedokaze nateraz
zabezpeCit’ iny prostriedok. Reakciou na takyto vyvoj sveta
obrazov by nemalo byt jeho odmietnutie, ale pochopenie.

SPN, 1989.
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Summary: The author deals with changes in views on communication through art. He stresses the need
of making use of computers in teaching and learning process in basic art schools.

OBRAZ A REPRODUKCNA TECHNIKA

Lubomir Zabadal, Pedagogicka fakulta UKF Nitra

Anotdcia: Prehodnotenie pristupu k reprodukénym technikam vo vytvarnej vychove na Skolach

pedagogického zamerania.

KPucové slova: reprodukcia, vizualna sustava, zorné pole

Kazda reprodukéna technika ma svoj charakter zobra-
zovania, ale vSetky vytvaraju dojem, Ze objektivne zazna-
menavaju Cast’ skutoCnosti. Je to, samozrejme, klam.
Kazda reprodukcia je taka, aka je jej technologia vzniku.
Reprodukéné techniky filtruja roznorodé javy a vytvaraju
z nich dvojrozmerné modely. Odoberaj im hibku, &im sa
zmensSuje priestor potrebny pre vtiahnutie divaka do obrazu.
Ak zamysla vytvarnik zjednocovat’ javy, pouzije repro-
dukénu techniku. Na vytvorenie nového priestoru, ktory
je divak niteny zapliiat,, potrebuje aspoii dve vizualne
stustavy. Je vel'mi narocné odhadnut’ vel'kost’ priestoru
vzniknutého kombinaciou sustav. MézZeme sa len pohy-
bovat medzi nimi a ocakavat’, ako sa obraz prejavi.

Prezeranie obrazu je teda potrebné vnimat’ ako prepi-
nanie medzi dvoma alebo viacerymi vizualnymi sustavami,
ktoré st naraz polozené do zorného pol'a. Divak je nuteny
obidve vnimat’ naraz, ale nemoze ich naraz interpretovat’.
Zdanliva sticasnost’ vinimania dvoch ststav vytvara napétie
vo vnimani. Prepinanie medzi stistavami nuti divaka znova
a znova sa vracat'k obrazu. Nedovoli mu vsak uzriet’ vsetky
prvky. Celok obrazu je neviditelny, a tym je zaujimavy.

Otazka rozdielnosti vizualnych sustav je v obraze
kPucova. Je velmi naro¢né uvedomit’ si ich charakteristiky.
Kazda musi mat’ s tou druhou niektoré spolo¢né prvky,
aby bolo mozné dosiahnut’ celok obrazu, a zaroven musi
byt’ dostatocne odlisna pre dosiahnutie oscilacie vo vnimani.

Celostnost’ obrazu moze byt dosahovana na roznych
urovniach. Zjednodusenym prikladom méze byt stistava
konkrétneho média. Oscilacie sa tak prestivaju do priestoru
sustavy urcenej médiom. Divak prezera napriklad
jednotlivé Casti obrazu. Oko skace od celku k detailu
anaspat. Draha tychto skokov urcuje budici vyznam
obrazu. Ten samoze lisit’ v zavislosti od vychodiskového
bodu prezerania obrazu. Dobre postavena kompozicia
neumoziuje postihnit’ vyznam jednotlivych ¢asti bez inter-
pretacnych skokov. Oko je tak vedené (a s nim i vyznam)
smerom, ktory mu urcil autor obrazu. Autor je o krok vpredu
pred divakom, ma urcity odstup a zaroven chce byt

klamany vlastnym obrazom. On ako prvy testuje G¢inok.

Nova technologia zobrazovania byva ¢asto povazo-
vana za odraz reality. Toto povedomie i dnes pretrvava
v niektorych technolégiach, (farebna fotografia, DVD film
ai.) Ich tvorcovia sa snazia stale rozsirovat’ zobrazovacie
moznosti, rozirovat’ konkrétnu vizualnu sistavu. Studenti
- vytvarnici st Skoleni s opacnym zamerom - hl'adat
medzery vo vizualnej sustave média. Ich tvorba je ,,vizu-
alnou diverziou“. Na mieste medzery vytvarajii nové body,
ktoré potom fixuju a pouzivaju ich na napojenie alter-
nativnej siete vztahov, ¢im vznikd moznost na prelad’o-
vanie vnimania tvorcu i divaka. Odlisnost’ spajanych prvkov
nesmie byt’ badatel'na na prvy pohl'ad. V pripade, Ze by to
tak bolo, zaradi divak dielo do niektorej zo znamych kate-
gorii, napr. pocitacova kolaz, filmovy trik a pod., ¢im sa
vyrazne oslabi G¢inok diela. Zrusi sa tak vel'mi potrebna
neistota, ktora pocitujeme pri vnimani nie¢oho nového,
nezaraditel'ného.

Uvediem priklad z oblasti fotografie. Svetoznamy
fotograf Joel - Peter Witkin pri aranzovani svojich diel
Casto pouziva sustavu zrkadiel. Vzniknuta scéna je zIuce-
nim odrazov v zrkadlach a realnej scény. Vhodnym zamas-
kovanim prechodov medzi jednotlivymi prvkami zrkadlovej
a realnej scény vznika dojem zvlastneho viacrozmerného
priestoru. Naaranzovanu scénu potom odfotografuje.
Divék, zvyknuty na interpretovanie fotografie ako odrazu
reality, sa dostava do stavu oscilacie vnimania. Jeho
doterajsia sktisenost’ je spochybnend. Zacina prelad’o-
vanie. Witkin toto ziskava oklamanim programu foto-
aparatu. Vyuziva jeho tendenciu nivelizovat’ obrazova
scénu, filtrovat’ nesumeratel'né prvky pomocou objektivu
a vytvarat’ tak dojem jednotnej reality. Zakladnu tendenciu
podporuje i d’alsimi mechanickymi zasahmi do negativu.

Postup zdanlivej podobnosti prvkov je mozné vyuzivat’
v réznych reprodukénych technikach. Student - vytvarnik
si mo6ze pomocou neho udrziavat’ kriticky odstup i v Case,
kedy reprodukéné techniky postupne nahradzajt
komplexné zobrazovacie technologie.
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PROGRAMY PREVENCIE DROGOVYCH ZAVISLOSTI
V PODMIENKACH ZS

Ingrid Emmerova, Pedagogicka fakulta UMB Banska Bystrica

Anotdcia: Prevencia drogovych zavislosti v podmienkach zdkladnej skoly. Programy prevencie realizované

u nas.

Krucové slova: drogy, toxikomania, primdrna, sekunddarna a terciarna prevencia, programy prevencie

drogovych zavislosti

Deti, ziaci zakladnych $kol predstavuju vel'mi rizikovi
skupinu vo vzt'ahu k drogam. St I'ahko ovplyvniteI'né
svojimi rovesnikmi, ale aj dilermi, ktori v nich vidia l'ahky
zarobok a najma perspektivnu klientelu.

Drogy a toxikomania so sebou prinasaju aj mnozstvo
inych problémov. Ich nebezpecenstvo spociva v tom, ze
spustajuretazovi reakciu. Ich dosledkom st zni¢ené mladé
zivoty a celé rodiny, narusena moralka, narast kriminality,
riziko AIDSu a iné dosledky. Tym narasta potreba Gi¢inne;j
prevencie, ¢ize predchadzania tymto neziadicim javom.

Prevencia drogovych zavislosti sa ¢leni na primarnu,
sekundarnu a terciarnu (Ondrejkovic, P, 1999; Hroncova, J.,
1996; Sejcova, L. , 1997; ai.).

Primarna prevencia

Primarna prevencia (alebo generalna), sa tyka najvseo-
becnejsich podmienok predchadzania vzniku zavislosti.
V ramci nej treba klast’ doraz na tie skupiny, ktoré este neprisli
do kontaktu s drogou. Realizatormi prevencie st rodina,
Skola, mimoskolské zariadenia, masmédia a iné institticie.

Sekundarna prevencia

Sekundarna ¢i adresna prevencia je zamerana na ohro-
zené skupiny obyvatel'stva, netyka sa uz vsetkych. Pracuje
sa s tymi, ¢o uz drogu skuisili. M4 zabrénit rozvoju drogovej
kariéry a vzniku drogovej zavislosti u tych, ktori experi-
mentuju s drogami. Nevyhnutna je tu uz profesionalna
uroven prevencie, najma zo strany centier pre prevenciu
drogovych zavislosti, pedagogicko-psychologickych
poradni a pod.

Terciarna prevencia

Terciarna prevencia predstavuje ¢innost’ zamerantl
na predchadzanie recidiv drogovych zavislosti u 'udi dro-
govo zavislych, ktori presli liecbou. Terciarna prevencia
je sucast'ou dlhodobého resocializaéného procesu a usku-
tociiuje sa na profesiondlnej Grovni prostrednictvom
odbornych pracovnikov resocializacnych zariadeni.

V podmienkach zakladnych $kol sa realizujt viaceré prog-
ramy prevencnej prace, k najzaujimavej$im patria: peer
skupiny, programy ,,FIT IN*, ,.Skola bez alkoholu, drog

acigariet”, ,, Kym nie je prilis neskoro“a,,P. A. N. D. A.“.

Programy prevencie drogovych zavislosti
1. Peer-skupiny

Ide o tzv. rovesnicky program. Peer je slovo prebrané
z angliCtiny a znamena seberovny. Principom peer-
programu je zapojenie vopred pripravenych vrstovnikov.

Peer program sa definuje ako ,,Program s aktivnou
ucastou rovesnikov. Patri medzi najucinnejsie formy
prevencie, je vhodny nielen pre mladych l'udi, Studentov
aziakov, ale i niektor¢ profesie. Absolventi kurzov peer-
programov aktivne posobia medzi rovesnikmi“'. Peer
programy sl povazované za najucinnejsie programy
prevencnej prace.

Podr'a Kolencika vyhoda peer-programu spociva v tom,
ze mladi l'udia medzi 13. a 18. rokom sa obracaji na svojich
rovesnikov kvoli podpore i radam ovela CastejSie ako
na rodiov alebo d’alSie vyznamné dospelé osoby?.
M. Kolencik d’alej uvadza, Ze program, v ktorom su Studenti
cviceni ako ,,peer helpers®, sa po obsahovej stranke zame-
riava na tieto ¢innosti:
 nacvik komunikac¢nych schopnosti a zruc¢nosti,
 cviCenia empatie, asertivity a rozhodovania,
 nacvik zru¢nosti a schopnosti poctvat’ inych,

* posilnovanie spravneho sebahodnotenia,

* informacie z oblasti drogovych zavislosti a ich prevencie,

 informacie z oblasti kriminality a prostitucie,

* informacie z oblasti sexuality Cloveka, vychovy k partner-
stvu, manzelstvu a rodiCovstvu,

* informadcie z oblasti pandémie HIV/AIDS.

Mladi l'udia, ktori absolvuju peeringovy program (orga-
nizovany Dafné), by mali posobit' medzi svojimi rovesnikmi
ako sprostredkovatelia informacii, mali by vediet’ usmernit’
svojich priatel'ov a blizkych v problémovych situaciach.

0. Bindasova uvadza, ze pripravu koordinatorov
zabezpecuju Centra poradensko-psychologickych sluzieb,
Metodické centra, Pedagogicko-psychologické poradne.
Vycvikovy program Studentov strednych skol vyzera
podrla O. Bindasovej takto®:

Ucitel” - koordinator prevencie pontkne ziakom ¢i
Studentom vstup do 10-mesacného vycviku. Podmienkami

1 Ondrejkovi¢, P.-Poliakova, E.: Protidrogovad vychova. Bratislava, 1999, s. 348
2 Kolencik, M.: Vytvdaranie a pésobenie peer skupin mladeze v ramci vychovy k prosocidlnosti. In: Quo vadis vychova. Bratislava, 1997, s. 132

3 Bindasovd, O. : Vzdeldvanie a protidrogovy vycvik. In: Protidrogova vychova.

Bratislava, 1999, s. 222 - 223



NAZORY - SKUSENOSTI - POLEMIKY

3

su suhlas rodica aj triedneho ucitel’a a prijatie Styroch

deklaracii:

1. byt drogovo Cisty a neposkytovat’ drogu inym;

2. diskrétnost’ - zachovavanie mlcanlivosti o obsahu rozho-
vorov, nie o programe skupinovej prace;

3. nenasilie, verbalne aj neverbalne, tolerovat’ iny nazor,
aj ked’ s nim nesthlasim;

4. presnost’, dodrziavanie asu.

Skupina si vytvara svoje normy a plati, ja* forma (kazdy
hovori len za seba).

Strukttra programu vycvikovych stretnuti vychadza
zo zakladnej schémy:

1. infoblok: o typoch drogovych zavislosti, komunikacii ver-
balnej i neverbalnej, zhubnych sektach a kultoch a iné;

2. postoje: budovanie alebo ich zmena;

3. socialne zrucnosti: aktivne pocuvanie, zvladanie stresu,
asertivita, nacvik odmietania, ako sa branit’ reklame
ainé.

Stretavanie skupiny je pravidelné - dva dni za mesiac,
vikendové sustredenie pocas Stvrtroka, patdinové letné
sustredenie v teréne. Optimalny pocet frekventantov je
15, polovica prechadza do vycviku lektorskych zruc¢nosti.
Tato skupina potom pod superviziou prezentuje prevenciu
v triedach mladsich spoluziakov.

2. Program ,,FIT IN*

Preventivny program FIT IN vznikol v roku 1990.
Pod vedenim K. NeSpora pontka preventivne aktivity
Specifickym cielovym skupinam, najmé detom a dospie-
vajuicim, rodi¢om, pedagogom.

Tento program vychadza zo skuto¢nosti, Ze spolupraca
medzi 'ud'mi, ktori ziju zdravo a st vekom blizki tym, pre
ktorych je prevencia urcena, je uc¢inna. O malo mladsi
spoluziaci budu verit’ svojim star$im spoluziakom viac, nez
Pud’om star$im o jednu alebo dve generacie. Prave tito
sa dokazu viac vcitit’ do ich situacie a myslenia.

Program je roz¢leneny do 10 modulov*.
1. modul - o motivdcii a brainstormingu:

* motivacia; o si clovek najlepsie zapamata; brain-

storming;

* vyhody toho, kto nefajci;

* vyhody toho, kto neberie drogy a nadmerne nepije.
2. modul - o navykovych ldatkach:

* spolocné rizika u navykovych latok;

* Co je to zavislost’ a ako vznika;

» tabak a nenapadny, ale nebezpec¢ny alkohol;

* marihuana, hasis, pervitin, kokain a iné.
3. modul - lepSie moZnosti:

» aktivny pohyb, relaxacia;

* ako tvorivo riesit’ problémy;

» ako si zvysit’ sebavedomie.

4 Nespor, K. — Fischerova, D. — Csémy, L. — Pernicovd, H.: FIT IN 2001 PLUS. Praha, 1996, s.

4. modul - ¢o poradit’, ked’ ma niekto problémy:
* rozne druhy problémov;
* ako prestat’.
5. modul - socidlne zrucnosti, zrucnosti sebapresade-
nia a zrucnosti odmietania:
* neverbalna komunikacia;
* umenie konverzacie;
» rtdzne spdsoby odmietnutia pre rézne situacie;
* asertivita.
6. modul - reklama a ako sa jej branit’:
» ako vzdorovat’ vSadepritomnej reklame;
* o je to medialna gramotnost’ (= vyuzivat' masmédia,
ale nedat’ sa nimi zneuzivat);
7. modul - ako preZit’ v doprave:
» alkohol, drogy a premavka.
8. modul - prevencia ndasilia a zvlidanie konfliktov:
* ako sa vyhnut nasiliu;
» ako zvladat’ konflikty;
» ako pomdct druhym mladym l'ud’om, aby zili
bezpecnejsie.
9. modul - umenie pocuvat’, umenie hovorit’, ume-
nie presvedcit’:
» ako uputat’ a udrzat’ pozornost’ posluchacov;
» aké st najcastejSie chyby l'udi, o hovoria;
» ako presvedcit’ inych o dobrej veci;
» ako diskutovat’.
10. modul - spolo¢nost’ to sme i my:
* preco sa alkohol a tabak pre mladych l'udi nehodj;
* znizovanie dostupnosti navykovych latok;
* ¢o mozete urobit’ konkrétne vy.

3. Program ,,Skola bez alkoholu, drog a cigariet

Zaklady programu Skola bez alkoholu, drog a cigariet
(Program ADC) uvadzaji I. Novotny a P. Ondrejkovié.?
Nadejou zostava vytvorit’ malé ostrovceky zdravia zo $kol,
a to s detmi, ktoré eSte nemaju vlastné sktisenosti s dro-
gami. Realizatori projektu majt jediny ciel’: zavedenie proti-
drogovej klimy v uzavretej komunite skoly.

Vo vychove diet’at’a ucitel'om a rodi¢om je rozdiel.
Ucitel’ ma vacsie predpoklady byt nezaujaty. Vie profesio-
nalne definovat’ vychovny ciel’ a kracat’ za tymto ciel'om
bez zakolisania. Skola je tym schopna splnit’ zakladny zamer
programu: vytvorit’ alterativnu klimu, ktora ponuka pre-
meny rizikovych vzorov spravania sa na spravanie ochranné.

Program je rozvrhnuty na $tyri casovo neohranic¢ené
obdobia, ktoré sa odliSuju ciel'mi - krokmi. Pre program
sa mdze rozhodnut ucitel’ sam alebo aj cela skola naraz.
Plati zasada, ze kazdy moze kedykol'vek do programu
vstupit’ a l'ubovolne z neho aj vystapit’.

1. krok: Naudit’ sa Zit’ v drogovom prostredi
Oboznamit uéitel'ov s protidrogovou problematikou, moti-

§-55

5 Novotny, I. — Ondrejkovi¢, P. : Primdrna prevencia drogovych zavislosti a jej najcastejsie chyby. In Protidrogova vychova. Bratislava,

1999, s. 179-197
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vovat’ ich aby realizovali program. Presvedcit’ vSetkych,
ze toxikoman nie je nas$ nepriatel’, ale chory, ktory potre-
buje nasu pomoc. Naucéit’ ziakov prijat’ narkomanov ako
nevyhnutnost,, s ktorou sa treba zmierit’.

2. krok: Pochopit’, kto som, kam chcem ist’ a za koho
som zodpovedny

Vytypovat’ vhodnych ziakov (s vyhranenym odmietavym
postojom k drogam, s dobrym Studijnym prospechom,
pohybovo zdatnych, vnutorne vyrovnanych, nekonflikt-
nych) a zalozit’ skupinu Zoény M. Minimalny pocet tvoria
Styria Ziaci, maximalny osem ziakov. Je dolezité naucit’
ich samostatnému protidrogovému spravaniu a rozho-
dovaniu.

3. krok: Mrtve deti uZ nasu pomoc potrebovat’ nebudu
Naucit’ skupinu Zoény M pomahat’ rovesnikom, ktori potre-
buju radu a pomoc. Zapajat’ do programu aj ostatnych
ucitel'ov. Spolu s det'mi sprostredkovat’ rodicom informéaciu
o drogach. Vytvorit’ protidrogovu atmosféru na skole.

4. krok: Prijatie ochranného sprdavania. Nova alter-
nativa

Kazda skola si musi ur¢it’ vlastné pristupy a nove tradicie.
Tradicie daju primerané sebavedomie absolventovi skoly.

4. Program ,,Kym nie je prili§ neskoro*

Autorom projektu ,,Kym nie je prili§ neskoro* je bel-
gicky preventista Ernst Servais. Pri realizacii tohto projektu
sa vychadza z toho, Ze prevencia musi zasiahnut’ r6zne
sféry zivota a to Skolu, rodinu, vol'ny Cas.

E. Servais uvadza ciele prevencie zavislosti v mater-
skych skolach a na zakladnych skolach®:

* spoznat’ prislusnt zivotnu situaciu a preskumat’ ju;

* prisposobit’ pedagogickt koncepciu;

* hl’'adat’ spolupracovnikov, skolit’ aktérov;

* vypracovat’ didakticky material;

* preskiimat’ uc¢innost’.

Prevencna aktivita sa ma vzhl'adom na vek zamerat’
na urcité Casti a ziak si ma osvojit’ veku primerané postoje
a schopnosti.

12 az 13 rokov - postoje k nikotinu:
« kriticky spoznat’ dévody, ktoré¢ vedu I'udi k fajceniu;
* vediet’ odolat’ tlaku skupiny, ¢o zahna:
< vediet’ povedat’ nie;
< mat protiargumenty;
< vediet ich sformulovat a vyjadrit’;
< vediet' najst’ a uskutocnit’ alternativy;

« vediet’ obhajit’ svoje vlastné pozitivne chapanie zdravia.
13 aZ 14 rokov - postoje k alkoholu; nikotin a reklama;
nikotin a emancipdcia; postoj k urcitym liekom

* byt’ odolny voci reklame;

« vediet’ rozIisit' medzi reklamou a vlastnymi potrebami;

* vediet’ odhalit’ skuto¢né dovody, ked’ chcu mladé

dievcata fajcit’;

6 Servais, E. : Kym nie je prilis neskoro. Bratislava, 1994, s. 48
7 Servais, E.: Kym nie je prilis neskoro. Bratislava, 1994, s. 166
8 Tiez tam, s. 25-27

* vediet’ zaujat’ osobné stanoviska k tabakovej reklame

a k reklame vSeobecne;

* vediet’ zaujat’ osobné stanoviska v osobnom zivote;

« vediet’ kriticky spoznat’ zmysel Sirokej verejnej rekla-

my farmaceutického priemyslu a vediet prehliadnut’
mechanizmy tejto reklamy;

» umocnit’, ze kazdy je zodpovedny za svoje zdravie;

* vediet zniest’ malé frustracie.

14 az 15 rokov: zavislost’; postoje k ilegdalnym drogdam

« ziak by mal mat’ schopnost’ rozoznat’, ¢i uz konzumuje

zakonom povolené drogy, aby si vyriesil problém;

« vediet rozlisit’, pri akej prilezitosti sa chce skupine

prisposobit’ a kedy sa chce od nej distancovat’;

« vediet’ urobit’ malé osobné rozhodnutia;

* pri problémoch n4jst’ iné rieSenie ako drogu.

15 az 16 rokov

» zaujat’ kriticky postoj k priatel'om, ktori pontikaji drogy;

» vediet’ sa vyhnut prostrediu, v ktorom mladez berie drogy;

* vediet’ aktivne prezit’ volny cas;

« vediet riesit osobné konflikty bez drogy.

16 az 18 rokov

* plati to, ¢o sme skonstatovali pri ostatnych vekovych

skupinach;

« vediet’ sa zaktivizovat’ namiesto uzavretia sa do seba;

* vazit si skutocné hodnoty;

» mat’ a zastupovat vlastné stanovisko;

* naucit’ sa riesit’ konflikty.

E. Servais tiez poukazuje na v¢lenenie prevencie
do bezného vyucovania, napr. do predmetov materinsky
jazyk, cudzi jazyk, biologia, dejepis, a zdoraznuje, ze
,primarna prevencia sa v ziadnom pripade nesmie stat’ vyu-
Covacim predmetom‘? . Tym by sa nafi vzt'ahovali podmien-
ky ako sktisanie a hodnotenie, ziakom by sa znizila moznost’
vyberu ucitel'a - dovernika. Pri takomto véleneni sa u¢ebna
latka zaktualizuje a v tomto zmysle chapana prevencia
si nevyzaduje privela Casu, ale skor iny §tyl vyucby.
Preven¢na akcia nesmie zostat’ izolovana. Sprievodné
akcie musia prebiehat’ v tej istej obci, u rodi¢ov, v mladez-
nickych kluboch, v podnikoch atd’. Mladez potom lepsie
pochopi, ze drogy st spolocenskym problémom a ze podmie-
nuju stalu zodpovednost kazdého jednotlivca.

E. Servais zdoraziiuje dodrziavanie desiatich zasad:®.
1. Zasiahnut 3 faktory - druh pozitej drogy, konzument
a prostredie
Zamerat’ sa na vSetky drogy, nielen ilegalne
Nielen informovat’, ale zasiahnut’ celého ¢loveka
Pdsobit’ celospolocensky
Ohranicit’ pole posobnosti
Preventivnu pracu majti vykonavat I'udia nielen z centra,
ale a osoby z roznych sfér
7. Vsetky osoby zapojené do prevencnej akcie musia byt

vyskolené
8. Pracovat v skupinach je vyhodnejsie, umoziuje vyme-

nu nazorov a vzajomnu podporu
9. Poznanie aktualnej situécie je nevyhnutné

SNk v
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10. Preskimat u¢innost’ - kontrola prace v kazdej faze

5. Program P. A. N. D. A.

Americky program ,,Prevent and Neutralize Drug and
Alcohol Abuse™ preloziliaupravili D. Kopc¢anovaa G. Kopcan.
Program P. A.N. D. A. (Prevencia a odstranenie drogovej/
alkoholovej zavislosti) uvadzajiaj O. Orosovaa E. Schnitzerova’ .
Ide o dvojfazovy vychovny program drogovej prevencie
pre ziakov Siesteho az 6smeho rocnika. Prva faza pozo-
stava z GiCasti Ziakov v trojdiiovom tabore, v druhej faze
ziaci v skupinkdch PANDA mézu rozvijat’ (po absolvovani
tabora) svoju aktivitu v drogovej prevencii. Ziaci v trojdiio-
vom tabore ziskaji zakladné faktické a teoretické informa-
cie a tiez alternativy k uzivaniu drog.

Ciel'om skolskych skupinieck PANDA je pouzivat’ pozi-
tivny natlak seberovnych a posiliiovat’ rozhodnutie svojich
priatel’'ov zostat’ bez drog. Ide o poskytnutie presnych infor-
macii o alkohole a inych drogach, rozvijanie a podporo-
vanie zdravého sposobu zivota a podporovanie alternativ
nahradzujtcich uzivanie drogy. Tento program tiez pomaha
mladym l'ud'om zistit’, ¢i sa drogy stali pre nich
problémom.

Program P. A. N. D. A. akcentuje podporu
ako formu pomoci.

6. Iné programy a projekty prevencie

Vhodnym doplnkom prevencnej prace na
zakladnej Skole je kniha Claire Raynerovej
»Neni¢ svoje mudre telo®. Adekvatnym
sposobom vysvetl'uje, aké skody méze naro-
bit’ droga.

Pre ziakov druhého stupna je urceny
preventivny poradensky program ,,Cesta
k emocionalnej zrelosti®, ktory je zamerany
na prevenciu formou posiliiovania osobnos-
ti a pomoci pri emocionalnom dozrievani
pomocou cviceni a modelovych situacii.
Ucitelia druhého stupiia maju tiez k dispozicii
doplnkové ucebné texty ,,Ako poznam sam
seba“.

O. Bindasova'® uvadza projekt snazvom,,Sladkosti zavis-

OZNAM BIBLIOGRAFICKYCH ODKAZOV:

lost’ou* a program S. Shapiro ,,Zdravy Zivotny Styl*.
Zacat’ s profylaxiou by sa malo podl’'a Bindasovej u deti
predskolského veku. Vychodiskovym programom méze byt
projekt,,Sladkosti zavislostou*. Neobmedzeny konzum slad-
kostiméze posiliiovat’ riziko neskor-
Sicho ochorenia -
- zavislosti. Cielom
tohto projektu je
naucit’ deti preko-
navat’ drobné i vic-
Sie frustracie zdravie
neposkodzujiucimi
sposobmi.
Program S. Shapiro
»Zdravy zivotny
Styl“ sa presadil
v priprave ucitel'ov
ZS v najmasovej-
Som meradle.

Transparentnost - prdaca s vrstvami. Pedagog J. Husar (K prispevku
nas. 18)

Osnova programu pozosta-
va z piatich Casti:

* spravna vyziva,

» alkohol a drogy,

* tabak,

* sexualny zivot,

* AIDS.

V kazdom z nich su
spracované vychodiska pre
ucitelov, praca s rodi¢mi,
plany a postupy, praca
s verejnost'ou. Osnova tejto
metodiky je spracovana tak,
aby ju ucitel’ mohol uplatnit’
pri vyucbe roznych predme-
tov (napr. v etickej, nabozen-
skej, obcianskej vychove, biologii), ako aj v mimoskolskej
prevencnej praci.
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to prevent drug addiction.
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ROZVOJ EMOCIONALNEJ INTELIGENCIE ZIAKA
V DOMOVE MLADEZE

Viera Brhelova, Domov mladeze Tur¢ianske Teplice

Anotdcia: Emocionalna vychova - predpoklad rozvoja emocionadlnej inteligencie ziaka. Vyznam pojmu
emocionalna inteligenica. Poziadavky na pracu vychovavatela v DM. Priklad zakladnych krokov pri

zvladani emocil.

Klucové slova: emociondlna vychova, emociondlna inteligencia, emocie, techniky zvladania emocii,

uloha vychovavatela

Emocionalna vychova ziaka je v podmienkach domova
mladeze (d’alej iba DM) jednou zo zakladnych oblasti
poso-benia vychovavatela. Prelina sa celym procesom
vychovno-vzdelavacej prace aje aj najvyznamnejSou funk-
ciou v ramci uplatiiovania tvorivo-humannej vychovy.

Ziak prichadzajuci do DM potrebuje predovietkym
citlivy l'udsky pristup nielen v zaciatkoch jeho adaptacie
nanové Zivotné pomery, ale pocas celého, spravidla §tvor-
rocného pobytu v DM. Treba ho vnimat’ ako osobnost,
ktora preziva vyraznlii zmenu aj v citovej oblasti. Toto obdo-
bie jeho zivotamdze byt pri kvalitnej emocionalnej vychove
zakladom jeho budtcej citovej zrelosti.

Problémy ziakov v tomto obdobi st rézne. VSeobecne
mozno povedat’, Ze aj pre Ziakov je v oblasti citov priznacna
vSeobecna charakteristika platna pre vsetkych Slovanov
a to bohaty vniitorny emo¢ny svet. Nevedia vSak s citmi
narabat’, svoje city pomenovat’, preto ani pozitivne zvladnut
rozne zivotné zataze. Skor podlahni negativnym emo-
ciam. NajCastejSie sa mozno stretnut’ s agresivitou, netole-
rantnost'ou, ale na druhej strane aj s priliSnou utiahnutost'ou,
nekomunikativnostou a neschopnostou zdravo sa presadit’.

Ulohou vychovavatel’a je formovat’ emocionalnu inteli-
genciu ziakov, ucit’ich poznavat’ seba, svoje city a poznaniu
pomenovat ich. Podnecovat’ ich optimisticky postoj k Zivo-
tu aradost’ zo spolunazivania s 'ud’mi.

Vychovavatel’ ma dostatok moznosti na formovanie
emocionalnej inteligencie ziakov aj v DM.

Problémy st najmé v neznalosti danej problematiky
zo strany samotnych vychovavatel'ov, ale predovsetkym
v tom, Ze mnohi vychovavatelia vobec neovladaju zak-
ladné techniky rozvijania svojej vlastnej emocionalnej inte-
ligencie (napr. nevedia ovladat’ emdcie (hnev, naladovost’,
znechutenie a pod.).

Emocionalna inteligencia (d’alej iba EQ) je pomerne
novy, este nezauzivanym pojmom. Aky je rozdiel medzi
1Q a EQ? Pokusim sa o zjednodusené vysvetlenie. Kym
v IQ ide o vedomosti, fakty, logiku, myslenie, teda
o urcita sumu vedomosti, v EQ ide o intuiciu, pocity,
citenie, srdecnost’, hl’adanie novych idei, ¢ize o kva-
litné spoluzitie s Pud’mi.

Problematika EQ spociva v tom, Ze je t'azSie meratelna
ako IQ. Zatial' neexistuje zZiadny pisomny test, ktorym sa
urcuje vyska emocnej inteligencie. Podl’a dostupnej lite-

ratury sa da Ciastocnej merat’ iba miera empatie.

Problematika emocionalnej inteligencie je aj v sucas-
nosti pedagogickou verejnost'ou nedocenena a nepocho-
pena. Je to v podstate eSte neobjavena téma. Nase skolstvo
sa sustred’'uje predovsetkym na skolsku inteligenciu (1Q).
Dévodom je pravdepodobne fakt, Ze jej meranie je jedno-
duchsie. EQ sinevsima, napriek tomu, Ze sticasné poznatky
odbornikov dokazuju, Ze:

1. nedostatok EQ nas vystavuje viacerym rizikam, depre-
siam, hrubému bezcitnému spravaniu, uzivaniu drog,
porucham prijimania potravy (bulimia, mentalna anorexia);
2. sticasna generacie ma omnoho viac citovych problémov
nez predchadzajuce generacie (st osamelejsi, depresiv-
nejsi, zlostnejsi, neposlusnejsi, impulzivnejsi, agresivne;si,
nervoznejsi);

3. citové schopnosti st vyssim nadanim, ktoré rozhoduje
o tom, ako dokazeme pouzit nase ostatné schopnosti, vratane
logického myslenia;

4. EQpomaha zachovat’ najcennejsie medzil'udské vztahy;
5. emocna inteligencia je postavend na prvé miesto medzi
faktormi urcujucimi uspesnost.

Filozofia EQ spociva v tom, Ze ¢lovek nema Pudi
ovladat’, ale ma vediet’ s nimi vychadzat’ (ide teda
o EQ alebo inteligenciu medzil'udskych vzt'ahov).

EQ je teda schopnost’ sim seba motivovat’ a ne-
vzdavat’ sa v tazkostiach, schopnost’ ovladat’ svoje
pohniitky, vyjadrit’ svoju naladu, zabranit’ izkosti a ner-
vozite, schopnost’ vcitit’ sa do situdcie druhého clo-
veka, nestracat’ nade;j.

Podstatou EQ je aj schopnost’ rozoznavat’ naladu,
temperament, motivaciu a potreby inych l'udi a zodpove-
dajticim spdsobom na ne reagovat’.

Jeden z vyznamnych odbornikov na danti tému, Daniel
Goleman, tvrdi, ze EQ mézZe byt’ doleZitejSou ako 1Q.

Emocionalna inteligencia sa tyka schopnosti ovladat’
vlastné emocie, ale tiez empatie a socidlnych zru€nosti.
Rozvoj emocionilnej inteligencie by mal byt’ preto
sucast'ou vychovy na kazdom vyvejom stupni. Ked'ze
dospievanie je okrem detstva najvyznamnej$im obdobim
v Zivote ¢loveka, je mimoriadne vyznamné, aby mal vycho-
vavatel’ a domov mladeze na rozvoji EQ ziaka vyznamny
akvalitny podiel.

Ddlezitost’ tejto tlohy aj pedagdgovia eSte malo chapu



NAZORY - SKUSENOSTI - POLEMIKY

_7

a docenuju, preto by som chcela tejto problematike
venovat’ viac priestoru. Dufam, ze moj prispevok da
vychovavatel'ovi poznatky o tom, ako rozvijat’ EQ nielen
u ziaka, ale aj uitho samého. Z osobnej skusenosti moézem
potvrdit, Ze jednotlivé techniky rozvoja EQ st mimoriadne
ucinné. V pripade ich osvojenia mozno riesit’ bezné
zatazové situacie s pokojom a nadhl'adom.

Uviedla som uz, ze nase Skolstvo preferuje Skolsku inteli-
genciu, pricom si nikto neuvedomuje, Ze ziaci ,,jednotkari‘
sanesnazia o ni¢ viac ako ostatni. Oni maji iba vynimoc¢nu
schopnost’ dosahovat’ uspechy meratelné¢ znamkami.
Ich skolské vysledky vsak nevypovedaju ni¢ o tom, akym
sposobom dokazu reagovat’ na zivotné zmeny.

Z hladiska prace vychovavatel’a, veduceho vychovava-
tel'a ¢i riaditela DM si formovanie emocionalnej inteli-
gencie v podmienkach DM vyzaduje podporu nasledu-
jucich schopnosti (idealne by bolo, keby sa ich formovanie
podporovalo uz od detstva):

1. sebavedomie, 4. empatia,

2. sebariadenie, 5. angazovanost’.

3. sebamotivacia,

1. Sebavedomie je poznanie vlastnych emdcii. Ide
o vedomé rozpoznanie citu v okamihu jeho vzniku. Ziak
sima byt vedomy vlastného ja, mal by vediet’ ohodnotit’
a pomenovat’ vlastné city. Mnohi Ziaci nevedia otvorene
hovorit’ o svojich citoch. Vychovavatel’ ich ma tejto
zrucnosti ucit’. Ak bude Ziak o svojich citoch hovorit,, bude
ich vediet’ pomenovat,, predide zbytocnym konfliktom.
Casto sa napriklad stava, Ze Ziak je podrazdeny, nervozny,
bucha dverami, rozcul'uje sa, je hystericky a okolie nevie,
preco sa tak sprava. Pri spravnom formovani EQ sa Ziak
nauéi, ze ma otvorene hovorit’ o tom, ¢o citi, napriklad:
,»Som nahnevany, pretoze som dostal trojku z matematiky,
aked’ so nahnevany, nemam dobrt naladu.* Okolie Ziaka
takéto vyjadrenie skor akceptuje ako jeho agresivitu bez
vysvetlenia. Pri takomto vedeni sa Ziak zaroven uci seba-
hodnoteniu, sebapoznaniu, sebatcte. Ti, o si vazia sami
seba, zvyc¢ajne byvaju uspesni a st’astni. Ti, ktorym chyba
sebatcta, ¢asto maju vel'a problémov.

Aj ziaka, ktory sa citi byt’ menejcenny, mozno pomocou
r6znych technik emocionalnej vychovy zbavit negativnych
postojov a ziskat’ zdravi sebaddveru. Vo svojej pedago-
gickej praxi som takéto pripady zazila mnohokrat.

Pre vychovavatela to znamena, Ze Ziaka treba uéit’
schopnostiam spoznat’ a akceptovat’ svoje city. Pri
plneni tejto ulohy by mal ziak zvladnut tieto kroky:

< pripustit’ si city,

< v§imat’ si emocionalne signaly,

< identifikovat’ ich pric¢inu.

* Pripustenie si citov. - Vychovavatel uci ziakov, Ze kazdy
¢lovek ma svoje city. Netreba hodnotit’, ¢i su to city
pozitivne, alebo negativne. V tejto faze pdsobenia na ziaka
pojde o to, aby si ziak svoje city pripustil ako informaciu
o0 iom samom, teda, aby si uvedomil, Ze city ma.

»  Vsimanie si emociondlnych signdlov.- V d’alsom kroku

je potrebné ucit’ Ziaka vnimat’ a pociivat’ emocionalne
znaky, ktoré vysiela jeho telo (potenie, bolesti hlavy, sCerve-
nanie pokozky, svalové napétie, zaliidocné kice, nevol-
nost’, chvenie). Ide o rozpoznanie priznakov, ktoré st predzves-
tou nastupu urcitych citov.

» Identifikovanie pricin. - Poslednou fazou ucenia
poznavania svojich citov je identifikacia pri¢in vzniknu-
tych emocionalnych signalov. V podstate ide o to, aby sa
ziak naucil poznat’, ¢o vyvolava napriklad jeho potenie,
preco pocituje kice, kedy mu scervenie pokozka (pocit
neuspechu, menejcennosti, skuSanie v Skole, neprijemny
rozhovor, lekérske vySetrenie a pod.).

2. Sebariadenie. - Je to sposob zvladania vlastnych
emdcii. V podstate ide o zaobchadzanie s citmi tak, aby
zodpovedali danej situdcii.

Ziakladom sebariadenia je poznanie seba samého.
Ulohou vychovavatel'a je ugit’ Ziaka sebahodnoteniu,
poznavaniu svojich silnych a slabych stranok, ucit ho zvla-
dat’ stres, branit’ sa pocitom strachu, hnevu, rozculenia,
ale rychlo sa zregenerovat’ po negativnych pocitoch a aby
ovladal sam seba. Ide najmé o to, aby vychovavatel u€il
Ziaka poznat’® vlastné city, ¢o je podstatou emocio-
nalnej inteligencie, teda v§imat’ si a vnimat’ emocional-
ne signaly a akceptovat’ ich. Vtedy dokaze svoje city
riadit’ a prehlbovat’. Ziakovi treba poméhat’ uéit’ sa pozné-
vat’ a akceptovat’ svoje city. Vychovavatel by mal svojho
ziaka dobre poznat: vediet’ Co Cita, akithudbu marad, s kym
sa priateli a pod. Napriklad Ziaci s intenzivnej$imi citmi
vyhl'adavaji na upokojenie tichsie prostredie, tazsie sa
vzrusujuce povahy zasa citia potrebu skakat), lietat’, aby
bol ich citovy Zivot v poriadku. Takéto poznanie Ziaka
umozni vychovavatel'ovi usmermovat’ jeho sebariadenie.

Ziaka je potrebné ugit’ tymto technikam:

a) upokojenie,

b) vytlacenie (z pozornosti),

¢) zmena situacie.

a) Upokojenie: Pedpokladom upokojenia je sebapoznanie,
ktoré¢ Ziakovi pomdze predchadzat’ negativinym emociam
(napr. vnimanim emocionalnych signalov tela moze predist’
hnevu). Ziaka vedieme k uvedomeniu si, Ze pri dobrom
poznani svojej osobnosti je schopny zabranit’ prepuknutiu
nekontrolovaného hnevu alebo inej negativnej emocie.
Napriklad: ak sa ziak nauci, ze hnev sa u neho prejavuje
svalovymi kf¢mi, bude sa vo faze vzniku tychto kicov
snazit upokojit’, aby uneho hnev neprepukol (vydychanie
sa, uvolnenie svalstva a pod).

b) Vytlacenie funguje ako obranny mechanizmus. Je to
technika, ktorou si ziak osvoji postoj typu ,len na to
nemysliet™. Tato technika je mimoriadne u€inna. V praxi
je potrebné ziaka ucit, Ze ak telo signalizuje urCitymi
impulzmi néstup hnevu, je mozné G¢inne predist’ jeho
prepuknutiu napriklad postojom: ,,Teraz na to nebudem
mysliet’, teraz problém nebudem riesit’, teraz sa nim nebu-
dem zaoberat™, ¢o moze priniest’ potrebné upokojenie.
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Tuto techniku nemozno vyuzivat’ dlhodobo, pretoze jej trvalé
uplathovanie by mohlo viest’k poruche emocionalneho vni-
mania a preZivania. Ziak by samohol stat necitlivym a 'aho-
stajnym aj k svojmu okoliu. U¢innym prostriedkom na zvld-
nutie negativnych emdcii sa stane pri jej striecdmom vyuzivani.
¢) Zmena situdcie je technika na zniZenie intenzity
rozculenia, ktorou mozno ziaka ucit’ neriesit’ neuspech
hnevom a zlost’'ou, ale svoju energiu presmerovat’ (napr.:
ak neurobim skusku, venujem podstatne viac ¢asu na kvalit-
nejsiu pripravu). To znamena, Ze vychovavatel’ uci ziaka,
aby energiu, ktora vznika pri hneve, nevyuzival na nega-
tivne emocie alebo na verbalnu ¢i neverbalnu agresiu, ale
aby junasmeroval a vyuzil pozitivnym smerom - na zlep-
Senie daného stavu. Druhou moznost'ou je, Ze vzniknutd ener-
giu vyuZije na odreagovanie sa pohybom (Sport, tanec a pod.).

3. Sebamotivicia. Ide o vedomé pestovanie silnej vole,
optimistického postoja a pozitivneho spdsobu vysvet-
Povania. V tejto oblasti vychovavatel uci ziaka:

a) trpezlivosti,

b) optimistickému spdsobu vysvetl'ovania.

a) Trpezlivost’. - Ziaka je potrebné viest’ ku schopnosti
kontrolovat’ impulzy. Je to technika podobné technike upo-
kojenia (sledovanie signalov tela, trpezlivost pri ich zvladani).
b) Optimisticky sposob vysvetl’ovania je technika na zosla-
benie agresivnych emocii, pozitivne vysvetlenie urcit¢ho
neuspechu (napr.: pridem neskoro, ale zvyc¢ajne chodim
presne; som unavena, ale urobila som dobru pracu). Vycho-
vavatel uci ziaka zvladat' zat'azové situacie s nadhl'adom
apokojom. Napriklad: v jedalni DM je mimoriadne dlhy rad
&akajucich na obed. Ziak s optimistickym pristupom nebude
Somrat’ arozCul'ovat’ sa, ale situaciu pokojne prijme: ,,Som
sice vel'mi hladny, ale hladni st aj ini a jedla je dost’.* Alebo
v ¢akédmni u lekéra ziaka predbehne iny pacient. Pozitivne
vysvetlenie situacie moze byt: ,Cakim uz dlho, tento
pacient prisiel az po mne, ale mozno bol objednany alebo
jetazky pripad. Optimisticky spdsob vysvetl'ovania pomoze
s pokojom zvladnut situacie, ktoré ziaka sice mozu depri-
movat’, ale ktoré nemdze sam vyriesit' v svoj prospech.
Namiesto hnevu si sam pestuje dobra vol'u a optimisticky
sposob riesenia roznych zivotnych problémov. V konec-
nom dosledku si vytvara aj zdravy sposob zivota.

V sebamotivécii ide teda o zapojenie emocii do nasho
snazenia. Ziaka treba podnecovat’ k vytrvalosti, aby nestra-
cal chut’ a odvahu, ak sa nie¢o nepodari. Vysoké IQ vsak
neurobi zo Ziaka vyborného Studenta. Skutocny pozitivny
vykon si vyZzaduje navyse vydrz, radost’ z u€enia, prace, hry,
rovnako aj sebaistotu a schopnost’ prekonavat’ prekazky.

4. Empatia. - Znamena vnimavost’ na emocie inych, je
zékladnou l'udskou kvalitou (socidlna zrucnost) -
schopnost’ porozumiet’ citom druhého ¢loveka. Empatia
je predpokladom tspeSnych vztahov a uspeSného
sebauplatnenia v spolo¢nosti s P'ud’mi. To znamena
vcitit’ sa do prezivania a ocakavania inych aj vtedy, ked’

sam citim inak. Takato schopnost’ sa nazyva aj emocio-
nalna genialita. Vychadza zo sebauvedomenia: ¢im
otvorenejsi sme k vlastnym emociam, tym lepsie dokazeme
rozoznavat’ a rozumiet’ citom inych l'udi. (Napr.: ,,Tento
¢lovek ocervenel, asi je rozculeny, aj mne sa to stava, ked’
som roz¢uleny. ). Takéto vnimanie ndm umozni spravne
si vysvetlit vyraz tvare, drzanie tela druhého, vidiet’ situaciu
aj z jeho pohl'adu a predvidat’ jeho city.

Vychovavatel' ma pomahat’ ziakom poznavat’ svoje
city, ma ucit’ rozumiet’ neverbalnym prejavom (vyraz tvare,
gesta, ton hlasu a pod.), a zaroven vhodne vyuzivat never-
balnu komunikéciu z jeho strany.

Mimoriadne dolezité techniky:

a) aktivne pocuvanie druhého,

b) telesna zhoda.

a) Aktivne pocuvanie druhého. - 1de o vcitenie sa do cito-
vého a myslienkového sveta iného bez toho, aby sme ho
hodnotili. Casto sa stava, Ze Ziak pride za vychovéavatel'om
0 svojim osobnym problémom. Na zaciatku je vhodné
povedat’ vetu typu: ,,Chapem tvoj problém, nie¢o podobné
som zazil aj ja.“ Dalej viak treba dat’ priestor na rozpra-
vanie ziakovi. Techniku aktivneho po¢uvania méze totiz
znehodnotit’, ak vychovavatel' zacne svoju skusenost’
rozvadzat’ a bude rozpravat’ iba o sebe. Takto v podstate
odsunie ziakov problém nabok. O tomto riziku viem aj z prak-
tickych skusenosti. Sama som experimentalne uskutocnila
niekol’ko (15) takychto rozhovorov s dospelymi osobami
(pedagogmi aj nepedagogmi), v ktorych som predostrela
svoj urcity problém a, samozrejme, o¢akavala som pozor-
nych posluchacov. Vo vicsine pripadov vsak ti, ktori mi
mali svojou pozomostou pomdct’, vel'mi rychlo skizli do polohy
stazovatel'a a moj problém ostal nevypocuty.

b) Telesnd zhoda. - Ide o ,,poCtivanie telom™ pricom sa dru-
hému prisposobime polohou tela, sklonom hlavy, vyskou
reCi, rychlost'ou reci a pod.

Empatii sa moZno naucit’ vychovou a kultirou
prostredia. Vyzaduje si predovsetkym akceptovanie anepo-
tlacanie vlastnych citov, pretoze ten, kto ma strach z vlast-
nych citov, nedokéaze zachytit’ a pochopit’ ani emocionalne
signaly inych l'udi.

5. Angazovanost’ je umenie medzil'udskych vzt'ahov,
schopnost vcitit’ sa do emdcii inych 'udi a tomu prisposobit’
svoje spravanie, konanie.

V podstate ide o naucenie ziaka samostatne vytvarat
kvalitné medzil'udské vzt'ahy. V praci vychovavatela ide
o uplatiiovanie socializacie, ucenie ziakov vychadzat
s l'ud’'mi, mat’ radost’ so spoluzitia s nimi, riesit’ konflikty,
asertivne komunikovat’, teda vychadzat's l'ud’'mi. Vycho-
vavatel' musi mat’ zru¢nost’ vo vytvarani prijemnej atmosféry
v rozhovoroch so Ziakmi, mat’ schopnost presvedcit’ a moti-
vovat’ inych, aby sa pozerali na problémy z viacerych stran.

Ziak sa méa naugit’ Ze priatel'stvo si treba pestovat’ a
Ze to si vyzaduje aj preukazovanie si roznych sluzieb,
niekedy aj vzdavanie sa vlastnych priani.
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KTacom k zdravym a plnohodnotnym medzil'udskych
vzt'ahom je schopnost’ ,,mat’ usi* pre city, prosby a prob-
lémy inych, odsunit’ do tizadia vlastné Zelania (dajme
si ruky na srdce, kol’ki tito schopnost’ naozaj mame).
To si vyzaduje Cas, silu, kompromisy a ochotu riskovat’.

Priklad zakladnych krokov pri zvladani emdcii

1. Pripustenie citov, pomenovanie citov (ano, som citlivy,
byvam nahnevany, zlostny, netrpezlivy, rozradostneny,
vesely, smutny...).

2. Vnimanie emociondlnych signdlov tela (potia sami dlane,
zadrhava sa mi hlas, mam pocit zalido¢nej nevolnosti.. ).
3. Ildentifikdacia pri¢in emociondlnych signdlov tela
(dlane sa mi potia pred skusanim, hlas sa mi zadrhava
prirozhovore s dievcat'om, Zalido¢ni nevolnost pocitujem
pred lekarskym vysetrenim...).

4. Zvladanie emdcii

*priznaky: potia samidlane,
epri¢ina:  idu ma skusat’ v Skole
s techniky:  upokojenie, trpezlivost’

* v pripade neuspechu: nizke ohodnotenie vykonu
stechniky:  pozitivne vysvetl'ovanie, zmena situdcie.
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Prehlad zakladnych schopnosti a technik emocio-
nalnej inteligencie

Techniky rozvijania

Schopnost’ EQ schopnosti

Podstata danej schopnosti

—

. Pripustenie si citov
Znalost’ a akceptaciavlast- 2. Viimanie si emocio-

Sebavedomie , o . S
nych emocii nalnych signalov

3. Identifikovanie pri¢in
1. Upokojenie
Sebariadenie | Zvladanie vlastnych emocii 2. Vytlacenie
3. Zmena situacie
, .. | 1. Trpezlivost
., . | Vedomé pestovanie silnej vole PEZIVOSt
Sebamotivacia A . 2. Optimisticky sposob
a optimistického postoja N .
vysvetl'ovania
| Seltoprost porozumiet citom 1 yyiune pogivani
Empatia druhého ¢loveka, aj ked” sami ,
P 2. Telesna zhoda
citime inak
Schopnost’ prispdsobit’ svoje .
Y s L o .7 | 1. Mat usi pre pr
Angazovanost’ |konanie, city, citeniu a oaka- usi pre prosby

a problémy inych

vaniu inych ludi

Vyznam emocionalnej vychovy (a emocionalnej inte-
ligencie vobec) sme si eSte mnohi neuvedomili. Som
presvedcena, ze emocionalna vychova by mala byt samostat-
nym ucebnym predmetom v $kolach ajednou z najvyznam-
nejSich oblasti vychovno-vzdelavacieho posobenia
v domove mladeze. Ak nie pre nic iné, tak preto, ze vysled-
kom kvalitnej emocionalnej vychovy je slusny ¢lovek.

MARTINOVA - BOECKOVA: Emociondlna inteligencia. Bratislava: Slovensky spisovatel’, 1998.

Summary: The author stresses the need of developing emotional sphere in students as it enhances development
of emotional intelligence. She presents several techniques how to carry it out in boarding schools.

PROBLEMOVE ULOHY NA HODINACH MATEMATIKY

Margita Rybecka, ZS Zahoracka ul. Malacky

Anotacia: Poziadavky na problémovi ulohu - jej zlozky. Druhy problémovych uloh. Priklady Ziackeho

rieSenia uloh.

Krucové slova: probléemové ulohy, konvergentné a divergentné tilohy, matematika

V prirodzenej podstate diet’at’a je hravost’, objavovanie,
skusanie svojich sil. Z tohto dévodu je vhodné pouzivat
na hodinach, v réznych castiach, okrem konvergentnych
uloh aj ulohy divergentné, problémové, tvorivé.

Konvergentna uloha ma obycajne jedno riesenie, ktoré
ziak dokaze vyriesit’ Standardnym — nau¢enym spdsobom.

Divergentné tllohy st zostavené tak, Ze maji nickol’ko
rieSeni.

Ak ma problémova uloha splnit’ didaktick( funkciu,
musia byt naroky na jej rieSenie primerané schopnostiam
amoznostiam ziakov a musi obsahovat’ tieto zlozky:

1. motiva¢ni — vzbudenie zaujmu a potreby riesit’ problém,
2.predmetovo-obsahovii — vedomosti, ktoré zodpove-
daji vecnému obsahu problémovej situacie.

Problémové ulohy mézeme pouzit’ v akejkol'vek forme:
otazky, praktické tilohy, poctarske tilohy a pod. s tou podmien-
kou, ze ichzodpovedanie, rieSenie nie je iba mechanické - s nau-
¢enymi postupmi. Na ich rieSenie nepostacuje predpisany
sposob zodpovedania €i rieSenia. Problémova tiloha musi

zodpovedat’ moznostiam ziakov. Ma byt’ dostatocne zlozita
anaro¢na, sucasne ale primerana, aby sa dala vyriesit’.

Niekol’ko problémovych uloh rézneho druhu
Otazky (vlastnosti rovnobeznikov)

Ako sa volam, ak o mne vies:

a) da sa mi vpisat’ kruznica,

b) da sa mi opisat’ kruznica,

c¢) moje uhlopriecky st na seba kolmé,

d) uhloprie¢ka ma rozdel'uje na dva rovnoramenné troju-
holniky atd’.

(Otazky st formulované tak, ze dana vlastnost’ zodpoveda
dvom rovnobeznikom.)

Obrazkové ulohy

254 | 142 | 658 | 290 | 350 86 [3592
481 | 506 | 2054 [ 1262 | 710 |2032 | 50
130 | 140 42 66 400 | 114 51
56 | 222 | 228 [5600 | 430 94 74
48 | 338 82 146 | 318 | 126 | 418

Vyfarbi cesticku, ktort tvoria ¢isla delitelné Styrmi.
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42 738 11,36 0,457

Tento obrazok sa da pouzit’ v celom tematickom celku
desatinného Cisla a v réznych Castiach hodiny. Je vhodny
1 pre samostatnu pracu ziakov aj ako otvorena tloha.

Ulohy na rieSenie:
1. Vyhl'adaj dvojice desatinnych Cisel, ktorych sucet je priro-
dzené cislo.
2. Najdi dvojice Cisel, ktorych sucin je prirodzené ¢islo
ana mieste jednotiek ma nulu.
3. Vyber dvojice Cisel, ktorych sicin ma tri desatinné miesta.
4. Najdi delenca aj delitel’a, ktoré ked’ chces delit’, musis
ich zvacsit stokrat.

Dé sa vytvorit’ eSte mnozstvo d’alsich otazok. Namiesto
desatinnych ¢isel moézeme do kruzkov umiestnit’ zlomky,
vyrazy s premennou, mnohocleny.

Iné ulohy

*  Aritmeticky priemer Styroch prirodzenych ¢isel je 24. Ani
jedno z nich nie je 24. Najdi ich. Svoj postup oddvodni.

*  Obvodrovnoramenného trojuholnika je 18 cm. Aké dlhé
bude rameno a aka dlha bude zakladna, ak obe st vyjad-
rené prirodzenymi ¢islami?

« Néjdiaspoii 3 zlomky, ktoré lezia medzi i a g

 Napis Stvorciferné ¢islo so Styrmi réznymi €islicami,
ktoré je sucasne deliteI'né ¢islami 9 a 4.

» Namiesto hviezdiciek doplii vyrazy a znamienka tak,
aby platilo:
(*.*)?=4a%,9 Na4jdi vSetky rieSenia!

Prakticka uloha (Ukazka je zo skupinovej prace ziakov.)

Text: Vypocitaj objem kuzel’a. Vypocitany objem porovnaj

pomocou odmerného valca. Svoju odchylku zdévodni.

Pomdcky: pravitko, kruzidlo, ceruzka, pero, MFCHT-

tabulky, kalkulacka, odmerny valec, kadicka

Ukazka Ziackeho rieSenia
Uloha ¢. 1
Na praci sa zucastnili 4 ziacky.

Postup prace
1. Obkreslili sme podstavu kuzela. Stred kruznice sme
zistili pomocou dvoch tetiv, ktoré nie s rovnobezné. Urobili
sme osi tychto tetiv. Tam kde sa pret’ali, vyznacili sme
stred kruznice.

2. Polomer podstavy sme odmerali:
3. Odmerali sme stranu s:

r=93cm
s=12,7cm

4. Pomocou Pytagorovej vety sme vypocitali vysku
kuzela.

r=9,3cm
s=12,7cm
v=2°
v=g-r

v2 = (12,7 em)* - (9,3 cm)?
v?=161,19 cm® — 86,49 cm?

r v =+/74,8cm ?

v = 8,65 cm

Vyska ma dizku asi 8,65 cm.

5. Potom sme vypocitali objem kuzela:

r=9,3cm
v =28,65cm
V=2
V=mr.v
3
V=3.14.(9.3 cm)*. 8.65cm
3

V =2349.15 cm®

3

V = 783,05 cm®

6. Po vypocitani objemu kuzel'a sme ho naplnili vodou
(bol bez dna), ktorti sme postupne odlievali do odmerného
valca a jednotlivé objemy sme rozpisovali.

V, =250 ml
V, =250 ml
V, =250 ml
V,=30ml

V =780 ml, ¢o je 780 cm?

Tento rozdiel oproti vypocitanému objemu si vysvetlujeme
tak, ze kuzel’ bol trochu prasknuty, teda trochu vody
chybalo.

7. Postup pri merani dostupnych veli¢in bol, podla nas,
spravny, lebo rozdiel medzi vypocitanym a odmeranym
objemom je vel'mi maly (prasklina).

Na préci sa zicastnili 4 ziacky. Po dohode s veducou
skupiny, podl'a ktorej sa na laboratoérnej praci podielali
vSetky $tyri ziaCky rovnomerne, kazda z nich bola ohodno-
tena 8 bodmi.

Ukazky textov uloh, ktoré vytvorili Ziaci
Uloha na pochopenie pojmov a rozdiel pojmov:
* o kol’ko o kolkokrat

Janko mal 40 gulocok. Petko 20 gulécok.
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* O kolko gulécok mal Janko viacej ako Petko?

»  Kolkokrat viac gul6cok mal Janko ako Petko?

* Kolko gulocok by musel dat Janko Petkovi, aby
mali rovnako?

Uloha na poutitie zdtvorky:

Rudko si sporil 5-korunové mince a 10-korunové mince.

Z oboch minci mal po 50 kusov. Kolko korun si Rudko
nasetril?

Uloha na uprednostnenie stéinu pred sictom:
Mamicka kupila v obchode 3 kg cukru po 21 Sk
a l cokoladu za 19 Sk. Kolko korun zaplatila za
nakup.

Summary: The author gives reasons why using problem tasks is appropriate in teaching mathematics

and shows some examples from her own experience.

Z HISTORIE SLOVENSKEHO SKOLSTVA

SOU POLNOHOSPODARSKE V RUZOMBERKU OSLAVUJE

Zdenka Kar¢akova, SOU pol'nohospodarske Ruzomberok

V dinoch 21. —22. 5. 2002 sa uskuto¢nili akcie, ktoré
poriadalo SOU pol'nohospodarske v Ruzomberku pri prile-
zitosti oslav 50. vyrocia svojho zaloZenia.

Polstorocie v zivote Cloveka, ale aj v Zivote Skoly stoji
zakratke obzretie sa a spominanie. Zvlast pre l'udi, ktorych
zivot saur¢itym spdsobom viaze na SOU. A nie je ichmalo.
Ved'len v skolskych laviciach sa vystriedalo 3 590 Ziakov,
zakatedrou alebo v dielni okolo 150 pedagogickych pracov-
nikov a asi 100 ostatnych zamestnancov. Ak k tomu pripo-
¢itame 9 350 zvaracov, ktori absolvovali zvara¢ska skolu
pri SOU pol'nohospodarskom, je to Gictyhodny pocet.

SOU pol'nohospodarske, so sidlom na Sladkovicove;j
ulici €. 62 je situované v juznej Casti mesta ned’aleko hlavnej
cesty Ruzomberok — Banska Bystrica. Vzniklo 1. 2. 1952
ako Stredisko pracujuceho dorastu pri STS v Ruzomberku.
Preslo viacerymi zmenami. Menil sa nazov skoly i zriad'o-
vatel. Stredisko pracujiiceho dorastu pri STS bolo premeno-
vané na Pol'nohospodarsku u¢novsku skolu v Ruzomberku
a ta na Pol'nohospodarske odborné uéiliste. Od roku 1980
nesie Skola nazov Stredné odborné u¢iliste polnohospo-
darske Ruzomberok.

Vyznamnym medznikom v historii polnohospodar-
skeho Skolstva v nasom meste bol datum 1. 9. 1966, kedy
doslo k zIiceniu SOU (so sidlom na Sladkovicove;j ulici)
s POU (so sidlom v Kastieli sv. Zofie). Riaditel'om spolog-
ného ucilist’a sa stal Pavel Lamos.

Odvtedy sa vel'a zmenilo. Zakladné budovy este stoja,
ale dopliiajti ich nové uéebne, dielne a $portoviska. V sucas-
nosti areal Skoly tvori budova s 6smimi klasickymi uceb-
nami a priestormi vedenia skoly, Sest’ odbornych ucebni,
pocitaCova ucebna, telocvicia, hokejbalové a tenisové
ihrisko, dielne pre ziakov prvého ro¢nika, dieliia strojného
obrabania, kovacska dielna, pracovisko emisnych kontrol,
autoskola vybavena trenazérmi na vycvik vodiCov, kuchyna,
jedalen a ubytovacie priestory Mechanik, zvaracska skola.

Vo vedeni SOU sa vystriedalo niekol’koriaditel'ov: J. Torma,
F. Mydlo, A. Varhanik, Ing. V. Krstenik, P. Lamos, A. Zrnik,
Ing. S. Vigek a sucasny riaditel’ Ing. J. Maga. Funkcia zastupcu
bolazriadena v roku 1980 a v SOU ju vykonavali Ing. O. Hiiska

a PaedDr. H. Babicova ako zastupcovia pre teoretické
vyucovanie, Ing. J. Magaa Ing. S. Vlgek pre odborny vycvik
aJ. Bobak a Mgr. F. Bednar pre vychovu mimo vyucovania.

Okruhle vyrocie nas vedie k zamysleniu sa nad tym,
¢o sme urobili dobre a ¢o zle, ¢o je potrebné urobit na skva-
litnenie nasej prace pri vychove a vzdelavani mladej gene-
racie. SOU pol'nohospodarske bolo budované ako kom-
plexné, t. j. vyuCovaci proces, odbormny vycvik a doroku 1985
aj domov mladeze — vSetko v jednom areali. Jednotlivé
ucebné odbory sa vel'mi nemenili, vzdy bol kladeny doraz
naodbornost’ a Specializaciu. Postupne Skolu opust’ali absol-
venti v odboroch zamocnik, traktorista, opravar po'nohospo-
darskych strojov. V sucasnosti ziaci tuduju v 3-rocnych
ucebnych odboroch mechanik opravar — cestné motorové
vozidla, mechanik opravar —pol'nohospodarska technika
rastlinnej vyroby, opravar pol'nohospodarskych strojov
a autoelektrikar. V sk. roku 2002/2003 sme rozsirili ponuku
0 4-rocny $tudijny odbor —komercny pracovnik v doprave.
Od sk. roku 1994/95 mozu absolventi u¢ebnych odborov
Studovat’ v nadstavbovom $tudiu v odboroch dopravna
prevadzka—cestnd a mestska doprava a v odbore mechani-
zacia pol'nohospodarstva a lesného hospodarstva.

Skola si stanovila 2 cesty odborného rozvoja:

1. Polnohospoddrstvo — zameranie na mechanizaciu,
prevadzku a udrzbu motorovych vozidiel
2. Doprava

Obe cesty maju byt prepojené na komerénych pracov-
nikov. Nasim planom do buducnosti je rozsirit’ d’alsie sluzby
formou organizovania pomaturitného $tudia a rekvalifi-
kacnych kurzov.

Samostatnu kapitolu v historii SOU tvori Zvaracska skola
pri SOU Pv Ruzomberku. Jej ¢innost’ saspdja najma s menom
Ing. Otta Husku, ktory stal pri zrode a dodnes vykonava
funkcie technologa zvarania, eurotechnoldga a skiisobného
organu VUZ Bratislava. Zvara¢ska skola méa osved&enie
na zvaranie plamenom a rezanie kyslikom Z-G1, zvéaranie
el. oblukom rucne obalenou elektrodou Z-E1 a zvaranie
el. oblikom v ochrannej atmosfére plynov taviacou elektro-
dou Z-M1.
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Pismo - zZiacka prdaca. Pedagog S. Tropp. (K prispevku na str. 19)

Dobajet'azka, a preto aj SOU pol'nohospodarske v Ruzom-
berku rozsiruje ponuku svojich sluzieb napr. vykonavanim emis-
nych kontrol, malych oprav osobnych automobilov a posky-
tovanim ubytovania. Pod vedenim sticasného riaditel’a Ing.
Jozefa Magu vSak kladie doraz na vychovno-vzdelavaciu
¢innost’ a na pripravu odbornikov vo svojich odboroch.

Pri prilezitosti oslav 50.vyrocia zalozenia pripravila skola

pocas 2 dni zaujimavé akcie:
» hokejbalovy turnaj Ziakov ZS « deii otvorenych dveri
(emisna kontrola len za cenu 191,20 Sk,-) * skupinové
prehliadky Skoly * vystavu prac Ziakov e slavnostnu
akadémiu « stretnutie v priestoroch skoly.

STOROCNICA VYCHOVNYCH USTAVOV NA SLOVENSKU

Jan Zafer — Zlatnic¢an, Hlohovec

Chudoba a nedostatocna starostlivost’ o deti boli oddavna
vzdy zivnou podou pre delikvenciu deti a mladeze aj unas.
V poslednych rokoch 19. storocia bolo v Uhorsku stide-
nych az 13 175 deti a mladistvych, ¢o predstavovalo
15,58 % z celkového poctu odstidenych. Vécsina (chlapcov)
pochadza z Budapesti a z va¢sich miest Mad’arska.
V rokoch 1880-1895 tam preto vznikli az 4 ,,polepSovne*.
Patrili statu. Ten spolu s cirkvami urCoval a kontroloval
ciel’ ich ¢innosti - vychovu a vzdelavanie fyzicky a pracovne
zdatnych, zboznych a vrchnosti oddanych obcanov.

,Kosicka kral'ovska polepsoviia“ bola piatou v Uhorsku,
ale prvou adlho jedinou na slovenskom tizemi. Bol to komplex
(13) jednoposchodovych a (12) prizemnych budov na 90
hektarovom pozemku, ned’aleko centra Kosic. K 80-Clen-
nému personalu patrili 4 knazi (kalvinsky, zidovsky, evan-
jelicky, rimsko-katolicky) a 30 pedagdgov. Funkciu ucitela
alebo ,,vedticeho rodiny* - vychovavatela (20-, 24-Clen-
nej skupiny chovancov) mohol vykonavat’ iba ucitel’
s kvalifikaciou pre vtedajSie mestianske skoly (polgarky).
Kapacita ustavu (240 miest) byvala ¢asto prekrocena.

Prvého chovanca prijali 15. maja 1902. V roku 1905
tam bolo 275 chlapcov vo veku 12 - 20 rokov. Najviac (208)
ich bolo 12-16-ro¢nych. Rodina: uplna - 123, polosiroty
- 127 (len matka - 99, len otec - 28), siroty - 25. Dévod
umiestnenia: znasilnenie - 1, podpalacstvo - 2, ublizenie
na tele - 4, mravna zvrhlost - 20, potulky a Zobranie - 76,
kradeze - 172.

Vsetkych zaopatrili $atstvom, obuvou a hygienickymi
potrebami. Vybaveni boli aj skolskymi potrebami a kniz-
kami - vratane modlitebnej. V internate (6 jedno-
poschodovych budov) boli zadeleni do 20-24-¢lennych
,rodin“ - vychovnych skupin podl'a veku a uc¢ebnych
odborov. Prvu tvorili ,,novacikovia“ (novoprijati) a chovanci
s najniz§im vekom a vzdelanim. Ti mali osobitny program,
spojeny s navstevou ustavnej I'udovej skoly. Starsi,
15-,16-ro¢ni chovanci, boli zadeleni do jedného z ucebnych
odborov: stolar, obuvnik, sedlar, tka¢, zahradnik. Navste-
vovali ustavnu uc¢novsku skolu a odborny vycvik v prislus-

nej dielni, resp. v zahradnictve. Teoretické vyucovanie
trvalo 13 a prakticky vycvik 47 hodin tyzdenne, t. j. 10
hodin zamestnania denne. Okrem toho sa chovanci (denne)
zucastnovali na samoobsluznom systéme upratovania,
udrziavania Cistoty a poriadku. V sobotu odpoludnia
sasprchovali a bolo generalne upratovanie Gistavu, s velkym
dorazom na hygienu a zdravotnt starostlivost’ o chovancov.

Budicek byval v lete 0 5.00 hod. a v zime 0 5.30 hod.
Po niom a rannej hygiene odchadzali spolocne do mod-
litebne. Pred kazdym jedlom a po iom odriekavali spolo¢nt
modlitbu. Dal3ie nabozenské tilohy - povinné i¢ast na dopo-
ludnajsich a odpoludniajsich cirkevnych obradoch v nedel’u
avo sviatok - svedci o tom, ze ich viedli k zboznosti a poslus-
nosti. Zostavajuci sviatocny ¢as vyuzivali na vypracovanie
domacich tlloh, ktoré im skola ukladala len na nedele a sviatky.
Vol'ného ¢asu na neziaduce ¢innosti alebo ,,Sikan‘ nebolo.
V kostole, skole, v jedalni a v dielni nebolo dovolené menit
miesto arozpravat’. Po vecierke zaspavali s rukami na deke.
Denny rezim bol prisny a narocny - pre chovancov i pre
vychovnych pracovnikov. Kazdy usek ¢innosti mal predpi-
sané regule, ktoré museli dodrziavat’ chovanci i vychovni
pracovnici. V dieliiach to boli (okrem pedagogicko-psycho-
logickych) aj vyrobno-bezpecnostné predpisy.

Okrem l'udovej a ucnovskej skoly bol v ustave aj Stvor-
ro¢ny zahradnicky kurz. Stvorroény uéebny pomer sa vo
vsetkych odboroch koncil zdverecnou u¢tiovskou skuskou
- tak ako na ostatnych uciovskych skolach. Okrem nabo-
zenstva a mad’arského jazyka sa na u¢novskej skole vyu-
covalo matematika a kupecké pocty, obchodna nauka
a uctovnictvo, geometria, rysovanie a krasopis, kreslenie
vol'nou rukou, odborné kreslenie a znalosti; u zdhradnikov
to bolo pestovanie ovocnych stromov - ovocie, pestovanie
zeleniny vonku i v sklenikoch, okrasné a iné kvety, pesto-
vanie vinnej révy - spracovanie hrozna. Okrem odborno-
teoretickych predmetov, nabozenstva a mad’arCiny sa vyu-
coval aj zemepis, dejepis, prirodopis (biologia a zoologia),
spev a hudba, matematika, obchodnictvo.

Zaciatok a koniec kazdej ¢innosti v ustave ohlasovalo
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zvonenie. Po iom nasledoval nastup s kontrolou chovancov
aodchod na planovanu ¢innost’. Ta sa konala v skole, dielni
alebo v internate. Koordinoval ju vychovavatel’ s pomoc-
nikom. Jeden z nich bol v stalom kontakte so skupinou.
Préaca a spravanie kazdého chovanca v skole, dielni aj
v internate sa denne hodnotili. Celkovi uroven prevychovy
hodnotila raz za mesiac pedagogicka rada pod vedenim
jej predsedu, riaditela ,,polepSovne®. Jej ¢lenmi boli:
duchovni (4), riaditelia $kol (2), hlavy rodin (12), hospo-
darsky spravca a lekar tstavu.

Program pedagogickej rady byval nasledovny:
1. Oboznamenie pritomnych s novymi nariadeniami
2. Referaty hlav rodin o stave vychovy v rodinach
3. Hlasenie duchovnych o ich ¢innosti a planoch
4. Hlasenie lekara o zdravotnom stave chovancov
5. Hlasenie spravcu o hospodarskych vysledkoch v dieliiach
6. Rozdelenie odmien pre chovancov
7. Navrhy na podmiene¢né prepustenie chovancov
8. Prerokovanie hlaseni o prepustenych chovancoch
9. Poznatky riaditel’a o vychove a hospodarskej cinnosti
10. Rozne - diskusia

Do diskusie sa mohol prihlasit’ kazdy ¢len pedagogickej
rady, ale len raz k prediskutovavanému bodu programu.
Poradie diskutujucich urCoval riaditel’. Zapisnice pisal touto
ulohou povereny tradnik.

Odmeny a tresty chovancov

Odmeny i tresty sa chovancom udel'ovali podl'a doma-
ceho a disciplinarneho poriadku. Boli vyvazené a realizo-
vatel'né aj v beznom zivote. Okrem pochval, drobnych
vyhod a knih byvali chovanci odmenovani trojdiiovymi
dovolenkami na navstevu rodi¢ov. Najvyssou odmenou bolo
podmienecné prepustenie chovanca z istavu. Z trestov
sa okrem dohovarania a verejného pokarhania vyuzivalo
izolovanie chovanca od kolektivu (izolacia) a v krajnom
pripade preradenie do vykonu vizby. Vynimo¢nym teles-
nym trestom bola bitka (do 10 uderov trstenicou); naria-
d’oval ju riaditel’ Gstavu chovancovi so stthlasom lekara,
ak iné tresty boli neucinné.

V rokoch 1902-1905 nepreradili z tstavu do vézby ani
jediného chovanca. Podmienecne prepustili 36 chovancov.

Z podmienecného prepustenia sa vratili traja chovanci,
jeden z nich trikrat. Vsetci sa v uvedenom obdobi dopustili
nasledujucich previneni: tek - 22, fajcenie - 8, kradez - 7,
vzdorovitost - 6, pokus o utek - 5, bitka - 3, amoralnost - 2,
krivé svedectvo - 2, surovost’ - 2, sprisahanectvo - 1 a imy-
selné poskodenie - 1.

Iba 59 priestupkov za tri roky vo vychovnom zariadeni
s 275 chovancami sa nam zdalo neuveritel'ne malo. Zakaz
fajCenia tam bol poruseny iba 8-krat, pritom nasich cca 100
chovancov vo Vychovnom tstave pre mladez v Hlohovci
ho denne porusovalo 501 viackrat (konstatovali sme pri oslave
70 rokov tohto ustavu v roku 1972). Byvaly chovanec,
neskor dlhoroc¢ny dozorca, ktory prezil v ustave 46 rokov,
to Ciastocne vysvetlil: ,,Ja som nefajc¢il. Chudoba nemala

na cigarety, preto fajcila dohan (tabak) - fajkou alebo
Stlany v papierikoch, a to sa chlapcom (v ustave) t'azko
zhanalo, eSte tazsie ukryvalo.*

Toto objasnenie a skutocnost’, ze chlapci - siroty a polosi-
roty neboli odkazani ani na kradnutie, ani na zobranie, umoz-
nuje odpovedat’ na (Casto kladentl) otazku, ¢i vychovny
ustavnaucil, resp. donutil chlapcov k poslusnosti - ¢iich polepsil.

Jednoznacne zlepsil ich zivotné postavenie, umoznil
imvzdelavat’ sa, vyu¢it’ sa remeslu, ¢o podmienil ich poslus-
nost’'ou, disciplinou a pracovitost'ou. Hoci vykazované rocné
vydavky na chovanca robili iba 921,24 koruny, pre vyuce-
ného mladenca, odchadzajticeho po $tvor - ¢i viacro¢nom
pobyte z istavu na vykon vojenske;j sluzby, mali cenu zlata.

Po vypuknuti prvej svetovej vojny byvali odchody
chovancov ¢oraz smutnejSie. Drama ustavu sa skoncila
jeho zanikom. Po netispesnych, ale bezohl'adnych bojoch
mad'arskej (Kunovej) Cervenej armady o izemie Slovenska
Ceskoslovenska vlada, nariadenim ¢. 136/1919 Zb. z.
zmenila pévodny nazov vychovného tstavu PolepSovna
na Komenského tistav pre vychovu opustenej mladeze.

Po opitovnych utokoch mad’arskej Cervenej armady
prest’ahovala Csl. arméada Komenského tistav do Uherského
Hradista na Morave. Po odchode mad’arského vojska
sa osadenstvo Ustavu postupne vracalo do opustenych,
zni¢enych a vyplienenych objektov. S pomocou vojska
sa zrekonstruovali staré budovy a postavilo sa 25 novych
objektov. Kapacita ustavu vzrastla na 450, ale zvysili
ju az na 720, ked’ze bolo treba umiestnit’ z Viedne
privezenych ceskoslovenskych obcanov - prevazne
Cechov. Ti po vzniku CSR boli z Mad’arska i z Rakuska
vykazani ako nespol’ahlivi. V&cSina ich zostala pracovat’
v ustave, ked’ pracovnici mad’arskej narodnosti odmietli
sluzit' v CSR. Mad’ar¢inu (Uradne) nahradila slovengina,
v praxi to vSak bola Cestina, ale Slovaci (aj delikventi)
jasali, lebo im bola blizsia- zrozumitelnejsia .

Pozemkova reforma priclenila k Gstavu aj 220-hekta-

rové hospodarstvo v ned’alekej Opacke. Od 1.12.1919
presiel tstav z pravomoci Ministerstva socialnej starost-
livosti pod pravomoc Ministerstva pravosudia (spravod-
livosti). Nasledne vznikli v iom dve samostatné oddelenia:
* oddelenie socialnej starostlivosti so 160, neskor
az 250 (10- az 21-rocnymi) chovancami;
* justicné oddelenie s 200 (15- 21-ro¢nymi) odsudenymi
vézihami, premiestnenymi do Kosic (aj s dozorcami)
z pankrackej védznice. Neskor tam boli prijimani d’alsi
(15-21) previnilci, odstideni rozhodnutim trestného stidu
alebo studu pre mladistvych na trest odiiatia slobody alebo
naprevychovu. Naich prijatie do Gistavu bol potrebny sthlas
Ministerstva pravosudia.

Toto oddelenie bolo ubytované oddelene, aby jeho osa-
denstvo nemohlo negativne ovplyviiovat’ mladsich chovan-
cov oddelenia socidlnej starostlivosti. Ako prostriedky prevy-
chovy sa vjustitnom oddeleni pouzivala praca, pevna discip-
lina, spravodlivost’ a osobny priklad zamestnancov. Hlav-
nou povinnost'ou dozorcov bolo udrzat’ disciplinu a poriadok.
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LOKALNE HODNOTY V MEDZILUDSKEJ KOMU'NIKACII
AV SKOLSKOM VZDELAVANTI

LOMENCGIK, Jiilius: Regionalizmus - prostriedok komunilcie v skole.
1. vyd. Banska Bystrica : UMB - Filologicka fakulta, 2000. 112 s. ISBN 80-8055-411-0

Vladimir Patras, Pedagogicka fakulta UMB B. Bystrica

J. Lomencik vo svojej knizne publikovanej rigordzne;j
praci pristupuje k didaktickym moznostiam, ktoré poskytuje
region, t. ]. (nielen zemepisne) konkrétne vymedzena ¢ast’
uzemia, odborne fundovane a zaroven s patrinym emo-
cionalnym zanietenim. V ohnisku jeho vyskumného
zaujmu stoja teoretické namety z heuristického projektu
MILENIUM a podnety, ktoré z neho pramenia pre teo-
retikov - didaktikov, ale predovsetkym pre ucitel'ov. Usiluje
sa vysporiadat’ so situaciou, v ktorej napriek viacerym
opravnenym a prinosnym zmenam v poslednych rokoch
sa stale nachadza sucasné vyuCovanie (nielen) sloven-
ského jazyka a literatiry na zakladnych skolach.

Autor ¢leni svoju pracu na dva diely. V prvej, teoretickej
Casti sa myslienkovo vysporaduva so sti¢asnym stavom
v §kolskom vzdelavani. Opravnene zdoraznuje, Ze celosve-
tova integracia a informatizacia Zivota vyzaduje osvojovat
si trvalejSie hodnoty ako len prostt1 sumu faktov. Sti¢asné
spolocenské trendy vskutku vyzyvaji rozvijat’ tvorivé
schopnosti, fant4ziu, obrazotvornost’ a kritické myslenie.
Dnes totiz uz naozaj nemozno hovorit’ o nedostatku, resp.
o svojskom (napr. ideologicky podmiefiovanom) filtrovani
informaécii, ale skor o opaku. Takéto naroky vSak prahnti
predovsetkym po symetrickej (partnerskej) komunikacii
medzi uéitelom a ziakom. Ziacki u¢astnici pedagogickej
komunikacie st individudlne a socidlne uspesni vtedy, ked’
si nielen osvoja mnozstvo udajov, ale predovsetkym vybe-
rovo zvladnu pracu s akoukol'vek faktografiou. Len takto
samdzu priaznivo formovat’ ako uvazujuce a citiace bytosti,
ktoré odlisuju skutocnt kvalitu od pokriveni, pahodnot
a kultirneho braku. Na to, ze takymto postupom sa u¢inne
formujt aj tzv. vyssie emocie, akiste naozaj netreba rozsiah-
lejSiu argumentaciu.

J. Lomencik povazuje slovensky jazyk a literataru
priam za branu na vpustenie regionalizmu ako projektové-
ho vyucovania do skolskej praxe. Pripomina, Ze regionaliz-
mus ako sposob vyucovania moze byt’ uspesny vtedy, ak sa
vymedzi zakladné ucivo (Standardy) a uvol'neny Cas sa rezer-
vuje na,,neucebnicové’ poznatky a skiisenosti (s. 21). Nezotr-
vava len pri teoretickych konStatovaniach a vSeobecnych
poznamkach. Na takmer dvoch desiatkach stran podava
Siroko koncipovany navrh projektu na vyuzitie regionalnych
prvkov vo vyucovani materinského jazyka a literatury.

Hlavnym zamerom navrhu je predstavenie Sirokych
moznosti regionalneho materialu na formovanie posto-
jovych a dosahovanie kognitivnych cielov v 9. ro¢niku
zakladnej skoly. V postupe od predpisaného uciva
k miestnemu materidlu za hlavny parameter svojho
pristupu J. Lomencik povazuje orientaciu na prax. Popri
zddrazneni statusu vSeobecne znamych osobnosti regionu
podporuje ,,ofuknutie prachu“ aj z tzv. druho- ¢i tret'o-

radovych autorov, ktori sa nedostali do encyklopédii a ita-
niek, ale pre region a jeho kultirne podlozie predstavuji
nezanedbatelny prinos. Pravdaze, pri regionalne osnova-
nom vyucovani sa neostycha zdoraziovat’ nahradu hodno-
tenia tradi¢ne vyjadrovaného znamkou; podporuje verbalne
ocenenie (s. 27 — 28).

Projekt ma priezratny podorys s jednoznacne a zretel'ne
kontiirovanymi ¢rtami a vnutornou hierarchiou: 1. predsta-
venie regionu, 2. modelové komunikacné situacie, 3. konkre-
tizacia a ukazky. Presvedcivost’ a nosnost’ navrhovanych
postupov si autor upevnil verifikaciou v praxi—sam rea-
lizoval niekol’ko vyucovacich jednotiek v obci Malinec
v Lucenskom okrese. Jeden z potencialnych pilierov projektu
—vedecky vel'mi Ziaduci pokus o teoretické parametrizo-
vanie terminu komunikacna kompetencia — vsak trochu
ostal takpovediac na okraji autorovych pohladov. Stalo
sa tak napriek faktu, ze spracovatel’ mal k dispozicii
presvedcivy material, dostatok teoretickych podnetov
a realnych pedagogickych skiisenosti.

Druha, prakticka ¢ast’ je jednou z moznych konkreti-
zacii projektu. Autor v nej vyzdvihuje didakticka a¢innost’
miestnej kultry a folkloru. Pontika sibor nametov na
napliianie modelovych situacii — dramatickymi etudami
a hrami pocinajuc, cez prezentacie prejavov (interview,
reportaz, l'udové rozpravanie; krizovky, dopliiovacky,
prislovia, povery, povesti, regionalne ukotvené rozpravky
a pod.) a Stylizaénymi a Stylistickymi cviceniami konciac.
Je pozoruhodné, Ze nezabuida ani na psychohygienu ziakov
a ponuka niekol’ko praktickych relaxa¢nych cviceni. Uva-
zuje nad parametrami chyby v komunikacii; s rozdelenim
chyb (s. 49) na obsahové, kompozicné a jazykové (Styli-
zacia, pravopis, gramatika) vSak nemozno bezvyhradne
sthlasit’. Vyclenené skupiny st totiz nerovnorodej povahy
aprekryvaju sa. Navyse — vymedzenie Stylistickej chyby
v Lomencikovom pristupe nevstrebava predsa len strikt-
nejsie kritérid narusenia systémovych noriem, ako sa profi-
luja napr. v pravopise a gramatike.

Materialové podnety st ponuknuté v 7 ,,novo-
hradskych® prilohach. (Ziada sa poznamenat’, Ze autor
ich rozsah mohol zredukovat’, prip. zovSeobecnit’.) Prak-
ticka Cast’ v§ak naozaj potvrdzuje autorovu myslienku:
takto koncipovana vyucovacia jednotka sa skutocne stava
hodinou tvorivého nepokoja, hl'adania a objavovania samého
seba (s. 29). Dodajme: takejto hodine sa plati vysoka dan
za svoju pritazlivost a u¢innost’, a to vskutku neinflacnou
menou. Posobit' medzi ziakmi podla autorovych navrhov
ausmerneni vie totiz len ucitel-majster, fanatik svojho
povolania, skuto¢na osobnost’, ktora v dnesnej prepragma-
tizovanej dobe stale nevie (nedokaze? nechce?) hl'adiet’
na ¢as ani na peniaze...
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Publikacia J. Lomencika sa i napriek nepocetnym
jazykovym zavahaniam a technickym nedostatkom (napr.
zliatie textu— vyrazne napr. na s. 47 v poznamke) predsta-
vuje solidny prispevok do okruhu prac svojho druhu. Je
namieste vyjadrit nadej, ze sa stane vhodnym podkladom
na inven¢né uvahy ucitel’a v procese pripravy tvorivej,
integrovanej podoby vyucovania materinského jazyka.

Vyucovacia jednotka popri rozvijani abstraktného myslenia
sa totiz nezanedbatel'ne obohacuje o priklon ku kultar-
nemu dedicstvu naroda a posilnenie historickej paméti cez
emocionalny ,,nater* skuto¢nosti. Ako vieme, cielené
vhlady do seba samého su prirodzenou, kultivovanou
cestou na udrziavanie individualnej, osobnostnej a narodnej
identity.

ASOCIACIA SLOVENCINAROV

Eva Vrbanova, Metodické centrum mesta Bratislavy

Dalezita pocetnu Cast’ pedagogickej verejnosti na vset-
kych typoch $kol predstavuji slovencinari. Nase stretnutia
byvaju vel'mi rusné, casto az burlivé. Pricinou je nespo-
kojnost’ s vyu¢ovanim tohto predmetu. O jeho dolezitosti
nikto nepochybuje, no napriek tomu vieme, ze nespokojni
st Studenti, rodicia, ale aj my samotni. Trapia nas osnovy,
neexistujice Standardy, nevhodné ucebnice, ale aj nezau-
jem Studentov o vedomosti z materinského jazyka a lite-
ratiry, a v neposlednej miere nejednotnost’ nazorov
sloven¢inarov na samotny vyucovaci proces a ciele, ktoré
chceme prostrednictvom nasho predmetu dosiahnut’. Kto
sleduje situaciu vo vyucovani slovenského jazyka
a literatiiry v zékladnych a strednych skolach vie, kol’ko
problémov je potrebné riesit’.

Toto vSetko nas viedlo k rozhodnutiu zalozit’ profesijnii
organizaciu slovencinarov. O tom, ze organizacia je skutoc-
ne potrebna, sved¢i ustanovujuce zhromazdenie Sloven-
skej asociacie ucitel'ov slovenciny (SAUS) - tak sme totiz
nasu organizaciu nazvali. Zucastnili sa na iom takmer
dve stovky slovencinarov, najmé z Bratislavy, ale aj z inych
miest Slovenska (Tvrdo$in, Dubnica, Topol'¢any, Nitra,
Trnava...), pricom 115 znich zaplatili hned’ ¢lenské prispev-
ky a stali sa este v den zaloZenia asociacie jej Clenmi.

Prvé minuty stretnutia zhromazdenia patrili nasim
studentom. Ziacka ZS na Prokofievovej ulici a §tudent
Gymnazia na Einsteinovej ulici v Bratislave predniesli
basne J. Palarika a Mikulasa Kovaca o slovencine. Potom
s ivodnym referatom vystupila iniciatorka vzniku asociacie
PhDr. Alexandra Hiuskova z MCMB a objasnila genézu
jej vytvorenia. Vyznam vznikajlicej organizacie zdoraznili
svojou Uc¢astou a kratkymi prihovormi zastupcovia
statnych organov - PhDr. Frantisek Svédba z MS SR, RNDr:
Pavol Cermek, CSc. z SPU, RNDr. Pavol Misiar z MCMB
a Mgr. Eva Bolickova z Domu zahrani¢nych stykov.
S radost’'ousme prijali ich prisl'ub, Ze budt nasu ¢innost’ podpo-
rovat’. Pod’akovanie patri aj prof. PhDr. J. Horeckému, DrCs.,
ktory vo svojom prihovore, napriek tomu, ze je jazykovedec,
apeloval na ucitel'ov slovenciny, aby dnesni mladu gene-
raciu ucili jazyk, a neucili iba o jazyku. Atmosféra na
zhromazdeni bola skuto¢ne pracovna, pritomni venovali
pozornost’ kazdému slovu navrhnutych stanov a schvalili
ich kone¢nu podobu. Na zhromazdeni bolazvolend Rada
SAUS a jej kontrolny vybor. Zvoleni boli kandidati navrh-
nuti pripravnym vyborom (PhDr. Katarina Hincova, PhD.,
PhDr. Alexandra Huskova, PhDr. Natalia Thnatkova,
Mgr. Daniela Petrikova, Mgr. Alzbeta Surinova,

PhDr. Miloslav Vojtech, PhD., PhDr. Eva Vrbanova) a kandi-
dati navrhnuti ustanovujicim zhromazdenim
(Mgr. Jaroslav Broz, Mgr. Eduard Filo). Za ¢lenov kontrol-
ného vyboru pritomni zvolili Mgr. Branislava Hudcovského,
PhDr. Zuzanu Kékosovu, CSc. a PhDr. Mariana Lapitku.

Diskusia bola bohata. Ako vel'mi podnetné pre nas hodno-
time vystipenie PhDr. Gabriely Doriiakovej, prezidentky
Slovenskej asociacie ucitel'ov anglictiny, ktora zdoraznila,
Ze v praxi chyba organizacia slovencinarov, hovorila
0 moznostiach spolocného pdsobenia nasich asociacii, na
zaklade niekol’koro¢nych osobnych skiisenosti vo vedeni
asociacie upozornila na problémy stvisiace s vnttornou
Struktrou a organizaciou ¢innosti asociacie, jej financo-
vanim. PhDr. Dormékova informovala pritomnych o akti-
vitach SAUA, ktoré mozu byt podnetom aj pre nasu pracu.
V nasledujucom vystiapeni PhDr. Katarina Hincova, PhD.
hovorila o praci Slovenskej asociacie ucitel'ov dejepisu.
Obe podnietili d’alsich diskutujucich z pléna. Va¢sina z nich
venovala svoje diskusné prispevky buducej ¢innosti asociacie.

Na zaver ustanovujuceho zhromazdenia som, uz ako
zvolena predsednicka SAUS, podakovala vSetkym
pritomnym za aktivnu ucast’, clenom pripravného vyboru
za realizaciu zhromazdenia, sponzorom za materialnu
pomoc i poskytnutie auly Gymnézia L. Novomeského na
Tomasikovej ul. v Bratislave. Vyjadrila som nadej, ze rady
¢lenov asociacie sa rozsiria, clenmi sa stanti slovencinari
zo vsetkych regionov Slovenska a asociacia bude pre nés
vsetkych prospesna.

Prostrednictvom asociacie budii moct’ ucitelia sloven-
¢iny presadzovat’ svoje zaujmy, vymienat’ si informacie,
odborne rast’. Kazdy ¢len asociacie bude mat’ moznost’
zapojit’ sa do prace jednotlivych sekcii. Uz na ustanovu-
jucom zhromazdeni zazneli poziadavky na vytvorenie
sekcie zameranej na kreativitu, zazitkové ucenie, pripravu
prijimacich pohovorov, tvorbu pedagogickych dokumentov,
ucebnic... Nametov padlo neurekom.

Verime, ze po schvaleni Milénia zavazia nase hlasy
pri tvorbe osnov, Standardov i Monitoru. Mame ambicie
byt’ partnerom Statneho pedagogického ustavu, meto-
dickych centier, MS SR. Ocefiujeme pomoc, ktorti ndm
poskytuje MCMB, Casopis Slovensky jazyk a literatura
v Skole a Pedagogické rozhl’ady pri prezentacii nasej prace.

Po zvladnuti organizacnych zalezitosti (asociaciu sme
zaregistrovali, mdme pridelené ICO), sa mbze nasa
¢innost’ naplno rozbehnut'. Dufam, Ze asociacia splni
ocakavania vSetkych svojich ¢lenov.
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ZA STANISLAVOM TROPPOM

Miroslav Bardi, Pedagogicka fakulta UMB B. Bystrica

Meno Stanislava Troppa bolo niekol'ko desatroci uzko
spojené s Pedagogickou fakultou v Banskej Bystrici.

Doc. PaedDr. Stanislav Tropp, PhD. (nar. 24. 9. 1950
v Martine) Studoval na PF v rokoch 1970 -1974 a od roku
1974 (s vynimkou rokov 1986-1989) pedagogicky posobil
na katedre vytvarnej vychovy. Nahle umrtie 6. 4. 2002
znamena nenahraditelna stratu mtdreho, pracovit¢ho
cloveka, vysokoskolského pedagdga, vynikajiiceho odbor-
nika v oblasti vytvamnej kultury a vyznamného slovenského
vytvarného umelca - grafika, priatela. AZ odchodom
doc. PaedDr. Stanislava Tropp, PhD. sme si naplno uvedo-
mili hodnotu jeho osobnosti.

Do svojich 51 rokov S. Tropp urobil neuveritel né mnozstvo
prace a dosiahol vyrazné vysledky. Hned’ od zaciatku svojho
pedagogického pdsobenia sa Specializoval ako grafik.

Vyrazne ovplyvinioval Studentov a doviedol ich ku kva-
litnym vysledkom. Ako generacne blizki kolegovia a pria-
telia sme si so Stanom konfrontovanim odbornych a tvori-
vych tém pomahali a hl’'adali cesty. Pomoc mnohym I'ud’om
pri vytvarani moznosti realizacie bola pre S. Troppa charak-
teristicka. Popri pésobeni na PF robil rozsiahlu odborna
metodicku a organiza¢nu ¢innost’ v spolupraci s institi-
ciami v oblasti vytvarného umenia. Rozsahom to boli aktivity
od ziackej tvorby az po vyznacné umelecké institucie.
V rokoch 1986-1989 bol riaditel'om Stredoslovenskej galérie
v Banskej Bystrici. Posobil v odbornych a redakénych
radach. Ziskal titul PaedDr., doc., PhD. a zakratko mal
byt’ inagurovany za profesora. V poslednych rokoch bol
doc. Tropp mimoriadne aktivny v publikovani odbornych
monografii, uéebnych textov, clankov. Viedol prednasky
a seminare. Tvorba S. Troppa bola prezentovana formou
katalogov k vystavam, v odbornych periodikach a medial-
nych prostriedkoch. Za spolo¢enski a umelecku Cinnost’
ziskal viacero oceneni. Svojou grafickou tvorbou zasiahol
S. Tropp do kontextu slovenského umenia. Jeho diela st
v zbierkach mnohych instittcii. Rozsiahlou vystavnou ¢in-
nostou na Slovensku aj v zahranic¢i prezentoval svoju
tvorbu a verejnost’ mala moznost sledovat’ jeho vyvoj,
umeleckt a myslienkovi bohatost’ jeho tvorby.

,» LToppov spdsob, proces prace na grafickom liste je
sam osebe metaforou neoddelitel'nej vzajomnosti a sicasne
rozporuplnosti hmotnej a mentélnej, ¢i duchovnej podstaty
existovania, evokuje Cosi ako princip zivota vobec a 'udského
zivotného tidelu zvlast’, ¢osi ako spdsob a charakter I'udského
poznavania Zivotnej podstaty mnohorozmerného, nepred-
vidatel'ne a nezadrzatel'ne premenlivého behu tohto sveta.*
(Bartkova, 2000)

Stanislav Tropp mal rad Zivot, pracu, poznavanie a tvo-
renie. Miloval svoju rodinu. Mal rozsiahle pracovné a pria-
tel'ské kontakty a blizky vzt'ah k slovenskej prirode. Svojim
koncepénym a kvalitnym pedagogickym posobenim,
rozsiahlou publikacnou a umeleckou tvorbou ostane
natrvalo vyraznym prinosom pre svoju skolu.

Doc. PaedDr. Stanislav Tropp uzko spolupracoval aj s nasou redakciou. Je autorom vytvarného
navrhu obdlky Pedagogickych rozhladov a svojimi nezistnymi radami sa pricinil o zlepsovanie ich grafickej
urovne. Ukazky z jeho viastnej grafickej tvorby i vyber z prac ziakov, ako aj odborné prispevky publiko-
vané na strankach Pedagogickych rozhladov prispeli k zvyseniu ich odbornej zaujimavosti a pestrosti.

Ako pietnu spomienku na Stanislava Troppa prindsame prispevok od J. Husdara tykajici sa jednej
z ich poslednych spolocnych aktivit. Jej vysledkom su aj ilustrdcie v tomto cisle Pedagogickych rozhladov,
ktoré vytvorili Ziaci pomocou pocitaca, vicsinu z nich pod odbornym vedenim Stanislava Troppa..

Cest jeho pamiatke!

Redakcia



